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DECRETO N° 200, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

APROVA E INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE METAS PARA O ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito RIGO ALBERTO TELES DE SOUSA, do Municipio de Barra do Corda/MA, no uso de suas atribui¢ces legais conferida pela Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das politicas publicas municipais para o enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a
mulher;

CONSIDERANDO o Plano elaborado pela Secretaria Municipal da Mulher (SEMMUL), com a participacéo da sociedade civil e dos érgéos parceiros;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Metas para o Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, elaborado pela Secretaria
Municipal da Mulher (SEMMUL), nos termos do anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° O Plano tem como eixos estratégicos:

| — Prevengdo e Educacéo;

Il — Atendimento e Acolhimento;

IIl — Autonomia Econdmica e Social;

IV — Participagéo Social e Politica.

Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal da Mulher coordenar a execucdo do Plano, em articulagdo com os demais 6rgéos e entidades da administracéo
publica municipal, estadual, federal e com instituicbes da sociedade civil.

Art. 4° As despesas decorrentes da implementagédo do Plano correrdo por conta das dotagdes orgamentérias proprias, podendo ser complementadas por
recursos estaduais, federais ou de parcerias institucionais.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA/MA, AOS DIAS DEZESSETE DE JUNHO DOIS MIL E VINTE E CINCO.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

RIGO ALBERTO TELES DE SOUSA

Prefeito Municipal de Barra do Corda — MA

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
Cadigo Identificador: HOMCFA3GJ14FM51750200083ZOU6SEOAZ
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1. APRESENTAGCAO

A elaboracédo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Barra do Corda é resultado do didlogo entre poder publico e sociedade civil no
processo de reconhecimento e reflexao sobre a realidade das mulheres no contexto da cidade, na identificacdo de suas demandas e potencialidades, e
representa o esforco compartilhado pela continuidade e pelo fortalecimento dessas politicas.

O plano destaca a importancia de proporcionar autonomia e autodeterminacéo as mulheres, ressaltando que tanto a sociedade quanto o poder publico
devem criar condi¢es para que elas possam tomar decisGes sobre suas vidas de forma independente e segura. Em 2022, em Barra do Corda, MA,
havia 4.262 mulheres empregadas, representando 55.3% do total de empregados, segundo dados do Observatério DataMPE Brasil.

O empoderamento feminino é considerado crucial para assegurar a plena participagdo das mulheres em todas as esferas da sociedade, desde a politica
até o mercado de trabalho.

O instrumento pelo qual o plano municipal se apresenta, traz interseccionalidade, no contexto da mulher e do planejamento, analisando e trabalhando as
multiplas formas de opresséo e discriminagdo que as mulheres enfrentam, considerando a interse¢do de fatores como raga, classe, sexualidade,
deficiéncia, etc. Essa perspectiva é fundamental para o planejamento de politicas publicas e a¢Bes que visem a igualdade e a justica social, em
alinhamento a Lei n°® 14.899/2024. Ademais, o municipio possui um diagnéstico de dados do IBGE do ultimo censo de 2022, de um total de 84.532
(oitenta e quatro mil e quinhentos e trinta e duas) pessoas, e com populacdo estimada para 2024 de 87.672 (oitenta e sete mil seiscentos e setenta e
duas) pessoas.

Em coleta de dados junto ao sistema de seguranga publica do municipio, foi identificado 03 feminicidios entre 2023 e 2024, dentre eles de uma mulher
Trans, centenas de pedidos de medidas protetivas e registros de boletim de ocorréncia neste periodo, mostrando uma escala de violéncia de género que
deve ser combatida com auxilio de toda rede de enfretamento.

Registre-se ainda que a area rural é responséavel pela maior parte da area territorial do municipio, contando com cerca de 25 povoados, diversas vilas, e
dezenas de aldeias indigenas distribuidas em diversas regiées dos municipios, segundo IBGE 2022, tendo portando uma diversidade cultural vasta e
grande publico feminino vulneravel a ser alcangado em areas longinquas.

Por fim, de suma importancia que o plano permeie 04 eixos a saber: 01 - Prevencdo e Educacdo; 02 - Atendimento e Acolhimento; 03 - Autonomia
Econdmica e Social; 04 - Participacdo Social e Politica, dada as peculiaridades da regi&o.

2. OBJETIVOS

1- A Secretaria Municipal da Mulher ser parte atuante no combate e prevengédo das desigualdades sociais, no que se trata do publico feminino em geral;
2- Garantir o atendimento de qualidade as Mulheres que tiveram seus direitos violados, em parceria com a Rede de Atendimento a Mulher do municipio;
3- Realizar palestras, cursos, oficinas e campanhas todos os meses do ano, bem como nos meses que trazem a tematica feminina em foco;

4- Transmitir as Mulheres a confianga e seguranga nos nossos atendimentos, para que haja uma melhor procura pelos nossos servigos;

5- Ampliagédo, aperfeicoamento E fortalecimento da Rede de Atendimento as Mulheres em Situagéo de Violéncia Doméstica;

6- Fortalecer o CRAM,;

7- Formar Rede de Atendimento Humanizado, e que atenda a Diversidade Cultural e de Género;

8- Levar Informacéo, Orientacédo e Atendimento em Fora da Zona Urbana;

9- Fortalecer o Empreendedorismo Feminino;

10- Firmar parcerias com Secretaria de Saude, Educacéo, Assisténcia Social, e Industria e Comércio, para promover A¢des de Cuidados com Salude
Feminina, Capacitag8es, inser¢cdo em Programas do Governo Federal, e fomentar Geragdo de Emprego e Renda;

11- Promover a Autonomia Econdmica das Mulheres.

3. EIXOS ESTRATEGICOS DO PLANO DE ACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

O Plano contempla os seguintes eixos:

- EIXO 1 - PREVENGAO E EDUCAGAOQ;

- EIXO 2 - ATENDIMENTO E ACOLHIMENTO;

- EIXO 3 - AUTONOMIA ECONOMICA E SOCIAL;

- EIXO 4 - PARTICIPAGAO SOCIAL E POLITICA;

EIXO 1 - PREVENGAO E EDUCAGAO

A “Prevencéo e Educacéo” séo pilares estratégicos das agdes da Secretaria Municipal da Mulher no enfrentamento as desigualdades de género e a
violéncia contra as mulheres. Este eixo do Plano Municipal da Mulher tem como objetivo promover a conscientizago da sociedade por meio de a¢des
educativas que contribuam para a constru¢do de uma cultura de respeito, equidade e valorizagéo dos direitos humanos. Nesse sentido, séo realizadas
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palestras em escolas, voltadas tanto para alunos quanto para servidores, com foco na formacédo cidadd e na disseminagdo de informacgdes que
combatem preconceitos e estere6tipos de género desde a infancia e adolescéncia.

As acOes também se estendem as comunidades, com palestras voltadas as mulheres, homens e familias nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS dos bairros. Essas atividades visam fortalecer o conhecimento da populacéo sobre os direitos das mulheres, os servicos de apoio
disponiveis e a importancia da participacdo de todos na promog&o de um ambiente social mais justo e igualitario. Ao investir na educagdo como
ferramenta de transformacéo, a Secretaria reafirma seu compromisso com a prevencdo de violéncias e com a formag¢do de uma sociedade mais
consciente, solidaria e comprometida com a equidade de género.

Estratégias: Realizar visitas mensais nas escolas de Ensino Fundamental |, Ensino Fundamental Il, Ensino Médio e Faculdades/Universidades. Trazendo
em foco para os alunos, servidores e professores sobre: (os cuidados, prevengdes, como devo denunciar? Para quem devo ligar? Onde eu devo ir
procurar ajuda?). Fortalecendo as informagdes as estas instituicGes, para que as mesmas sejam parte integrante e atuante do combate a Violéncia
Contra a Mulher. Realizar também estas palestras e visitas no CRAS do municipio, bem como aos bairros mais distantes dos centros, para que também
sejam comtemplados com as informacdes.

AcOes previstas: Palestras, Rodas de Conversa com profissionais de outras politicas, dinamicas de conscientizagdo, campanhas nas escolas, midias
digitais para a divulgacéo das agées.

Indicadores de avaliagdo: Ser4 através de pesquisas feitas pelo Google Forms, com perguntas objetivas e de carater de sigilo.

Orgéos envolvidos: DEM — Delegacia da Mulher de Barra do Corda, Policia Militar, Guarda Municipal, Patrulha Maria da Penha, Secretaria Municipal de
Educacéo, Secretaria de Assisténcia Social (CREAS) e Secretaria Municipal de Saude.

- Cronograma (curto, médio e longo prazo);

N° Acdes Periodo: Alcance Recursos
Data Show, caixa de som,
Alunos Ensino Fundamental |, microfone, transporte, mesa,
B 5 Ensino Fundamental 1, Ensino cadeiras e espago amplo e
Campanha de Sdo Jodo - . -
o1 N da C ha) Anual Médio e arejado. (Definir  em
ome da Campanha; h . .
P Faculdades/Universidades. transversalidade com a
Servidores e Professores. Secretaria Municipal  de
Educacéo)
Data Show, caixa de som,
Reunides com a populagdo microfone, transporte, mesa,
e comunidades dos bairros, Anual Mulheres e Homens das cadeiras e espago amplo e
nua ) . . ) -
02 para tratar da Campanha do comunidades e bairros da cidade. arejado. (Definir  em
Sao Joao. transversalidade com as
Secretarias do Municipio)
Panfletagem no Centro da
. . . Mulheres e Homens vendedores
cidade com cards informativos
A que trabalham no  Centro Panfletos da campanha.
sobre violéncia contra as Semestral . o
03 . ~ comercial, bem como 0s (Recursos proprios)
Mulheres e informacGes de ] R
L empresarios e clientes.
dendncias.
» Data Show, Teldo, coquetel
Reunido com as Mulheres .
de boas vindas (Salgados,
Empreendedoras para o0 Mulheres Empreendedoras .
) ) Mensal ) suco e bolo). (Definir em
04 fortalecimento dos vinculos e da Feira. .
ratéai I transversalidade com as
estratégias para os eventos. . .
9as p Secretarias do Municipio)
) Data Show, caixa de som,
Alunos Ensino Fundamental |, X
) ) microfone, transporte, mesa,
. Ensino Fundamental IlI, Ensino .
SEMMUL itinerante nas L L. cadeiras e espago amplo e
Semestral Médio e usuarios dos . .
05 escolas. . . arejado. (Definir  em
equipamentos da saude e do .
transversalidade com as
CRAS. . .
Secretarias do Municipio)
06 Finalizacdo da Campanha Anual Alunos Ensino Fundamental |, Carro de Som, Microfone,
com a Carreata pelas Ensino Fundamental 1l, Ensino Agua em copo, panfletos,
Mulheres. Médio e USuarios dos cartazes, policiamento.
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equipamentos da saude e do

CRAS.

Data Show, caixa de som,

i . microfone, transporte, mesa,

Servidores de Diversos .
. cadeiras e espago amplo e
Semestral Setores da Prefeitura de Barra do . .

07 Cord arejado. (Definir  em

orda.

transversalidade com as
Secretarias do Municipio)

Data Show, caixa de som,
microfone,  transporte, mesa,
cadeiras e espaco amplo e
arejado. (Definir  em
transversalidade com as
Secretarias do Municipio)

Servidores de Diversos
08 Semestral Setores da Prefeitura de
Barra do Corda.

EIXO 2 — ATENDIMENTO E ACOLHIMENTO

O eixo que trata do atendimento e acolhimento tem objetivo de articular o trabalho em Rede, atendendo, desta forma, uma das estratégias da Politica
Nacional de Enfrentamento da Violéncia contra as Mulheres.

Objetivo:

* Ampliacao, aperfeicoamento e fortalecimento da Rede de Atendimento as Mulheres em situag&o de Violéncia Doméstica.

* Formar Rede de Atendimento Humanizado.

« Formar Rede de Atendimento Humanizado, e que atenda a Diversidade Cultural e de Género.

« Levar Informag&o, Orientagéo e Atendimento em Fora da Area Urbana.

« Formar Rede de Atendimento Humanizado.

5 . 5 . Indicadores De
Acbes Estratégias Metas Orgéos Envolvidos L Cronograma
Avaliagao
Refazer Fluxos De c b Mulh Analise Comparativa Do
I asa a ulher .
Atendimento Entre Cram E Antes E Depois Da
- ) - Maranhense (CRAM); - )
Orgédos Que Funcionaréo ) Instalagdo, Através Do
Patrulha  Maria Da
5 Na Casa Da Mulher Google Forms Para As Junho De 2025
Instalacdo Da Casa Da . Penha; DEM; SEMMUL; - ~
Mulher M h Maranhense E Demais Vi b Violanci Mulheres Vitimas, E Dos Instalacé@o
ulher Maranhense ara e joléncia
Servicos Da Rede De Domésti Def i Dados Oficiais De Funcionamento Continuo
A N oméstica; Defensoria ) .
Atendimento As Mulheres PUbli st Mi Stl Medidas Deferidas
. - A Ublica; inistério )
Em Situagdo De Violéncia L Antes E Apés A
. Publico; ~
Domeéstica E Sexual. Instalacdo Da Casa
Revisar E Atualizar
Reuri Orad £ Anualmente Os Protocolos SEMMUL; Casa Da
nir I
c e;:] Li g:os A E Fluxos De Atendimento Mulher Maranhense c it PUbli A
n igado: n i
© S? 0s gacos A0 Entre Cram E Demais (CRAM) Vara De onsulta wolica S
Atendimento Da Mulher . A . L Mulheres Acerca Do Anual
Vit b Violénci Servicos Da Rede De Violéncia Domestica; Atendi ‘
itima e ioléncia - endimento
Doméstica E S | Atendimento As Mulheres Defensoria Publica;
oméstica E Sexual. . ~ oA S
Em Situacdo De Violéncia Ministério Publico;
Doméstica E Sexual
Institucionalizar O Fluxo Atender Todas As Mulh
) ender Todas As eres .
Para O Atendimento 24 Vit De C Y b Oficio A DEM Para
itimas e asos e o
Horas Nos Casos De Violanci Domésti £ Casa Da Mulher Receber Quantitativo De
iolénci mésti
Violéncia Doméstica Soe TTE Po es’\::’:l. Maranhense DEM Feminicidios E Assim Continuo
exual Em Prazo Minimo
Contra A Mulher Quando . . SEMMUL CRAM Coletar Dados
. E Garantir Eficiéncia Na L
Da  Necessidade De ~ . Estatisticos
. T Prestag&o Do Servico
Acolhimento Institucional

CERTIFICADO
B DIGITALMENTE E COM dom.barradocorda.ma.gov.br
CARIMBO DE TEMPO

R. Isaac Martins, 371, Centro, CEP: 65950-000, CNPJ: 06.769.798/0001-17 - Barra do Corda - MA




DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

DE BARRA DO CORDA

BARRA DO CORDA, TERCA-FEIRA * 17 DE JUNHO DE 2025 ANO VIII * N° 1065 ISSN 2764-6572

Divulgar O  Beneficio
(Aluguel  Social) Para
Mulheres Em Situacéo De
Violéncia Doméstica
Atendidas Pelos Servigos
CRAM.

Afastar  Agressores De
Mulheres  Vitimas  De
Violéncia Doméstica E

Garantir Local Seguro Para
Sua Moradia E Da Familia.

Casa

Da Mulher

Maranhense SEMMUL

Através Do Quantitativo
De Pedidos De Aluguéis
Sociais

Continuo

Contratar Profissional Da
Psicologia E  Servigo
Social para a SEMMUL

Criar Rodas De Conversas
E Oficinas De Emocgdes
Para Mulheres Vitimas De
Violéncia Domeéstica Que

Consulta Puablica As

Psicossocial, Através De
Campanhas Educativas E
De Conscientizagdo, E
Divulgacdo Do Sigilo Dos
Atendimentos.

De Violéncia Doméstica,
Nos Casos De Resisténcia
Ao Encaminhamento Ou

Que A Impecam De
Comparecer Ao Servigo
Especializado Da

Secretaria  Municipal De
Politicas Para As Mulheres.

Conselho Municipal Da

Mulher

Trabalhar Proporcionando ~ L " SEMMUL Mulheres Pelo Google Mensal E Continuo
. - N&o Oficializaram Medida
Apoio Especializado As Proteti ¥ Forms.
Vitimas  De  Violéncia rotetivas, as  Que
. Carecem De Escuta E
Domeéstica. . ) .
Apoio Psicossocial.
Fortalecer A Articulagcdo Da
SEMMUL, CRAM E A Rede
De Servicos Para
Tracar Mecanismos Para Proporcionar O Primeiro
Trazer As Mulheres Que Atendimento (Acolhida)
Resistem Ao Atendi t Das Mulh Em Situaca
esistem Ao Atendimento as Muleres Em Sfluagso SEMMUL CRAM 2 Semestres De 2025 E

Depois Repetir A Cada
Semestre

Articular Junto As Forgas
De Seguranga Publica,

Mantem Primeiro Contato
Com Vitimas De Violéncia
Domeéstica E Sexual.

Profissionais Que Atuam
Na Rede De Atendimento
As Mulheres Em Situagédo
De Violéncia.

CRAM
Da

Patrulha Maria

Penha DEM

Secretaria Municipal De
Seguranca Publica

E O Quantitativo De
Notificacdes
Compulsérias Feitas.

Promover Campanhas Juizados E Promotorias
m A R D E ializ. Acdes Par
ito i " ede P © OSPeT:art Tdés (;toes ;a Sistema De Seguranca Coleta De Dados E Semestral Julho De 2025
endimento ara ortalecimento 0S
Mulh Viti b Senvi De Enfrent ) Publica CRAM Quantitativo De Medidas Janeiro De 2026 Julho
'u Aergs : m’1as. © erwg.os © n rein al.men ° SEMMUL Protetivas Deferidas. De 2026 Janeiro De 2027
Violéncia Doméstica E A Crimes, Violéncias E
Sexual. Violagao De Direitos
Praticados Contra
Mulheres.
N SEMMUL Secretaria De
Promover Capacitagéo . ]
. . ) Saude Secretaria De Coletar Dados Da
Capacitar Servidores Que Continuada Para . . R L
Assisténcia Social Origem Das Denuncias

Anual

Capacitar Agentes Da
Rede De Atendimento
Para Atender Mulheres
Dentro De Suas
Peculiaridades,
Singularidades Pessoais,
Culturais E De Género,
Sem Discriminagéo.

CERTIFICADO

Desenvolver AgbGes De
Prevengéo E
Enfrentamento A Violéncia
Que Incluam A Diversidade
E  Especificidade  Das
Mulheres: Negras,
Indigenas, Lésbicas, Trans,
Idosas, Com Deficiéncias E
Transtornos, Em Situagdo

& DIGITALMENTE E COM
CARIMBO DE TEMPO

Toda

Rede De

Atendimento A Mulher,

Seja

Vitima De

Violéncia Ou Néao;

Pesquisa Por Meio Do
Google Forms.

dom.barradocorda.ma.gov.br

Trimestral e Continuo.
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De Vulnerabilidade
Extrema, Etc.

Realizar Pelo Menos Uma

Visita Mensal Em
Comunidades Mais
Afastadas Para

Atendimentos E Escutas
Especializadas.

Garantir A Cobertura De,
No Minimo, 12
Comunidades Por Ano,
Com Registro Sistematico
Dos Atendimentos Mulher
Realizados E ldentificacéo CRAM.
De Demandas Para
Encaminhamentos Na
Rede.

SEMMUL,

Coleta De Dados E
Andlise Comparativa Do
Quantitativo De Medidas
Protetivas Por Area.

Mensal Junho A
Dezembro De 2025
Janeiro A Dezembro De
2026

Desenvolver Protocolo
Com A Rede Escolar Para
Acolhimento De Filhos
Expostos A  Violéncia
Domeéstica.

Capacitar As  Escolas
Municipais Para Identificar
Sinais De  Sofrimento,
Articular Com A Rede E
Acolher Alunos De Forma

SEMMUL,
Secretaria Municipal De
Educacéo.

Através De Coleta De
Dados De Denuncias
Recebidas Pela Rede
De Educacéo Municipal.

Durante Periodo Letivo
De Aulas Regulares.

Sensivel.

EIXO 3 — AUTONOMIA ECONOMICA E SOCIAL

Estratégias: A realizacdo de parcerias para promover a autonomia econdmica e social focando em capacitagdo e empreendedorismo que visam no
desenvolvimento profissional e financeiro. Com estratégias de oferecer cursos, treinamentos e programa de capacitagcdo para desenvolvimento de
habilidades.

Acdes previstas: Feira da Mulher empreendedora com venda dos produtos e troca de networking, midias digitais para a divulgacéo dos produtos, curso
de gestédo, cursos profissionalizantes.

Indicadores de avaliagdo: Ser4 através de pesquisas feitas pelo Google Forms com perguntas objetivas.

Orgéos envolvidos: A secretaria municipal da mulher edifica parcerias como: Sebrae, Assessoria Atitude, Governo do maranh&o com cursos: Programa
capacita elas, Qualifica mulher.

N° Acdes Previséo Alcance Recursos
Mesas, cadeiras, espaco amplo e
01 Campanha de S&o Joao JUN/2025 Publico de mulheres arejado (Definir em transversalidade
com a secretaria)
Reunido com as mulheres Data Show, teldo, salgados, suco, bolo
02 empreendedoras em  busca de JUN/2025 Mulheres Empreendedoras (para abertura) Definir em
estratégias para a feira transversalidade com a secretaria)
Fei d Mulh ded Mesas, cadeiras, transporte, tenda e
eira a ulher  empreendedora . -
03 » o P JULH/2025 Homens e Mulheres espaco amplo e arejado. Definir em
itinerante na beira rio . .
transversalidade com a secretaria)
5 ) - Cadeiras, data show, teldo, salgados,
04 Curso de Gestéo e Marketing AGOST/2025 Publico de mulheres
bolo, suco,(para abertura)

EIXO 4 - PARTICIPAQAO SOCIAL E POLITICA

O fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é indispenséavel para garantir a participagéo social e politica das mulheres nos processos
de deciséo que impactam sua vida, para fortalecimento da democracia e a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Essa meta tem como
objetivo inserir estes espacos democraticos onde a sociedade civil pode dialogar com o poder publico, propor politicas e fiscalizar agdes voltadas a
promocéo da igualdade de género, fortalecer a voz das mulheres nos espagos de poder e promover uma gestdo publica mais inclusiva e sensivel as
demandas femininas. Portanto, ampliar a participacdo das mulheres ndo é apenas uma questdo de direitos, mas uma necessidade para promover
politicas publicas mais sensiveis e representativas, capazes de atender as demandas de toda a populagao.

Estratégias: Criar e implementar a participagdo social das mulheres, por meio de realizagdo de companhas de conscientizagdo para estimular a
participagdo destas mulheres em situagdo de vulnerabilidade, mulheres negras, indigenas, rurais, periféricas, LBTs, Trans, com deficiéncia, idosas e com
as jovens e mée solo. Promogao de canais de escuta ativa como reunides abertas, audiéncias publicas, consultas populares, de modo a inserir e dar voz
a estas mulheres para identificar demandas reais da comunidade. As ac¢des deverdo incluir comunicacéo estratégia, enfrentamento a violéncia politica de
género e estratégias de incidéncia institucional.
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Apoiar a criacdo de cursos de formagao politica, direito das mulheres, oficinas sobre lideranga, comunicagéo e participagdo cidadd, de modo a incentivar
e capacitar as mulheres a ocuparem cargos publicos e participarem de processos eleitorais e oferecer apoio a candidaturas femininas.

Criar e divulgar atividades e decisGes do Conselho em midias locais e redes socais, implementacéo de relatérios periédicos de prestagdo de contas a
populacéo, respeitando o principio da transparéncia e visibilidade das a¢cdes com a comunidade.

N° Acdes Previsdo Alcance Recursos
Realizar oficinas sobre legislacdo dos Mesas, cadeiras, caixa de som, data
01 direitos das mulheres, politicas publicas Inicio: Julho/2025 Mulheres show, tela, computador, material
e orgamento publico. informativo.

. - Mesas, cadeiras, caixa de som, data
Criar féruns municipais e encontros

02 o o Inicio: Agosto/2025 Mulheres show, tela, computador, material
regionais de politicas para mulheres. . .
informativo.
P ; N hei Mesas, cadeiras, caixa de som, data
romover formacdes para conselheiras - .
03 . ¢ p Inicio Setembro/2025 Mulheres show, tela, computador, material
e liderangas comunitéarias. . .
informativo.
Promover lives e rodas de conversa
04 virtuais com temas sobre direitos das Inicio Outubro/2025 Homens Mulheres Aparelho eletrdnico, internet.

mulheres.

4. MONITORAMENTO E AVALIACAO

- Plano sera revisto a cada 2 Anos;

- Prestacéo de Contas a sociedade sera através de Foruns, e Publicidade de Dados Atualizados;
5. REFERENCIAS LEGAIS

- Lei n® 14.899/2024;

- Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006);

- Estatuto da Igualdade Racial, Constituigdo Federal;

- PPA, LDO e LOA municipais.

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
Cadigo Identificador: YUNRPQXLN14M1J1750200117Z6IXSWWJIX
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PREFEITURA DE

qaeat

RIGO ALBERTO TELES DE SOUSA
Prefeito (a)

dom.barradocorda.ma.gov.br
Prefeitura de Barra do Corda
R. Isaac Martins, 371, CEP: 65950-000
Barra do Corda - MA
Contato: (99) 36432-333

Acesse o Diario Oficial através do QR Code

Assinado digital nente por
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