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ELEIÇÃO DE GESTORES GERAIS E GESTORES ADJUNTOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BARRA DO CORDA-
MA - EDITAL Nº 013/2025-SEMED/GAB RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE AVALIAÇÃO DE MÉRITO E
DESEMPENHO

XXXJXKNWZUXJ14OW11757964426CTYP1RSPT

    CANDIDATOS(AS) PONTUAÇÃO  

ANÁLISE DO
CURRICULO

PLANO DE GESTÃO +
ENTREVISTA

NOTA 
FINAL  

SITUAÇÃO

Rayato De Sousa
Costa                                                       
 

57,0 23,5+18=41.5 49.25
Aprovado para a próxima
etapa

Elionay Farias Sousa 53,0 25+20 49.0
Aprovado para a próxima
etapa

Sandra Regina C.
Lopes                                   

26,0 21+20=41 33.5
Aprovado para a próxima
etapa

Simone Gomes Menezes 55,0 21+15=36 45.5
Aprovado para a próxima
etapa

Leovando Alves Silva `44,0 20+17.5=37.5 40.75
Aprovado para a próxima
etapa

Cleriane Pereira Cavalcante 50,0 21+15=36 43.0
Aprovado para a próxima
etapa

Amaral Bispo Da Silva 50,0 20+18=38 44.0
Aprovado para a próxima
etapa

Rock Lane Pereira Araújo 64,0 21,5+19=40.5 52.25
Aprovado para a próxima
etapa

Antonia Rosimeire Da S.
Maciel                                      

53,0 24+18=42 47.5
Aprovado para a próxima
etapa

Elizeu Guimarães Viana 54,0 20+20=40 47.0
Aprovado para a próxima
etapa

Cássia De Oliveira
Bezerra                                                

61,0 21+20=41 51.0
Aprovado para a próxima
etapa

Francicleide Almeida Da S. Carneiro 38,0 20+17=37 37.5
Aprovado para a próxima
etapa

Rainaline da Silva Macedo 64,0 21+15=36 50.0
Aprovado para a próxima
etapa

Antonia Jeane de S. do Nascimento 54,0 20+16=36 45.0
Aprovado para a próxima
etapa

Maria Das Dores da Silva    68,0 25+22=47 57.5
Aprovado para a próxima
etapa
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Joisane Barreto
Martins                                                    
           

58,0 25+20.5=45.5 51.75
Aprovado para a próxima
etapa

Orilene Ferreira De Bessa Lima 23,0 20+17=37 30.0
Aprovado para a próxima
etapa

Antonia Jéssica Azevedo L.Lopes 47,0 22+16.5=38.5 42.75
Aprovado para a próxima
etapa

Cirnaldo Alves Ferreira 64,0 25+16=41 52.5
Aprovado para a próxima
etapa

Maria Marlene do Amaral Silva 53,0 23+20=43 48.0
Aprovado para a próxima
etapa

Antonia Cleuda Borba            60 20+18=38 49.0
Aprovado para a próxima
etapa

Francisco Paulo De Moura 60,0 21,5+17.5 49.5
Aprovado para a próxima
etapa

Auricéa Santos Pereira 60,0 24+15=39 49.5
Aprovado para a próxima
etapa

Ana Maria Silva Da Conceição 27,0 20+18.5=38.5 32.5
Aprovado para a próxima
etapa

Maria Selma Da Silva Sobrinho 54,0 25+15=40 47.0
Aprovado para a próxima
etapa

Maria da Silva Costa 34,6 20+21.5=41.5 38.05
Aprovado para a próxima
etapa

Josemilson Macedo Gomes De Sousa 35,0 20+18.5=38.5 36.75
Aprovado para a próxima
etapa

Edivaldo Dos Santos Soares 60,0 18+17=35 47.5
Aprovado para a próxima
etapa

Solange Sousa Macedo 70,0 24+16=40 55.0
Aprovado para a próxima
etapa

Ana Cristina Oliveira Gomes
NÃO APRESENTOU
CURRÍCULO

NÃO APRESENTOU
PLANO DE GESTÃO

 

Eliminada Conforme Art.
1º.§2º do Edital 13/2025,
Art. 5º II da Resolução
03/CME

Jorge Luis Sousa Araújo 57,0 20+17=37 47.0
Aprovado para a próxima
etapa

Iracelma Silva de Sousa Freitas. 61,0 20+17=37     49
Aprovado para a próxima
etapa

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
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Código Identificador: JXKNWZUXJ14OW11757964426CTYP1RSPT

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE AVALIAÇÃO DE MÉRITO E DESEMPENHO
XXXZXTOXCRU214OUD17579644798RHCKAIH3

  CANDIDATO PONTUAÇÃO  

ANÁLISE DO
CURRICULO

PLANO DE GESTÃO +
ENTREVISTA

NOTA 
FINAL

  SITUAÇÃO  

Tereza de Melo Monteiro Paulino 64,0 25+21=46 55.0
Aprovada para a próxima
etapa

Jacilon Oliveira Carvalho   60,0 19+18=37 48.5
Aprovado para a próxima
etapa

Vaciane Vitor Viana   64,0 22,5+18=40.5 52.25
Aprovada para a próxima
etapa

Weila Moura  de Sousa   64,0 21,5+20=41.5 52.75
Aprovada para a próxima
etapa

Sheiliane Araujo da Silva   64,0 21+18=39 51.5
Aprovada para a próxima
etapa

Irene da Conceição do
Nascimento

64,0 22,5+20=42.5 53.25
Aprovada para a próxima
etapa

Suami Brito Câmara Lemos 64,0 25+20=45 54.5
Aprovada para a próxima
etapa

Antonio Matos Chaves 64,0 18,0+18=36 50
Aprovado para a próxima
etapa

Suelen Gomes Milhomem Maciel 66,0 24+20.5=44.5 55+ .25
Aprovada para a próxima
etapa

Francisco De Assis Alves
Carvalho

64,0 25+21=46 55
Aprovado para a próxima
etapa

Angra Pereira Lima Da Silva 64,0 25+20.5=45.5 55
Aprovada para a próxima
etapa

Rosenir Maciel Noleto   65,0 25+20=45 55
Aprovada para a próxima
etapa

Fernando Da Silva Gonçalves - - - AUSENTE

Lusineide Alves do Nascimento   64,0 23+20=43 53.0
Aprovada para a próxima
etapa

Antonia Lucia Martins Vieira De
Sousa

58,0 25+20+45 51.5
Aprovada para a próxima
etapa

Karla Giselia Dos Santos De C. 58,0 24,0+18.5 50.75 Aprovada para a próxima
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Oliveira   etapa

Mônica Raquell Rodrigues Santos
 

        58,0 22+ 18=40 49.0
Aprovada para a próxima
etapa

Silmara Gonçalves Pinho   64,0 21,5+17 =38.5 51.25
Aprovada para a próxima
etapa

Aureliano Ribeiro Assis 57,0 25,0+18= 43       50.0
Aprovado para a próxima
etapa

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
Código Identificador: ZXTOXCRU214OUD17579644798RHCKAIH3

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAÇÃO INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 035/2025. PROCESSO ADMINISTRATIVO
Nº 2.673/2025 – PMBBDC/MA.

XXXOE77XSKSN14GM11757964567IOHTF2XTP

O MUNICÍPIO DE BARRA DO CORDA, por meio da secretaria Municipal de Planejamento, orçamento e gestão, CNPJ N.º 06.769.798/0001-17, torna
público que, nos termos do art. 74, inciso III da Lei Federal nº 14.133/2021, a Sra. MARIA EDILMA FERREIRA MIRANDA, Secretária Municipal de
Planejamento, orçamento e gestão, RATIFICOU a Inexigibilidade de Licitação nº 035/2025, com fulcro na justificativa técnica e pareceres constantes nos
autos do Processo Administrativo nº 2.673/2025 – PMBBDC/MA. Objeto: Contratação de Pessoa Jurídica para serviços de inscrição para capacitação de
servidor em curso sobre Reforma Tributária para órgãos públicos e sistema "S". Contratada: OPEN SOLUÇÕES TRIBUTÁRIAS LTDA, com o CNPJ de nº
09.094.300/0001-51. Valor Global: R$ 1.990,00 (um mil novecentos e noventa reais). Fundamento Legal: Art. 74, inciso III da Lei Federal nº 14.133/2021.
DATA: Barra do Corda/MA, 12 de setembro de 2025.
ASS: MARIA EDILMA FERREIRA MIRANDA/Secretária Municipal de Planejamento, orçamento e gestão

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
Código Identificador: OE77XSKSN14GM11757964567IOHTF2XTP

EXTRATO DE CONTRATO n° 344/ 2025 INEXIGIBILIDADE N° 035/2025
XXXZGADCQUDC14DMP1757964600NZPXYUNP7

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.763/2025 – Barra do Corda/MA. OBJETO: Contratação de Pessoa Jurídica para serviços de inscrição para
capacitação de servidor em curso sobre Reforma Tributária para órgãos públicos e sistema "S". INEXIGIBILIDADE N° 035/2025. Contratado: OPEN
SOLUÇÕES TRIBUTÁRIAS LTDA, com o CNPJ de nº 09.094.300/0001-51. Contratante: secretaria Municipal de Planejamento, orçamento e gestão,
CNPJ N.º 06.769.798/0001-17. Valor Contratual: R$1.990,00 (um mil novecentos e noventa reais). Unidade Orçamentária -0501 – Sec. Mun. de
Planejamento, Orçamento e Gestão. Função - 04– Administração. Sub – Função - 122 – Administração Geral. Programa - 1001 – Modernização do
Sistema Administrativo e Financeiro. Projeto Atividade - 2.003 – Manutenção e Funcionamento da Secretaria de Planejamento, Orçamento e Gestão.
Classificação Econômica - 3.3.90.39.00 – Outros Serv. de terc. Pessoa jurídica. Fonte de Recurso - 1500000000 – Recursos não Vinculados de
Impostos. Vigência: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, na forma do artigo 105 da
Lei n° 14.133, de 2021. DATA: Barra do Corda (MA), 12 de setembro de 2025. ASS: MARIA EDILMA FERREIRA MIRANDA. CARG: Secretaria Municipal
de Planejamento, Orçamento e Gestão /Barra do Corda – MA.

Publicado por: GYSLAINE FERREIRA ALMEIDA
Código Identificador: ZGADCQUDC14DMP1757964600NZPXYUNP7
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