g S ',--W
FESTADO DO MARANIAO
PREVEITURA MUNICIPAL DT BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO
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LEI N° 0021/01

DISPOE SOBRE A REFORMA E REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO CORDA, ESTADO DO MARANHAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA, Estado do Maranhio,
faz saber que o PODFR LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e ele sanciona e manda que se publique a
sequinte Lel:

TITULO I
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal, estruturado pela presente Lei, &
exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos Equivalentes.

Art. 20 - A Administracdo Municipal compreende os 6rgdos da administracdo ’f
direta e as entidades da administragio indireta. ¥
. v
g 1° - Integram a Administracdo Direta:

I) Os Orgdos Constitucionais Superiores do Governo Municipal;
Os orgdos de aconsclhamento municipal;

IIT) Os orgdos de Apoio, Assessoramento e representacdo governamental:

1V) Os orgdos de planejamento, diregiio, execugdo, controle e avaliacao da
Gestao Publica.

§ 20 - Integram a Administracao Indireta as entidades de implementagao
de politicas publicas e controle setorial, sendo as Autarquias, as FundagBes, Empresas Piblicas, as Unidades
Executoras, instituidas como Sociedades Civis, nos termos da Medida Provisdria 1784/98 e Decreto n.© 2896/98
€ as Sociedades de Economia Mista, entidades de personalidade juridica criadas por lei sob o controle do
Municipio, vinculadas aos 6rgdos da administracdo direta, cuja drea de competéncia esteja enquadrada a sua
atividade principal.

TITULO IT
DA REFORMA ADMINISTRATIVA

) _ CAPITULO 1 3
DA EXTINGAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA
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k) Colaborar com a Secretaria de Salde no planejamento e

execucdo de atividades, programas e projetos de saneamento basico;
I) Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

II) Compete a Sub-Secretaria de Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico:

a) Executar as atividades de levantamento de agrimensura,
topografia e vocagao das terras do patrimdnio municipal e/ou vinculadas a projetos de seu interesse;

b) Fomentar a assisténcia técnica e prestacdo de servigos ligados
ao desenvolvimento da agricultura e da pecuaria a pequenos produtores;

¢) Executar estudos, pesquisas e avaliagdo de natureza econémica
visando a previsdo da producdo agricola e pecuaria;

d) Promover agoes e medidas visando a normalizagdo de
abastecimentos de produtos alimentares e criagdo de facilidades concernentes a aquisicdo de insumos para a
agricultura, com preocupagao voltada aos micros e pequenos produtores;

e) Aplicar e fiscalizar a legislacdo da ordem normativa de defesa
vegetal e animal;

f) Em conjunto com a area de infra-estrutura e desenvolvimento
urbano, planejar e executar atividades e projetos na infra-estrutura urbana e viaria dos povoados, e
comunidades rurais;

g) Fomentar politicas e agdes de protecdo da fertitlidade dos solos:

h) Desenvolver medidas, programas e projetos de fortalecimento
do cooperativismo e associagbes comunitarias através do oferecimento de apoio técnico na elaboragdo de
projetos e orientagdo crediticia;

i) Executar as atividades de apoio e fomento a produgdo agro-
industrial e comerdial, ligada as atividades rurais;

j) Formular a politica Municipal de incremento a produgdo de
alimentos de natureza vegetal, animal e mineral;

k) Manter intercambio e colaboragdo com orgaos e entidades afins
pertencentes as outras esferas governamentais para definicdo de pélos estratégicos para o desenvolvimento do
Municipio;

) Manter intercdmbio e colaboracdo com orgdos e entidades

afins, pertencente s outras esferas governamentais, com o objetivo de obter apoio financeiro e técnico para
implantagdo de | ctos de interesse economico em beneficio de familias carentes, principalmente da zona

rural;
m)Apoiar a Secretaria de Salde na execugdo de atividades

relativas a melhoria da Salde, Saneamento e Meio Ambiente das comunidades e localidades rurais;

n) Respeitada a legislagdo pertinente, articular-se com outras
esferas governamentais e entidades ndo governamentais na formulacdo de politicas fundiarias e de

assentamento rural de interesse do municipio;
0) Articular-se com Associagbes Comunitaria e de Pequenos

Produtores Rurais no planejamento e execugao de programas e projetos de eletrificagao rural;
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p) Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

e

CAPITULO XIII
DA SECRETARIA DE ACAO E PROMOCAO SOCIAL

Art. 17° — A Secretaria de Agao e Promogao Social compete:
1) Realizar atividades de assisténcia e promogao social a
popilacao carente, asticulando com representagSes da sodedade civil organizada;

II) Fomentar a atividade comunitaria, principalmente no tocante ao
asscciativismo e elevagdo da consciéndia e da cidadania;

[II) Manter intercAmbio e colaboragdo com oOrgaos e entidades
afins, pertencentes as outras esferas governamentais;

IV) Combater a causa da pobreza e os fatores de marginalizagio
promovendo a integracdo sodial dos setores desfavorecidos;

V)  Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.
Art. 18° - As Secretarias adjuntas compete:
I)  Executar as fungbes de auxiliar hierarquicamente imediato da
respectiva Secretaria;

1)  Substituir interinamente o titular da respectiva Secretaria nas
suas auséncias ou impedimentos eventuais;

11I) Na hipotese da Secetaria de Infra- Estrutura, Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico, o Secretario Adjunto, sem direito a acumulo de remuneracdo, assumird a pasta da
Sub-Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico.

§ 10 - A substituigdo do Secretaric Titular pelo adjunto dependerd de

Portatia.
§ 20 - A investidura na fun¢do de Secretdrio Interino pelo Secretario Adjunto

ndo implica necessariamente em alteracdo de remuneragao.
TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
~_ cAPITULO UNICO
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art, 199 - A Estrutura Organizacional dos 6rgdos da Prefeitura Municipal de
Barra do Corda definida no Art. 50 desta Lei terd a seguinte composicao:

I— GABINETE DO PREFEITO

a) Chefia de Gabinete;
b) Secretaria de Gabinete.

— PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

a) Procuradoria Geral;
b) Assessoria Juridica.
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Art. 3° - Ficam extintos os Orgdos Municipais criados pela Lei n.° 01/2001:

D
1)
1)
%)
V)

VI)

Supesintendéncia Executiva;
Geréncia de Suporte Operacional;
Gerérxia de Educacao, Cultura, Desporto de e Lazer;

Geréncia de Qualidade de Vida;

Geréncia de Infraestrutura, Agricultura, Turismo e
Desenvolvimento Econémico; ’

Geréncia de Acio e Promogao Sodial

CAPITULO II

DA CRIACAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA
Art. 4° - Ficam criadas os seguintes Orgdos Municipais:

I — ORGAOS CONSTITUCIONAIS SUPERIORES

1} Gabinete do Prefeito;

2) Gabinete do Vice-Prefeito

11 — ORGAOS DE ACONSELHAMENTQ

1) Conselho Municipal de Meio Ambiente;
2) Conselho Municipal de Merenda Escolar;

3) Conselho Municipal de Saude;
4) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Sodial do -/

FUNDEF,; e
5) Conselho Municipal de Assisténcia Social; =

Y 6) Conselho Municipal de Educagdo;
" 7) Conselho Municipal de Cultura e Turismo;

8) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentado;
9) Conselho Municipal do Trabalho;

10) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
1II — ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E REPRESENTACAQ

1) Procuradoria Geral do Municipio;
2) Assessoria Técnica.

IV — ORGAOS DE PLANEJAMENTO, DIRECAO, EXECUCAO, CONTROLE E AVALIACAO DA GESTAO

PUBLICA

1) Secretaria de Administracdo e Planejamento;

2) Secretaria de Finangas e Orgamento;

3) Secretaria de Educagao;

4) Secretaria de Cultura e Turismo;

5) Secretaria de Desportos e Lazer;

6) Secretaria de Saude, Saneamento e Meio Ambiente;

7) Secretaria de Infraestrutura, Agricultura e Desenvolvimento
Econdmico;

8) Secretaria de Acdo e Promogao Social.

-
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TituLox
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

CAPITULO 1
DO GABINETE DO PREFEITO

Art, 5° - Compete ao Gabinete do Prefeito:

I) Prestar assessoramento imediato ao Prefeito em suas relagoes
politico-administrativas com a populagao, drgdos e entidades plblicas e privadas e associaces de classe;

II) Preparar, registrar, publicar e expedir os atos e
correspondéncias do Prefeito;

III) Prestar assessoramento ao Prefeito e demais oOrgdos da
Prefeitura em questdes de natureza juridica, contdbil-financeira, administrativa, planejamento e assuntos
comunitarios;

IV)  Outras atividades correlatas.

CAPITULO II
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 6° - Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito, as atividades pertinentes
as atribuicBes do Vice Prefeito, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 58 da Lei Orgdnica do Municipio de

Barra do Corda.

CAPITULO III A
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
=g

Art. 79 - A Procuradoria Geral do Municipic compete:
I) Patrocinar os feitos de natureza juridica e fiscal de interesse do
Municipio,;
II) Defender, em Juizo ou fora dele, os direitos e interesses do
Municipio;
III) Elaborar parecer sobre consultas formuladas pelo Prefeito e
demais Orgaos da Administracac Munidpal, relativas a assuntos de natureza Juridica-Fiscal;

IV) Coligir informagoes sobre a legislagdo Federal, Estadual e
Municipal, cientificando o Prefeito e demais ¢rgdos da Administragdo Municipal, acerca dos assuntos juridicos de
interesse do Municipio;

V)  Promover a cobranca Judicial da divida ativa e de outros
créditos do Municipio, nao liquidados nos prazos legais e regulamentares;

VI) Participar de inquéritos administrativos, orientando sobre os
procedimentos legais a serem tomados;

VII) Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA TECNICA
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Art. 80 - Compete a Assessoria Técnica:

I)  Prestar assisténcia técnica pertinente a atividades profissionais
dependentes de habilitagdo legal, de interesse do municipio, com o objetivo de assessorar o Prefeito e seus
auxiliares diretos na tomada de decisSes € na execugao de suas atividades;

II) Elaborar projetos técnicos de interesse do municipio;

1II) Acompanhar e fiscalizar a execugao de servigos especializados,
obras de engenharia, emitindo laudos técnicos e relatdrios especificos circunstanciando fatos e situages, cujo
conhecimento e documentacio seja do interesse do Poder Publico;

IV) Executar outras atividades correlatas que Ihe forem acometidas.

Paragrafo Unico - As fungbes da Assessoria Técnica poderdo ser exercidas
por servidor do quadro da Prefeitura e/ou profissionais ou entidades legalmente contratadas para essa
finalidade.

CAPITULOV _
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLAJENAMENTO

Art. 90 - A Secretaria de Administracdo e Planejamento compete:

I) Sempre em consonancia com a Secretaria de Finangas e
Orgamento, executar as atividades de Administragdo, Planejamento e Controle da Execugdo Orgamentaria,
mantendo informado o Gabinete do Prefeito sobre o andamento das atividades pertinentes, observando a
legislacio e as normas especificas, as disponibilidades de recursos financeiros e as diretrizes tracadas pelo
Chefe do Executivo Municipal;

II) Coordenar junto aos demais 6rgdos municipais a execucao das
compras de bens, das contratagdes de obras, servicos, aluguéis, suprimentos, arquivo geral, transporte, /’
seguranga, Comunicagao institucional e servigos gerais; é/

[11) Executar as atividades de manutengdo da regularidade perante/
os érgdos fiscais de controle do Estado e da Unido, dos bens imdveis, veiculos e entidades vinculadas ao
municipio;

IV) Coordenar as atividades de elaboragdo, adequagdo as
exigéncias dos sistemas de informética, reforma e implementacdo de impressos documentais e de controle
operacional para suprir as necessidades da Prefeitura e seus 6rgdos vinculados, com o objetivo de melhorar a
eficiéncia do Servigo Publico Municipal, através da racionalizacdo, padronizagdo e sistematizagdo do uso desses
instrumentos de trabalho;

V)  Coordenar com o apoio do orgdo interessado, as atividades de
realizacio de Concursos Publicos, seleco e admissdo de servidores para o preenchimento de vagas em
quaisquer dos 6rgdos municipais, com a participacdo da Procuradoria Geral do Municipio, obrigatoriamente no
caso de Concurso e quando julgar necessario nos demais Casos, podendo contratar profissional, empresa ou
entidade especializada para a realizaggo de Concursos Pablicos desde que no interesse do Municipio e
autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal;

VI) Administrar, desenvolver, planejar e controlar os recursos
humanos, propondo plano de cargos e saldrios compativel com as peculiaridades econdmico-financeiras e
técnicas do Municipio e com a capacidade e dignidade dos servidores municipais;

VII) Em conjunto com a Coordenadoria de Recursos Humanos,

providenciar para que o expediente em todas as unidades operacionais da Prefeitura funcione com eficacia e
seus servidores relacionem-se entre si e com o publico de forma ética e adequada;
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VIII) Administrar e controlar, em conjunto com os érgdos envolvidos,
o sistema de abastecimento a populagdo, composto de Mercados, Feiras, Matadouros, Galpbes, Depdsitos e
Armazéns, bem como o funcionamento dos terminais rodoviarios, portuarios, aeroviarios e cemitérios plblicos;

IX) Administrar e controlar os recursos materiais, a guarda e
seguranca do patrimonio no ambito do municipio, bem como as terras do patrimonio municipal;

X)  Coordenar as atividades de manutencac e conservacao de
prédios, equipamentos e instalagOes, recorrendo a Secretaria de Infra-Estrutura quando necessdrio ou quando
tratar-se de atribuigdo de sua competéncia;

Xl) Executar e controlar as atividades de apoio a geracdo de
emprego, a organizagao e funcionamento de cooperativas, associagdes comunitédrias e de pequenos produtores,
bem como ao funcionamento, mediante convénios ou ajustes, de entidades ou 6rgaos afins pertencentes a
outras esferas governamentais, que se proponham a desenvolver agbes conjuntas em favor da cidadania,
apoio, assisténcia e incentivo ao progresso econdmico nas areas comercial e industrial, Servigo Municipal de
Transito, Sebrae, SINE, Servico Militar, SRF e outros;

XII) Planejar, implementar, coordenar e controlar, de forma
interativa com os demais 6rgdos do municipio, o sistema estatistico municipal, que terd como objetivo principal
subsidiar o planejamento global e estratégico das agOes prioritarias a serem desenvolvidas pela gestio publica a
nivel de municipio;

XIII) Em conjunto com a Secretaria de Cultura e Turismo e Infra-
Estrutura, planejar e executar os registros e controles sobre o Patriménio Municipal, observada a legislacdo
fiscalizadora Estadual e Federal, cabendo diretamente a Secretaria de Cultura e Turismo a seguranca e zelo
com relacgdo ao Patriménio Historico-Cultural do Municipio;

XIV) Elaborar, registrar, publicar e expedir os atos e
correspondéncias do Municipio;

XV) No interesse do Municipio e por indicagdo do Prefeito, elaborar,
registrar, publicar e expedir os atos e correspondéncias do Municipio, articulando-se com a Procuradoria Gera[
nos casos em que o assunto extrapolar os limites administrativos envolvendo esferas judiciais;

XVI) Organizar e controlar as atividades de protocolo e arquivo
gerais;

XVIT) Executar outras atividades correlatas que |lhe forem acometidas.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DE FINANGAS E ORCAMENTO

Art. 10 - A Secretaria de Financas e Orcamento compete:

I) Executar as atividades de lancamentos, arrecadacdo,
fiscalizagao e controle das Receitas Municipais;

II)  Coordenar as atividades de cadastro, tributacdo, concess3o,
emissdo de licencas de localizacdo e funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores
de servigos, execucdo de espetdculos teatrais, circenses, cmematograf‘ cos, feiras de natureza comercial, e
quaisquer oulros, renovar licencas concedidas e determmar a suspensdo ou fechamento de estabelecimentos
ou atividades que funcionem irregularmente;
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111) Executar as atividades do cadastro fiscal da Prefeitura,
mantendo completa e atualizada a planta cadastral e o respectivo banco de dados do Sistema Tributario
Municipal, recorrendo ao auxilio de outras Secretarias, quando necessario;

IV) Estabelecer o controle, a fiscalizagdo, a fixacao e a arrecadagao
de tarifas sobre concessdes e permissoes ou autorizagdes de servigos publicos, tais como transportes, energia,
téxis, agua, telecomunicagdes e outros na forma que a Lei determinar;

V) De acordo com orientagbes do Gabinete do Prefeito,
desenvolver as atividades de aprimoramento e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, preservando uma
politica de Administracio Tributaria equilibrada entre o interesse publico e as peculiaridades s6cdo-economicas
da comunidade;

VI) Executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e
movimentacao dos recursos financeiros do Municipio;

VII) Executar as atividades de esurituragio contabil; elaboracdo e
controle do orcarmento anuat do Municipio e encerramento do exerddo (Balanco Geral);

VIII) Coordenar, com a Secretaria de Administrag3o e Planejamento
e, em permanente entendimento com o Prefeito Municipal, junto as demais Secretarias, o planejamento e
execucio orcamentaria, com o objetivo de apoiar o desempenho das atividades do Servigo Publico Municipal,
em consonancia com os limites e normas financeiras, bem como as disponibilidades de recursos da Tesouraria;

IX) Sistematizar e controlar, sob orientagdo do Prefeito Municipal e
com o apoio da Assessoria Juridica, Assessoria Técnica e Secretaria de Administragdo e Planejamento, os
procedimentos referentes as atividades de pagamentos de bens, produtos e contratagbes ou convénios de
qualquer natureza ou origem, que sejam do interesse do Municipio, atuando para que a legislagdo pertinente
seja cumprida, a eficiéncia e os objetivos sejam alcangados e o erdrio publico municipal resguardado de Bnus
ilegal ou desnecessario;

X)  Manter permanente entendimento com o Gabinete do Prefeito,

A7
/
|

Ll

visando a definicio de solugBes inerentes a problemas de natureza e dimensGes ndo rotineiras e que exijam, -~

decisfes de nivel superior e estratégias para a boa gestao municipal;

XI) Manter intercdmbio e colaboragdo com oOrgdos e entidades
afins, pertencentes a outras esferas governamentais e organizagoes ndo-governamentais, visando agoes
conjuntas na solucdo de problemas de interesse publico;

XII) Estabelecer medidas para assegurar a expedigdo de certidGes
requeridas as reparticbes administrativas municipais, para a defesa de direitos e esclarecimento de situagdes,
abservando as condiges e prazos estabelecidos por lei para o atendimento aos interessados;

XIII) Executar atividades correlatas que Ihe foram acometidas.

CAPITULO VII i
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Ast. 11 — A Secretaria de Educagio, compete:

I) Planejar, Executar, coordenar e avaliar as atividades do sistema
educacional do Municipio, espedficamente as relativas ao Ensino Infantil e ao Ensino Fundamental e Médio;

II) Promover metodologia e programas educacionais condizentes
com a realidade do Municipio;
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III) Estudar com outros 6rgaos do proprio municipio € de outras
esferas governamentais, a organizagao e implantacdo de atividades educativas para a seguranga do trénsito,
preservacdo da satide, valorizagdo da cidadania, limpeza publica e respeito a0 meio ambiente;

IV)  Coordenar, controlar e fiscalizar a distribuicdo da alimentacdo
escolar e do material didatico na rede municipal de ensino;

V)  Promover a realizagdao de programas recreativos, folcldricos e
civicos no @mbito das atividades educacionais do municipio, articulando-se em parceria com a Secretaria de
Cultura e com a Secretaria do Desporto e Lazer para o desenvolvimento integrado de agbes conjuntas de
interesse educacional, cultural e desportivo;

VI) Articular o intercAmbio e colaboragdo com drgdos e entidades
das outras esferas governamentais, notadamente quanto & manuten¢do do ensino médio e superior € a
capacitacao de professores e especialistas educacionais;

VII) Participar, sob a coordenagdo da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e assessoria da Procuradoria Juridica, dos processos de admissdo ou contratagdo de professores
€ demais servidores para o preenchimento de vagas no quadro proprio da Secretaria;

VIII) Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 12 - A Secretaria de Cultura e Turismo compete:
I) Promover e manter as atividades, eventos e tradicdes culturais,
folcloricos e civicos, tradicionalmente comemorados e manifestados no &mbito municipal;
II)  Promover agbes para o desenvolvimento do turismo no
municipio;
III) Manter o intercambio e colaboracdo com érgdos e entidades,

afins, pertencentes a outras esferas governamentais e ndo-governamentais para a definicio e desenvolvimento
de pdlos turisticos e o intercambio cultural;

IV)  Guardar e proteger os documentos ou obras e outros bens de
valor historico, artistico e cultural, monumentos e as paisagens notdveis, além dos sitios arqueoldgicos na area
do municipio;

V)  De comum acordo com os povos indigenas, respeitando suas
manifestagdes e as normas especificas, promover e manter atividades de intercdmbio cultura, visando a
interagao sodial pacifica e colaborativa;

Y1) Executar outras atividades correlatas que |he forem acometidas.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER

Art. 13° — A Secretaria de Desporto e Lazer, compete:

I)  Coordenar as atividades atléticas e desportivas em todas as
suas modalidades e do interesse do municipio;

II)  Promover atividades de fazer com finalidades educativas,
culturais e terapéuticas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DT BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO
I11) Zelar para que as atividades atléticas desportivas e de lazer em

que 0 Municipio esteja envolvido adquiram um carater catalisador dos processos de socializagao,
desenvolvimento fisico e mental saudavel, congragamento e espirito de colaboracio entre adolescentes, jovens

e adultos;

V) Promover o intercambio entre clubes ou entidades desportivas,
tais como a promogao de competigdes e tormeios, visando a participagdo em atividades atléticas e desportivas
de interesse comum;

V)  Procurar o apoio de érgdos nas esferas de Estadual e Federal,
bem como de entidades privadas nacionais ou internacionais, com o objetivo de viabilizar financetramente €
tecnicamente o desenvolvimento de infra-estrutura logistica e humana para a pratica das atividades
desportivas;

VI) Articular-se com outros 6rgaos municipais, principalmente com
a Secretaria de Educagdo e Secretaria de Cultura, visando a colaboragdo muatua no desenvolvimento ‘de
atividades atléticas e desportivas de um modo geral;

VII) Executar outras atividades correlatas.

_ CAPITULO X
DA SECRETARIA DE SAUDE, SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
Art. 14° - A Secretaria de Saide, Saneamento e Meio Ambiente,
compete:

I) Planejar, prestar e fiscalizar o0 atendimento médico-social
preventivo ou de urgéncia;

II) Adotar medidas para promogio de servigos de protecao a
crianca € o maternidade; o

IIT) Promover a educagdo para a saude e assisténcia médico- /C;".J.':{"—,r
sanitara nas Escolas Municipais; _ =

IV) Promover a educagdo para a salde e assisténcia médico-
sanitaria do idoso;

V)  Promover a educacio e assisténcia a familia quanto ao
planejamento familiar;

VI) Promover o controle e medidas para erradicacao de doencas
transmissiveis;

VII) Colaborar com orgdos afins na esfera Estadual e Federal,
inclusive com a celebracdo de convénios ou de outras formas de parceria no interesse da mefhoria dos servigos
municipais de saude;

VIIT) Executar e manter 0s servicos de saneamento basico a
populagao;

IX) Promover acdes conjuntamente com a Secretaria de Infra-
Estrutura, Agricultura e Desenvolvimento Econdmico, para que se consiga manter um bom padrdo de
atendimento a populagdo, principalmente quanto a prevencao de doengas e preservagdo do meio ambiente;

‘ X)  Executar nos limites da sua competéncia, medidas e acdes
pertinentes & fiscalizacao sanilaria;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO )

XI) Executar todas as agbes necessdrias a execucdo de politicas de
medicina preventiva no ambito do municipio;

XII) Promover, com a participagdo da Secretaria de Infra-Estrutura,
a protegdo dos ecossistemas ambientais do Municipio;

XII1) Pramaver o combate a poluicao ambiental;

XIV) Executar politicas de manutencdo e conservacdo das
caracteristicas ambientais favoraveis a vida humana e zoobolanica;

XV) Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA, AGRICULTURA, E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 150 - Vinculada a Secretaria de Infra-Estrutura, Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico, fica instituida a Sub-Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico, que
tera hierarquia equiparada & de Secretaria Adjunta, podendo ser dirigida pelo Secretario Adjunto.

Art. 16° - A Secretaria de Infra-estrutura, Agricultura e
Desenvolvimento Econémico compete:

1)) Na area de Infra-Estrutura e Desenvolvimento Urbano:

a) Realizar estudos e projetos de implantagdo de obras civis e
viarias municipais;

b) Executar as atividades de construgdo e conservacdo de obras
publicas;

c) Executar as atividades de melhoria de caminho de acesso,
abertura, construcdo e pavimentacao de estradas vidnais e vias pablicas;

d) Emitir Laudos de Avaliagdo, Localizagdo e Fiscalizagao do | 4
cumprimento das normas legais e técnicas dos Codigos de Obras e Posturas do Municipio e das normas a nivel
Estadual e Federal de construcOes prediais e civis;

e) Executar e fiscalizar os servigos de limpeza publica, coleta e
destinacdo do lixo domiciliar e das vias publicas;

f) Manter em boas condigdes a frota de veiculos e maquinas
pesadas de propriedade do municipio e operacionalizadas nas atividades da Secretaria de Infra Estrutura;

g) Implantar e manter em boas condigGes fisicas os cemitérios
publicos municipais;

h) Manter intercdmbio e colaboragdo com orgdos e entidades
afins, pertencenles as outras esferas governamentais;

i) Planejar e coordenar as atividades relativas a projetos e a
manuten¢do do sistema vidrio urbano com o objetivo de subsidiar as atividades de controle e fiscalizagdo do
transito;

i) Promover, no que couber, o adequado ordenamento territorial
mediante planejamento e controle de uso, parcelamento e ocupacdo do solo urbano;
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ESTADO DO MARANILAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO

e) Coord. de Programas Especiais;
f) Coord. de Apoio Operacional;
g) Coord. De Controle, Avaliagdo e Auditoria.

X - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTU RICULTURAE D V. ECONOMICO.
a) Secretaria Adjunta;
b) Sub-Secretaria de Agricultura e Des. Econdmico;

c) Coord. de Obras de Eng. e Servigos Urbanos;

d) Coord. de Limpeza Publica;

e) Coord. de Planejamento de Transito e Zoneamento Urbano;
f) Coord. de Programas de Habitag3o;

qg) Coord. de Apoio Operacional.

XI — SECRETARIA DE ACAQ E PROMOCAQ SOCIAL
a) Secretaria Adjunta;
b) Coord. de Assisténcia Social Comunitaria;
¢) Coord. de Programas e Projetos.
§ 19 — O funcionamento da Coordenagdo Municipal de Transito, sujeitar-se-a
a legislacao estadual e federal pertinente.
§ 20 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, atraves de

Decreto, se necessario os demais setores hierdrquicos inferiores, além dos ja estabelecidos nesta Lei, bem
como, a descricdo e a competéncia das fungoes de cada um.

i TiTuLoV 3
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA E DISPOSICOES FINANS

CAPITULO I
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA

Art. 20° - A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei e representada
tainbém pelo organograma do ANEXO I, serd implantada, ajustando-se os setores existentes a nova
realidade, sendo que as unidades ora criadas sero implantadas segundo as conveniéncias da Administragao
Municipal, a disponibilidade dos recursos financeiros e a observancia aos limites estabelecidos por Lei para

despesas com pessoal.

Art. 21° - Fica criado o quadro de Cargos em Comissdo necessarios a
hu.nanizacdo e implantacdo da estrutura ora criada, de conformidade com o ANEXO II da presente Lei,
ficando o Chefe do Executivo Municipal autorizado a estabelecer os quantitativos nas condigbes do artigo
anterior, respeitada ainda as disposices da Lei Complementar 101 de 04/05/2000, no que couber.

Paragrafo Unico - Entende-se como Cargo em Comiss3o, aquelas fungbes
puiblicas de confianca, de vinculo e natureza transitdria, de livre arbitrio e designagdo do Chefe do Executivo
Municipal, previstos nesta Lei e consolidados no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do funcionalismo
municipal a ser implantado por Lei, no prazo de 90 (noventa dias) da publicacdo desta Lei, devendo o plano de
cargos, (armeiras e remuneracac do Magistério PGblico Munidpal ser formutado em separada.

Art. 22° - A remuneracao dos ocupantes dos Cargos em Comissdo a que se
irerere o artigo anterior, fica estabelecido na forma do Anexo II da presente Lei.

) ‘ Art. 239 - Esta lei serd regulamentada atraves de Decreto do Poder
Ex:cutivo, no prazo de 90 (noventa) dias, com a implantagdo do regimento interno de cada drgdo instituido
por esta Lei.
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ESTADO DO MARANILAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

GABINETE DO PREFEITO |
CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder no

Orcamento Municipal, os ajustamentos que se fizerem necessarios @ execucao desta Lei, respeitados os
elementos e funcbes estabelecidos no Orcamento Programa para o corrente exercicio.

§ 19 - As unidades que est3o sendo criadas nesta Lei, que nao tiverem suas
fontes de recursos baseadas na anulacdo parcial ou total das dotagGes existentes, serdo objeto de abertura de
crédito adicional especial, através de lei especifica

§ 20 - As unidades que estio sendo criadas nesta lei que tiverem suas fontes
de recursos baseadas na transformacdo de dotacdes existentes, serdo objeto de remanejamento por Decreto do
Poder Executivo;

§ 39 - Em conseqiiéncia das disposicdes instituidas nesta Lei, a estrutura
o1ganica municipal tem suas denominagoes alteradas, criadas ou ratificadas na forma do Quadro seguinte:

]
| (Lei n.9 01/2001) DENOMINACAOQ MESTA LEX
l:= SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA | - GABINETE DO PREFEITO

= - = N ! S —

1= SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA - GABINETE DO VICE-PREFEITO

- CONSELHOS MUNICIPAIS

- PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ‘

- CONSELHOS MUNICIPAIS

o |
- GERENCIA DE SUPORTE OPERACIONAL  —PANEJAMENTO _ )

|- SECRETARIA DE FINANGCAS E ORCAMENTO
- SECRETARIA DE EDUCACAD -

- GERENCIA DE EDUCACAO, CULTURA, | grCReTARIA DE CULTURA E TURISMO

| DESPORTOELAZER | SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER
. ~SECRETARIA DE SAUDE, SANEAMENTO E MEIO
~GERENCIA DE QUALIDADE DF ¥ 52 AMBIENTE o N
- GERENCIA DE INFRA-ESTRUTURA, | - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA,
AGRICULTURA, TURISMO E| AGRICULTURA  E DESENVOLVIMENTO
| DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | ECONOMICO

- GERENCIA DE ACAO E PROMOCAO SOCIAL |- SECRETARIA DE ACAO E PROMOGAO SOCIAL

Art. 25° - Ficam revogadas as Leis n.2 001/2001, 012/2001 e 016/2001.

Art. 26 - Ficam convalidados todos os atos regularmente praticados com base
r'as Leis revogadas pelo artigo anterior.
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ESTADO fDO W/N{A NHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO
III — ASSESSORIA TECNICA

a) Contabil;
b) Engenharia.

IV — SECRETARIA DE ADMINISTRACAG E PLANEJAMENTO

a) Secretaria Adjunta;

b) Coord. Geral de Recursos Humanos;

c) Coord. Geral de Patriménio e Suprimentos;

d) Coord. de Suporte a Informatica;

e) Coord. de Servigos Gerais;

f) Coord. de Planejamento e Desenvolvimento Integrado;
g) Coordenagdo Municipal de Transito;

V — SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO

a) Secretaria Adjunta;

b) Coord. de Exec. e Cont. Org., Contabil e de Convénios;
c) Coord. de Cadastro, Tributagdo e Fiscalizacdo;

d) Coord. de Receitas e Despesas;

e) Coord. Cadastro Rural (ITR)

VI — SECRETARIA DE EDUCACAO

a) Secretaria Adjunta;

b) Coordenagdo de Apoio Operacional;

¢) Coordenacao de Ensino;

d) Coordenagao de Assisténcia ao Educando;

e) Coordenagao de Controle e Avaliacao; )

f) Coordenacdo de Programas e Projetos; 71,

g) Coordenacdo de Planejamento, Execugdo e Controle Orgamentano /j
e Financeiro. ;

VII — SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
a) Secretaria Adjunta;

b) Coord. de Eventos e Promogdes Civico-Culturais;
c) Coord. de Pesquisa e Protecdo ao Patrim®nio Artistico, Cultural
e Historico;
d) Coordenacgdo de Assuntos Indigenas;
e) Coord. de Intercambio Cultural e Turismo.
VIII- SECRETARIA DE DESPORTOS E LAZER

a) Secretaria Adjunta;

b) Coord. de Unidades Atléticas e Desportivas;

c) Coord. de Projetos e Eventos Especiais;

d) Coord. Apoio Operacional.
IX - SECRETARIA DE SAUDE, SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
a) Secretaria Adjunta;
b) Diretoria de Unidades de Satde;

c) Coord. de Programas de Saude;
d) Coord. de Protecdo e Fiscalizacdo Ambiental;
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ESTADO DO MARANIAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 27 — Os Conselhos Municipais, instituidos ou que venham a ser criados,
na forma do inciso II do artigo 5° desta Lei, exercerdo suas fungBes junto aos orgdos municipais de sua
respectiva jurisdicio, de conformidade com o que dispde a Constituicdo Federal e a Legislacao especifica;

Art. 28 — O Chefe de Gabinete, o Procurador Geral e os Secretarios
Municipais, serdo nomeados por decisdo e ato privativo do Prefeito Municipal, atraves de Decreto;

Paragrafo Unico - Os demais cargos em comissdo poderdo ter indicagao
do titular do respectivo érgao superior, mas a nomeagao dependera de aceitacao e ato do Prefeito, formalizado
por Portaria;

Art. 29 - Esta lei entrard em vigor da data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de setembro de 2001.

Art. 30 — Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA, Estado do
Maranhdo, aos (21) vinte e um dias do més de setembro de 2001.

/ -

/; L A T ,. i
RAIMONDO AVELARSAMPA IO PEIXOTO
Prefeito Municipal

Publicado no "hall” de entrada do prédio da Prefeitura Municipal, de acordo com o artigo 12, inciso II alinea /"
da Lei Organica Municpal. Data supia.

Secretaria de Gabinete
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ESTADO <DO .‘BM‘R/IMMO
PREFEITURA MUNICIPAL OE BARRA DO CORDA
CABINETE DO PREFEITO

ANEXO II DA LEI N°0021/01

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAQ

[ WCOrdem Descrigio 4o Cargo Quant. Rewvan, Yotat
01 Prefeito Municipal i OCE-1 12.000,00| 12.000,00
02 |Vice-Prefeto 1 CCE-2 6.000,00|  6.000,00]
03 |Chefe de Gabinete L1 CCE-3 3.000,00| __3_000 00
04  Procurado Geral do Municipio 1+ C3O-1 | 3.000,00,  3.000,00
{05 | Assessor Juridico 1 ] Ca-2 2.500,00{  2.500,00
06  |Assistente de Procurador L1 CC-3 1.000,00|  1.000,00
07 | Assessor Tecmco 1 | CCA1 2.000,00 2.000,00 |
08 Secretarios Municipais o 8 | Ccaz 2.000,00] 16.000,00
09  |Subsecretdrio 11 _CCAS 1.300,00 1.300,00
10 Tesoureiro _ 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00
11 Coordenador de Recursos Humanos 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00
P 42 Assessor Especial 3 CCA-3 1.300,00 3.900,00
13 Diretor Administrativo de Hospital .3 CCA4 1.000,00 3.000,00
14 Secretaria Adjunto {8 | CCAS5 800,00 6.400,00
15 |Coordenador B 21 CCA-5 800,00 16.800,00
16 Assistente de Coordenador 6 CCA-6 700,00 4.200,00
17 Assessor Junior 13 CCA-7 600,00 1.800,00
0 18 Diretor de Divisdo 8 CCA-8 500,00 4.000,00
19 Secretdria de Gabinete - 1 CCA-8 500,00 500,00
| 20 |Assistente de Diretor deDivisio 4 | CCA9 ~400,00]  1.600,00
|21 | Motorista de Gabinete 2 CCA-9 ~400,00] 800,00,
22 |Chefe de Secio 8 CCA-10 350,00 2.800,00
23 | Assistente de Chefe de Secio 15 CCA-11 250,00 3.750,00
______ 24 |Encarregado de Servico | 20 | CCA-12 220,00 4.400,00
~ 25 | Diretor de Unidade Escolar I1I - _ CCA-09 450,00
26 |Diretor de Unidade Escolar I B - CCA-10 350,00
27 Diretor de Unidade Escolar S CCA-11 250,00
- Secretana de Unidade Escolar 1I B CCA-10 350,00 -
29 | Secretdria de Unidade Escolar T~ | CCA-11 250,00
30 Coordenador de Pdlo Educacional CCA-10 350,00 N
30 |Inspetor Educacional CCA-10 35(}.00
31 Orient=.dor Educacional - CCA-10 350,00
32 F.J_pe_n_r!so_r_E_ducac:ona! o CCA-10 350,00

v
/ e e
pia ;f /d,_ﬂ ir
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Prefeito Municipal

Publicado rio “hall” de entrada do prédio da Prefeitura Muricipal, de acordo com o artigo 12, inciso 17
inea V" da Lei Orgdnica Municipal. Data SUPIE.
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ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

Comissio de Constituigdo, Justi¢a, Orgamento, Finangas, Obras Publicas e Redagao
Final.

PARECER N° 0009/2002.

PROJETOS DE LEI N’ 0009/02, DE INICIATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

RELATOR: JOSE ITAMAR BATISTA PINHEIRO (Designado)

Suspensa a reunido plendria para emissdo de parecer, na
forma que dispde o artigo 43 § 1° do Regimento Interno. me auto designei relator do projeto de lei

n® 0009/02 de iniciativa Sr. Prefeito Municipal.
O projeto em analise ¢ merecedor da nossa melhor atengéo,

pois se trata de solug@o de um problema social do nosso municipio.
Analisei o projeto e nada encontrei de inconstitucional, por

esta razdo recomendo a sua aprovacéo pelo plenario do Legislativo Municipal.
E o parecer.

S Comissdes, aos (16) dizesmés de
dezembro de 2.002. m
. \ papE
il - 7z 3/
~— sl

| | ~ Ain
ar Batista-Pinhei
Aprovamos o parecer do Senhor Relator, nos termos de sua

esidente/Relator

redacdo. Data supra.

Gl

10
Membro V4

7
{7

Maria Marta Sousa Batista
Membro

7
nto

Oam Opda se Seuoa solka,
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PODER EXECUTIVO
FEITUG U IPAL DE B DO
MENSAGEM N° 009/2002. Em, 22 de novembro de 2002,

o
ot

N

Senhor Presidente:

Inicialmente, queremos expressar nossos cumprimentos de respeitosas saudagdes a
Vossa Exceléncia e aos ilustres Pares dessa Augusta Casa e, em seguida. encaminhar o anexo
Projeto de Lei, para deliberagio dessa Augusta Camara Municipal, o qual trata de Alteracdo da Lei
n® 21/01. que dispde sobre a estrutura organica da Prefeitura Municipal de Barra do Corda.

As alteragdes propostas sdo de grande importancia para a adequagfo funcional das
atividades do Municipio. Trata-se da criagdo de novos Orgdos e seus respectivos cargos, que se
impdem por for¢as circunstanciais advindas da nova configuragio dada a Administragio
Publica Municipal. tanto por motivos das tendéncias modernas sobre a valorizagdo de recursos
humanos, como pela propria demanda quantitativa e qualitativa exigida pelo Servigo Publico.

Encarecemos. Senhor Presidente. que a matéria seja tratada com a urgéncia
necessaria para que seus efeitos possibilitem ao Executivo Municipal desenvolver adequadamente e
oportunamente a suas atividades institucionais com maior eficiéncia.

Diante do exposto e considerando a importancia da matéria para ¢ bom andamento
das atividades do Municipio. encarecemos a apreciagdio e aprovagiio do mencionado Projeto de Lei.
de acordo com as disposi¢des da Lei Orgénica do Municipio.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e a todos os nobres
Vereadores que compdem a Augusta Cdmara Municipal de Barra do Corda, os meus protestos de

elevada consideracio.
YW=,

IMUNDO AVELAR-SAMPALIO PEIXOTO -
Prefeito Municipal
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PODER EXECVIIVO
FEITURA MUNICIPAL DE.B DO CORD

PROJETO DE LEI N° 009/2002,  DE 22 DE NOVEMBRO DE 2002.

ALTERA A LEIN®021/2001, DE21 DE SETEMBRO
DE 2001 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA, Estado do Maranhio, faz
saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e ele sanciona e manda que se
publique e cumpra-se a seguinte Lei:

Art 1° - Ficam alteradas as seguintes disposi¢des da Lei n® 21/2001, de 21 de setembro
de 2001, que passam a vigorar com a reda¢do dada a seguir:

Art. 19 - Inciso I — GABINETE DO PREFEITO
a) - Chefia de Gabinete
b) — Secretaria de Gabinete
t) - Supervisio de Convénios e Terceiriza¢ao
L =

Inciso IV - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJA-
MENTO
a) - Secretaria Adjunta;
b) - Coord. Geral de Recursos Humanos;
c) - Coord. Geral de Patrimdnio e Suprimentos:
d) - Coord. Geral de Planej. e Desenvolvimento Integrado
e) - Coord. de Suporte a informatica:
Coord. de-Apoio Operacional e Servigos Gerais:
g) - Coord. Municipal de Transito:
h) - Coord. da Guarda Municipal.

a7

Inciso VI - SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO
a) - Secretaria Adjunta:
b) - Coord.de Execu¢do. Controle Orcamentario. e de

Convénios;
'Do ‘)_ ¢) - Coord. de Cadastro. Tributacdo e Fiscalizacdo:
?“Oq B Sg ,30 0 d) - Coord. de Classificacdio e Escrituracio de Receitas e
13 i(y - Despesas:

e) - Coord. de Cadastro Rural (ITR).

Art. 20 - ... ANEXO L, ... tera sua formatagio grafica adaptada as alteracdes
introduzidas por esta Lei.
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PODER EXECVTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA

Art, 21 - ... ANEXO II. passara a vigorar com as altera¢des dadas na forma
do aditivo apresentado por esta Lei.

Art. 2° O anexo II a que se refere o artigo 22 da lei 21/2001, fica substituido pelo anexo II
apresentado por esta lei.

Art. 3° - Ficam convalidados todos os atos praticados com base na Lei ora alterada e
ratificadas todas as disposi¢des da lei 21/2001, ndo alterada pela pressente Lei.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor a partir de 1° de setembro de 2002, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CORDA, Estado do

Maranhéo. aos 22 dias de novembro de 2002. ’/
Rﬁ o

UNDO AVELAR SAMPAIO PEIXO
Prefeito Municipal
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ANEXO Il - ARTIGO 21 DA LEI MUNICIPAL N° 21/2001, DE 21 DE SETEMBRO DE 2001, COM AS ALTERACOES

DADAS PELA LEI N®

/2002, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2002.

N. Ord Descricédo do Cargo Quant. Codigo Remun. Total |
01 Prefeito Municipal 1 CCE-1 12.000,00 12.000,00 |
02 Vice-Prefeito 1 CCE-2 6.000,00 6.000,00 |
03 Chefe de Gabinete 1 CCE-3 3.000,00 3.000,00 |

04 | Procurado Geral do Municipio 1 CCJ-1 3.000,00 3.000,00
05 Supervisor de Convénios e Terceirizagio 1 CCs8-1 2.500,00 2.500,00
06 Assessor Juridico 1 CCJ-2 2.500,00 2.500,00
07 Assessor da Procuradoria 1 CCJ-3 1.000,00 1.000,00
08 Assessor Téchico 1 CCA-1 2.,000,00 2.000,00
09 Secretarios Municipais 8 CCA-2 2.000,00 16.000,00 |

10 Subsecretario 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00 |
11 Tesoureiro 1 CCA3 1.300,00 1.300,00 |

|12 Assessor Especial 5 CCA-3 1.300,00 7.500,00
13 Coordenador de Recursos Humanos 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00
14 Coordenador Geral de Desenvolvimento 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00
15 Diretor da Guarda Municipal 1 CCA-3 1.300,00 1.300,00
16 Coordenador Geral de Ensino 3 CCA-3 1.300,00 3.900,00
17 Assistente Social 1 CCT-2 1.000,00 1.000,00
18 Diretor Administrativo de Hospital 3 CCA-4 1.000,00 3.000,00 |
19 Coordenador de Programas de Salide 3 CCA-4 1.000,00 3.000,00 |
20 Coordenador Especial de Ensino 3 CCA-4 1.000,00 3.000,00
21 Coordenador de Suporte a Informatica 1 CCA-4 1.000,00 1.000,00
22 Secretario Adjunto 8 CCA-5 800,00 6.400,00
23 Coordenador 21 CCA-5 800,00 16.800,00
24 Assistente de Coordenador 6 CCA-6 700,00 4.200,00
25 Assessor Junior 3 CCA-7 600,00 1.800,00 |
26 Diretor de Divisdo 8 CCA-8 500,00 4.000,00 |
27 Secretaria de Gabinete 1 CCA-8 500,00 500,00
28 Coordenador de Manutencéo Técnica 3 CCA-8 500,00 1.500,00
29 Diretor de Almoxarifado 3 CCA-8 500,00 1.500,00

30 Diretor do Arquive Geral 1 CCA-8 500,00 500,00
31 Assistente de Diretor de Divisdo o+ CCA-9 400,00 1.800,00 |
32 Motorista de Gabinete 2 CCA-9 400,00 800,00 |
33 Assessor Administrativo 8 CCA-09 400,00 3.200,00 |
34 Chefe de Secéo 8 CCA-10 350,00 2.800,00 |
35 Assistente de Chefe de Secdo 15 CCA-11 250,00 3.750,00 |
36 Encarregade de Servico 20 CCA-12 220,00 4.400,00
37 Diretor de Unidade Escolar |II CCA-09 450,00
38 Diretor de Unidade Escolar II CCA-10 350,00 |
39 Diretor de Unidade Escolar | CCA-11 250,00 |
40 Secretaria de Unidade Escolar |l CCA-10 350,00
41 Secretaria de Unidade Escolar | CCA-11 250,00
42 Coordenador de Pélo Educacional CCA-10 350,00
43 Inspetor Educacional CCA-10 350.00
. Orientador Educacional CCA-10 350,00
45 Supervisor Educacional CCA-10 350,00 |

TOTAIS 2 =2 ‘= |

Observagéo: A remuneragéo dos car
Qrganica do Municipio, sua fixagdo &

gos sob nimero de ordem 01 e 2 n&o estéo indicado porque de acordo com a Lei ‘
de competéncia da Camara Municipal.

_—

Barra

UNDO AVELAR SAMPAIO PEIXOTO
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N°008/2005 . DE, 13 de abril de 2005

- e T
>

; £
ALTERA A LEI 021/2001, DE 21 DE SETEMBRO DE 2001,
COM REDAGAO DADA PELA A LEI 009/2002, DE 22 DE
NOVEMBRO DE 2002 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Barra do Corda, Estado do Maranho, faz saber que o PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e ele sanciona ¢ manda que se publique € cumpra-se a
seguinte Lei:
Art. 1° - Ficam alteradas as seguintes disposigdes da Lei Municipal n® 021/2001, de 21
de setembro de 2001, que trata da Estrutura Orgénica ¢ Administrativa da Prefeitura Municipal de
~ » Barra do Corda, ja alterada pela Lei n° 009/2002, de 22/11/2002, que passa a vigorar com a
redagdio dada pelas alteragdes, inclusdes ou exclusdes a seguir.

...........................................................................................................................................

“TITULO 11 - DA REFORMA ADMINISTRATIVA

CAPITULO 1I - DA CRIACAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 4°(...)

As alineas dos incisos I, II, IIl e IV, grafadas em numeros arabicos, passam a ser
escritas por letras alfabéticas.

Inciso IV — (...)
f) Secretaria de Saude e Saneamento
g) Secretaria de Infra-Estrutura ¢ Desenvolvimento Urbano
h) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
i) Secretaria de Assuntos Indigenas

.............................................................................................................................................

V - Articular com a Secretaria de Assuntos Indigenas para o desenvolvimento de
atividades de interesse das comunidades indigenas, que possam ser efetivadas com a
pareceria do Municipio.

.................................................................................................................................................
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................................................................................................................................................

XIl - Excluido
XIII - Excluido
XIV - Excluido
XV - Renumerado para inciso XII, sem alteragdo da redagio.

CAPITULO XI - DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO

Art. 15 - Excluido

Art. 15 - A Secretaria de Infra-estrutura e Desenvolvimento Urbano compete:

Il - Excluido e remanejado para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.
CAPITULO XII - DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Art. 16 - Compete a Secretaria de Agricultura e Meto Ambiente:

- Executar as atividades de levantamento de agrimensura, topografia e vocagdo
das terras do patrimonio municipal e/ ou vinculadas a projeto de seu
interesse;

[1- Fomentar a assisténcia técnica ¢ prestagdo de servigos ligados ao

_ g desenvolvimento da agricultura e da pecuéria a pequenos produtores;

Executar estudos, pesquisas e avaliagdo de natureza econdémica, visando a

previsdo da produgdo agricola e pecudria;

Promover agdes e medidas visando a normalizagdo de abastecimento e

produtos alimentares e criagdo de facilidades concernentes a aquisi¢do de

insumos para a agricultura, com preocupagdo voltada aos micros e pequenos

produtores;

Aplicar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo da ordem normativa de

defesa vegetal e animal;

Em conjunto com a area de infra-estrutura € desenvolvimento urbano,

planejar e executar atividades e projetos na infra-estrutura urbana e viaria dos

povoados e comunidades rurais;

VII - Fomentar politicas e a¢des de protegdo da fertilidade dos solos:

VIII -  Desenvolver medidas, programas e projetos de fortalecimento do
cooperativismo e do associativismo, através do oferecimento de apoio técnico
na elaboragdo de projetos e orientagdo crediticia e técnica;
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IX- Executar atividades de apoio e fomento a produgdo agro-industrial e
comercial, ligada as atividades rurais:

X - Formular a politica Municipal de incremento a produgdo de alimentos de
natureza vegetal, e animal;

XI-  Manter intercambio e colaboragdo com érgdos e entidades afins pertencentes
as outras esferas governamentais para definigdo de pdlos estratégicos para o
desenvolvimento do Municipio:

XIl - Manter intercambio e colaboragdo com os orgios e entidades afins,
pertencentes as outras esferas governamentais, com o objetivo de obter apoio
financeiro e técnico para implantagdo de projetos de interesse econdmico em
beneficio de familias carentes, principalmente da zona rural;

XIT - Articular com a Secretaria de Satlde na execugdo de atividades relativas a
Meio Ambiente principalmente na comunidades ¢ localidades rurais;

XIV - Respeitada a legislagdo pertinente, articular-se com outras esferas
governamentais e entidades ndo governamentais na formulagdo de politicas
fundidrias assentamento rural de interesse do Municipio:

XV - Articular-se com Associagdes Comunitarias, de Pequenos Produtores Rurais
¢ de comunidades indigenas no planejamento e execugdo de programas e
projetos de eletri ficagdo rural:

XVI - Desenvolver estudos e pesquisas visando identificar fatores de ameaca ao
equilibrio do ecosistema regional e propor medidas para impedir ou
minimizar seus efeitos, promovendo o combate a polui¢do ambiental:

XVII - Manter, nos limites de competéncia do Municipio e em parceria com outros
Orgdos e entidades afins, permanente controle e fiscalizagido sobre o
cumprimento da legislagdo ambiental:

XVII - Articular com os sistemas educacionais convencionais na promogdo da
consciéncia ecoldgica e na cultura do respeito a Natureza.

XIX - Em conjunto com a Secretaria de Infra-estrutura e Desenvolvimento urbano,
realizar estudos e atividades garantir 0 uso racional e ecologicamente
sustentavel do solo urbano, a protegcdo de sua flora nativa ou plantada e o
trato e destinagdo adequada do lixo;

XX - Executar outras atividades correlatas que lhe forem acometidas.

CAPITULO XIII - DA SECRETARIA DE ASSUNTOS INDIGENAS

~ . Arnt. 17- Compete a Secretaria de Assuntos Indigenas

Firmar  parcerias com outros orgdos piblicos e entidades privadas para
obtengdo de recursos materiais e financeiros e técnicos, para o apoio a projetos

e atividades de interesse dos povos indigenas

mento de modo diferenci ado,
- nas areas de educacio, cultura, saiude, produgdo e protegiio ambiental.
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Il — Promover agdes que possibilitem a revitalizagdo da cultura dos Povos Indige-
nas, fomentando atividades socio-culturais tais como artesanato, festas, dangas

cantos e ritos tradicionais;

IV - Em parceria com os Povos Indigenas, realizar diagndsticos socio-culturais e
economicos, com a finalidade de implantagdo de programas e projetos, visando
integrar agdes na gestdo ambiental, vigildncia sanitaria, saide e produgéo
indigena, observada a legislagdo federal.

CAPITULO XIV -DAS  SECRETARIAS ADJUNTAS

Art. 19 — As Secretarias Adjuntas compete:

..................................................................................................................................................

..............................................................................................................................

TITULOIV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO UNICO -(...)

................................................................................................................................................
..........................................................................................................................

..............................................................................................................................

............................................................................................................................

..............................................................................................................................

...............................................................................................................................

XII - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

a) Secretaria Adjunta
b) Coordenadoria de Fomento a Produgdo Agropecuaria
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¢) Coordenadoria de Desenvolvimento e Apoio a Programas € Projetos
Fundiarios.

d) Coordenadoria de Controle e Fiscalizagdo da Defesa Animal e Vegetal

e) Coordenadoria de Educagéo, Protegao e Fiscalizagio Ambiental

XIII - Secretaria de Assuntos Indigenas

a) Secretaria Adjunta
b) Coordenadoria dg Apoio ¢ Assisténcia Social
¢) Coordenadoria de Desenvolvimento de Programas ¢ Projetos Especiais

............................................................................................................................

Art. 2° - Os Anexos I e I, referidos nos artigos 20, 21 e 22 passam a vigorar com 0s ajustes
e alteragdes decorrentes desta Lei.

Art. 3° - O paragrafo Unico do Art. 21, passa a vigorar com a seguinte redagao:

B 210

Paragrafo Unico - Entende-se como cargo em comissdo, aquelas fungdes publicas de
confianga, de vinculo e natureza transitoria, de livre arbitrio e designagdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal, previsto em Leis.”.

Art.4° - O prazo previsto no Art. 23 fica prorrogado até dezembro de 2005.
Art. 5° - Fica Suprimido o § 3° do Art. 24, juntamente com 0 Quadro a ele vinculado.

Art. 6° - No prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo desta Lei, devera ser feita a devida
atualizagdo da Lei ora alterada, cuja redagdo deve ser consolidada com as modificagdes aprovadas
por esta Lei.

Art. 7° - Ficam convalidados todos os atos praticados com base na Lei n® 021/2001
. atualizada pelas alteragdes da Lei 009/2002, ora alterada por esta lei e ratificadas todas as suas
disposigdes ndo alteradas ou suprimidas por esta Lei.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de
margo de 2005, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete/do Prefeito Municipal de Barra do Corda, em 13 de abril de 2005.

5

Manoel Mariano de Sousa_
Prefeito Municipal
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A presente Lei Municipal, originaria do Projeto de Lei n° 008/2005, de 29 de margo de
2005, foi aprovada em Sessdo da Cadmara Municipal de Barra do Corda, em 13 de abril de 2005,
sancionada pelo Prefeito Municipal na mesma data e publicada em 14 de abril de 2005, através de
afixagdo no hall de entrada do Prédio-Sede da Prefeitura, nos termos do artigo 12, inciso II, alinca
“i”, da Lei Organica do Municipio de Barra do Corda.

Barra do Corda, 14 de abril dg2005. \O
A <£° RN

g QN

>¢0 Antonio G. Cordeiro

Secretario de, Administragdo e Planejamento
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