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ll- Introdugao

A Portaria n2 3.332/2006 define a Programac&do Anual de Saude (PAS) como “o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no Plano de Saude, cujo
propdsito é determinar o conjunto de a¢Ges voltadas a promocgao, protecdo e recuperagdo da saude, bem como da gestdo do SUS” (§12 do Art. 39). Trata-se de
instrumento de cardter propositivo, baseada no Plano Municipal de Saude 201 8-202 1, sendo intencionalmente elaborada a partir da avaliagdo de resultados
alcancados dos indicadores de salude pactuados, buscando sempre estabelecer agdes consoantes com os principios do SUS.

Ainda de acordo com a Portaria supracitada, a PAS deve conter:

| - a definigdo das a¢Ges que, no ano especifico, irdo garantir o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano Municipal de Salde;

Il - o estabelecimento das metas anuais relativas a cada uma das a¢Ges definidas;

Il - a identificacdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da Programacao; e

IV - a definigdo dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da Programacao.

O Planejamento em Saude é essencial na Gestdo do Sistema Unico de Satide-SUS, e a PAS deve expressar em formas operacionais as intengdes fixadas. E
um instrumento proveniente do processo de amadurecimento da gestdao do SUS, constituindo um importante norteador para os gestores e o controle social no
monitoramento e avaliagdo das a¢des efetivas para melhoria da ateng¢do a salde da populagdo e no aperfeicoamento do SUS.

Além da implementacdo, a PAS 2018 é um instrumento que ainda necessita ser aperfeicoado, tendo como desafio o correto dimensionamento orcamentdrio
para atingir as metas previstas, e também a real integracdo entre as diversas areas de atuacdo da SMS, dificuldades estas que ano a ano estdo sendo perseguidas.

Os resultados e acdes oriundos da PAS devem compor o Relatdrio Anual de Gestao, “instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execugao da
PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios” (Art. 42 da Portaria 3.332/2006). Os resultados alcancados sdo apurados com base no
conjunto de indicadores, definidos na PAS para acompanhar o cumprimento das metas nela fixadas. O Relatdério Anual de Gestdo deve ser elaborado em conformidade

com a Programacdo e indicar, inclusive, as eventuais necessidades de ajustes no Plano Municipal de Saude.



Il - Programacgao das Agoes

Eixo 1 - Em relagao as condi¢des de satde da populagao

A.Area Estratégica: Atengdo Basica

Responsavel: Coordenador Estratégia Saude da Familia

Objetivo: Expandir e fortalecer a atencdo basica através das ferramentas da Estratégia Saude da Familia (ESF) e Estratégia Agente Comunitario de

Saude (ACS)

Diretriz: Efetivar a atencdo basica como centro ordenador das redes de atencdo a saude do SUS.

Meta Indicador Acdo Orgcamento Parcerias

-Realinhar em 100% a cobertura | 100% de cobertura das ag¢des | Redistribuir/Redimensionar o quantitativo de ACS existentes; Recurso proprio Municipal

de agBes dos ACS para a| dos ACS na populagdo do | Realizar o seletivo para contratacio dos ACS;

populagdo do municipio. municipio. Capacitagdo dos ACS seletivados.

municipio.
- Implantar 01 equipe de Nucleo | 02 NASF criados. Remanejar ou contratar recursos humanos para os R$ 20.000,00 MS Municipal
de Apoio a Saude da Familia NASF;
(NASF;. Implementar o NASF;

- Implementar 15 ESF para] 10ESFimplantadas Remapear as areas descobertas; RS$ 10.695,00 MS Municipal
totalizar 100% de cobertura no Elaborar projeto;
municipio; Apresentar no CMS, CIR, CIB;

Credenciar 01 ESF;
- Reorganizar 15 equipes de| 15 equipes de saude da familia | Reorganizar as Equipes de Atencdo Basica conforme modalidades Blocode Municipal

atengdo basica em

equipes de saude da
familia e ACS, de acordo com as
modalidades descritas na
Portaria n2 2436 de 22de
setembro de 2017.

organizadas de

acordo com as
modalidades descritas na
Portaria n2 2436 de 22 de
setembro de 2017.

descritas na Portaria n2? 2436, de 22 de
setembro de 2017.

Financiamentoda
Atencdo Basica e
Préprio




Responsavel: Coordenador da Atencdo Basica

Objetivo: Otimizar a organizacdo dos servicos de saude

Diretriz: Fortalecer a atencdo basica

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Realizar 08 eventos anuais (DE | 08 eventos realizados. - Realizagdo de evento de divulgagdo dos trabalhos realizados nas Préprio Institui¢des
SAUDE) Unidades de Saude e Campanhas de acordo com o calendério Nacional deEnsino
de Saude. (Municipais,
Estaduaise
Federais)
Avaliar e monitorar 100% 09 Equipes de Saude - Implantagao da avaliagdo de  desempenho dos Préprio SEMUS
dos indicadores pactuados com @valiadas e monitoradas indicadores pactuados com as unidades de satde da
as Unidades de  Saude da | naAtencgdo Basica. atencdo bdasica
atencdo basica.
Implantar em 50% das Unidades | 50% de Unidades de Saude - Implantag¢do do acesso ao Cartdo SUS (CNS) através das Unidades de Préprio SEMUS
de ESF o0 acesso ao Cartdo SUS monitoradas Salde de Atencdo Basica
(CNS)
Assisténcia a pessoacom Acompanhar processo de alta - Orientar, acompanhar a evolugdo e tratamentos dessas pessoas em Préprio NASF Reabilitagdo
deficiéncia gradativa dos pacientes crénicos | seu domicilio; SEMUS
- Garantir esse atendimento eficaz e em crescimento;
- Reabilizacdo da pessoa com deficiéncia (Centro de Reabilitacdo).
A1l - Area Estratégica: Satude Bucal
Responsavel: Coordenador Saude Buca(lAtengdo Basica)
Objetivo: Implementar a atencdo odontoldgica oferecida na rede basica de saude.
Diretriz: Reorganizacdo da atencdo basica em odontologia, em consonancia com a Politica Nacional de Saude Bucal.
Meta Indicador Agdo Orgamento Parcerias




Realizar, diagndstico, por amostragem, | Levantamentoepidemioldgico - Treinamento de Cirurgides Dentistas (CD); Préprio ESCOLAS
em 100% do municipio. concluido - Sorteio dos campos de pesquisa; pedido de autorizacdo para o

exame bucal dos sorteados;

- Levantamento Epidemioldgico da amostra populacional

nas idades de 5 e 12, anos e das faixas etarias de 15-19 anos, 35-44

anos e 65-74 anos

- Consolidagao dos dados
Monitorar em 100% das Unidades de | % de Unidades de Saude - Avaliagdo e monitoramento pela Divisdo Odontoldgica, Préprio SEMUS
Saude os Programas Coletivos realizando os Programas de acordo com o protocolo das A¢Bes Coletivas Bucais.
Bucais. Coletivos Bucais
Examinar 30% dos idosos N2 de idosos avaliados na -Treinamento dos profissionais: Cirurgido Dentista, Auxiliar de Bloco de | ESF
vacinados na campanha de Campanha de Cancer  (Consultério Dentario (ACD) e Agentes Comunitarios; Financiamento da | EACS
vacinacdo do idoso. Bucal - Exame bucal dos idosos; Atengdo Basica e

- Referenciamento das necessidades detectadas; Préprio

- Consolidagdo dos dados
Implantar 10 Equipe de N2 de novas Equipes de - Contratacdo de novos profissionais CD e ACD; Blocode SEMUS
Saude Bucal Saude Bucal implantadas. - Credenciar novas Equipes de Saude Bucal Financiamentoda

Atencdo Basica e
Préprio
Melhorar as instalagdes fisicas dos Ne de UBS - Adquirir novos consultérios odontoldgicos para substituir os mais Bloco de SEMUS
consultoérios odontoldgicos das UBS. antigos. financiame
nto da
Atengao
Basica

Realizar uma Programacdo Especial Dia do Dentista - Realizar palestras e cursos de atualizagdo para os profissionais( Proprio SEMUS

para comemorar o Dia do Dentista.

CirurgiGes-dentistas, ACDs e Protéticos).




Realizar Campanhas Preventivas de Campanhas realizadas -Realizar palestras educativas em creches e escolas municipais, Préprio e Bloco de Prc’grar?a Satde
naEscola,

Combate a Cari i i . f ;
ombate a Carie estad.ualseprlvacias, y flnanc~|amclan'toda Unidades Basicas
-Realizar escovagdo supervisionada; Atencgdo Basica de Satde, Creches

-Realizar aplicagao de fluor; - e Escolas

Municipais,
Estaduais e da
Rede Privada

Distribuir material educativo

A.2 - Area Estratégica Satude da Crianca e Adolescente

Responsavel: Coordenador do Programa da Crianca e Adolescente(Atengao Bésica)

Objetivo: Garantir o acesso da criancga e adolescente na rede de salide no municipio

Diretriz: Promover a saude integral das criancas e adolescentes atendendo as necessidades basicas nas diferentes acGes estratégicas

Meta Indicador Agao Orgamento Parcerias
- Cadastrar e agendar - % de RN e mies |- Desenvolver planilha/relatério em conjunto com o SINASC e Préprio Hospital Materno
85% dos recém-nascidos e mides | cadastrados e agendados na | Departamento de Atengdo Basica. Infantil,
do SUS. rede SUS. UBS




- Melhorar em 1 00 % os -% de aleitamento - Realizar capacitagdo em manejo do aleitamento materno e Oficinas da Préprio Pastoralda
indicadores de materno. Rede Amamenta Brasil para as equipes das Unidades de Saude; Crianga
Aleitamento Materno do - Implementar a Semana Mundial da Amamentacdo
municipio. (SMAM);

- Orientag0Oes fisioterapéuticas na semana da amamentacao;

- Acompanhamento postural anual dessas maes que participaram desse

projeto, observando sua evolugdo e déficit;

- Realizar orientagdes aos pais das criangas com necessidades especiais,

sobre a estimulacdo e postura;

- Realizar estatisticas e prevaléncias da evolugio das familias

acompanhadas e os resultados da crianca.
- Reduzir a mortalidade infantil - Incrementar as a¢Ges de puericultura nas unidades de salde, Bloco de ESF/PSE
no municipio - Realizar treinamentos de cuidados neonatais, com os profissionais. Financiamento MAC,

Blocode
Financiamentoda
Atencdo Basicae
Préprio
- Manter e monitorar a Cobertura do Teste do - Manter preenchimento dos relatérios mensais da coleta Blocode ESF
coleta do teste do Pezinho. do Teste do Pezinho preenchidos com envio para o Programa de Financiamentoda
pezinho para 100% dos recém Saude da Crianga, e posterior digitagdo para compila¢do dos dados e Atengdo Basica e
nascidos da rede SUS do andlise da cobertura do municipio. Préprio
municipio. - Implantar a coleta do Teste do Pezinho em todas as UBS;
- Manter, elaborar e distribuir material informativo apds a coleta;
- Manter capacitagdo tedrica e pratica dos profissionais responsaveis.
- Triar 85% dos recém % dos recém  nascidos . , . . . Préprio H.M.I
. . . . Incluir os recém-nascidos de risco nascidos.
nascidos de risco no Hospital | triados.
Materno Infantil




- Realizar teste de Snellen, | - % de testes de snellen - Realizar a avaliagdo oftalmolégica nas escolas de educagdo FNS SEMUS, PSE,
nas escolas realizados em: infantil , nas escolas de ensino fundamental e educacdo de jovens SEMED e Outras
municipais, em: - alunos da educacgio @dultosdo municipio;
- 85% dos alunos da educagdo | infantil; - Capacitar professores e agentes comunitarios para a execu¢do do Teste
infantil, 85% - alunos do  ensino de Snellen;
ensino fundamental e fundamentale - Realizar palestras educativas.
85% da Educagdo de -alunos do EJA
Jovens e Adultos (EJA).
- Promover capacitagdo % de escolas municipais -Realizagdo de oficinas de capacitacio em 85% escolas do Préprio SEMUS, PSE,
em  85%  nas escolas capacitadas. municipio no distrito com maior incidéncia de gravidez na SEMED.
municipais com maior adolescéncia;
incidéncia de gravidez na - Rodas de conversas com os responséveis de alunos.
adolescéncia em conjunto com

o Programa da
DST/AIDS.

Mulher,

A.3 - Area Estratégica: Satide da Mulher

Responsavel: Coordenador do Programa de Atencgdo Integral a Satide da Mulher(Atengdo Baésica)

Objetivo: Promover a atengdo a saude da mulher e reduzir a morbidade decorrente de doengas e agravos prevalentes

Diretriz: Diminuir a incidéncia e prevaléncia do cancer de colo de Utero e de mama, diminuir a mortalidade materna, diminuir os agravos da gestagao, prevengdo e tratamento de

DSTs

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Atingir a razdao 7.285 de 7.285 razdo entre exames - Estimular e priorizar a coleta do exame citopatolégico Bloco Centro de
coletas de exames citopatoldgico cérvico- vaginal cérvico vaginal na populagdo alvo (25 a 69 anos); Saude da Mulher e
cérvico-vaginais, em em mulheres de 25 a 69 anos de | -Diagnosticar regido de menor cobertura e proporcionar de UBS.

mulheres de 25 a 69 anos de
idade.

idade.

capacitagdo e adequacgdo para a coleta;

Financiamentoda
Atencdo Basicae
Préprio




Avaliar 85% das lesdes 85% de segmento/tratamento - Monitorar e avaliar a ocorréncia e tratamento das lesdes Préprio UBS.
precursoras (NIC Il e NIC Ill) | informado em mulheres com precursoras do cancer de colo uterino, através do SISCAN e
das diagnostico de lesdo informagdes das Unidades de Sadde.
_ citol intraepitelial de alto grau do - Alimentar banco dados da SMS e SISCOLO;
ogias colo do utero. -
realizadas na rede
municipal.
Atingir arazdao 5 34 534 razao entre mamografias - Monitorar e Avaliar o acesso ao exame de mamografia através do Bloco UBS.
mamografias realizadas realizadas nas mulheres SISMAMA
em mulheres entre 40 e de 40 a 69 anos. - Atualizar protocolo de detecgdo precoce cancer de mama. de
69 anos - Demanda Espontanea. Financiamento da
Atencdo Bdsica e
85% das gestacdes com 7 ou mais | 85 % de nascidos vivos de mdes | - Monitorar e avaliar o nimero de consultas e a realizagdo dos exames Bloco UBS.
consultas de pré natal, com 7 ou | de pré-natal realizados nas unidades de salde, através do
mais SISPRENATAL. deFinanciamento
consultas de pré-natal da Atengdo Basica
e
Investigar 100% dos 100% de 6bitos de mulheres - Monitorar e avaliar o nimero de consultas e a realizagdo dos exames Préprio SEMUS
6bitos de mulheres em idade fértil e maternos de pré-natal realizados nas wunidades de saude, através do
declaradas gestantes e investigados. SISPRENATAL.
100% dos Obitos de
mulheres na faixa etaria
de 10 a 49 anos ndo
declaradas gestantes
- Manter taxa de incidéncia -Taxa de incidéncia de - Encaminhar 100% das gestantes que iniciaram pré-natal na Préprio SEMUS e UBS;

de AIDS em menores de

5anos de idade em 85%.
- Oferecer o teste rapido de VDRL
para as gestantes;
- Oferecer os testes rapidos HIV,

Hepatites para as gestantes;

AIDS em menores de 5 anos
de idade.

rede municipal de satide com exame HIV positivo para pré- natal de
alto risco na referéncia CTA e Hospital Materno-Infantil;

- Teste HIV trimestral em todas as gestantes que fazem pré- natal nas
unidades de saude.

- OrientagOes as gestantes soropositivas sobre a importancia da
prevencdo da transmissdo vertical do HIV (reforgar

importancia do tratamento) e prevengao da transmissdo aos
parceiros

- OrientacgGes as gestantes soro negativas na prevengdo do

HIV e outras DSTs;

- Realizar o teste rapido de VDRL em todas as gestantes no pré-parto.




- Acompanhar e tratar todas as gestantes e parceiros com

Notificar, investigar e tratar 100% |100% de incidéncia de Sifilis Préprio Hospital
dos casos de Sifilis Congénita. Congénita exames para sifilis positivos materno infantil
- Repassar as Unidades de Salde os resultados de sifilis em gestantes
notificados pelo Laboratério Municipal e
monitorar a ocorréncia de sifilis em gestantes
Proporcionar atendimento para as | Atingir a cobertura - Oferecer consultas Ginecoldgica, Pré-natal e exames laboratoriais; Préprio SEMUS
Lesbicas no Municipio. - Orientar e acompanhar as Lesbicas oferecendo um atendimento sem UBS
discriminagao.
A.4 - Area Estratégica: Satide do Idoso
Responsavel: Coordenacdo do Programa de Saude do Idoso (Atencdo Basica)
Objetivo: Trabalhar com a manutencdo da maxima autonomia e maxima independéncia possivel do municipe com 60 anos ou mais.
Diretriz: Diminuir institucionalizacdo desnecessdria do idoso e implementar a atencdo ao cuidador e detectar precocemente os estados de pré-
fragilidade.
Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Diminuir em 50% as | Taxa de internagdo hospitalar de | - Atengdo interdisciplinar aos  pacientes cadastrados no Blocode NASFem
internagBes por fratura de pessoas idosas por fratura de ambulatério com idade igual ou superior a 60 anos que tenham sofrido Financiamento Reabilitagdo,
colo de fémur fémur. pelo menos uma queda no ultimo ano. MAC e Préprio
- Realizar visitas para orientagGes sobre os fatores arquitetdnicos de
risco;
- Analisar e acompanhar quantitativamente os dados desse programa e
resultados.
Implementagdo da cadernetal 100% de unidades de saude - Incentivar as Unidades de Saude, através dos seus Préprio UBS /

de saude do idoso em 100%
das unidades de saude

com cadernetas

implementadas

profissionais, para o preenchimento da caderneta de saude do
idoso;

z

FA.S_-ALeaJislmégica: Saude do Adulto
Responsavel: Coordenador do Programa de Hipertensdo e Diabetes (Atencdo Basica)




Objetivo: Prevencdo, monitoramento e controle da Hipertensdo Arterial (HA) e Diabetes Mellitus (DM)

Diretriz: Reduzir a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos relativos a hipertensao arterial e diabetes mellitus, mediante a ampliagao,
desenvolvimento e manutencdo de acGes de carater de promocdo, prevencdo e de intervencao, individual e coletiva.

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Reduzir a internagdo Taxa de internagdes por - Capacitar os profissionais de saude da rede de Atencdo Bloco de NASF, Academia
hospitalar ~ por Diabetes DM e suas complicagBes, na | Basica, para as acbes de controle de HA/DM; Financiame da Saude e UBS
Mellitus (DM) para 50/ populagdo de 30 a 59 anos de | - Estimular a formagdo de grupos educativos, com os nto MAC,
10.000 hab. idade no dmbito do SUS. aprimorandos, p/ promogdo da saude e prevengdo dos Bloco de

agravos da DM.

Financiamento da
Atencdo Bdsicae

Préprio
Reduzir a internacdo Taxa de internagdes por Blocode NASF, Academia
hospitalar por Acidente AVC, na populagdo de 30 a 59 - Estimular a formagdo de grupos educativos, com os Financiame da Saude e UBS
Vascular Cerebral (AVC) anos de idade no aprimorandos, p/ promogdo da saude e prevengdo dos nto MAC,
para / 10.000 hab ambito do SUS. agravos da HA; Bloco de

- Incentivar a pratica de atividade fisica e de esportes por este grupo;

- Acompanhar a evolugdo satisfatéria dessa pratica;

Financiamentoda
Atencgdo Basica e

Préprio

A.6- Area Estratégica: Alimentagdo e Nutri¢do

Responsavel: Coordenacdo Atencdo Basica

Objetivo: A¢Ges de prevencdo para reducdo do risco de doencgas crénicas ndo transmissiveis, diagndstico e monitoramento da situagdo alimentar e
nutricional dos usudrios da rede municipal de saude.

Diretriz: Promover a melhoria do estado nutricional da populacdo no municipio.

Meta

Indicador

Agao

Orgamento

Parcerias




Implementar em 09 09 de unidades com -Capacitar servidores das Unidades de Saude para realizagdo do Bloco de UBS e PSE.
unidades de saude a avaliagdo | SISVAN implantado. SISVAN; Financiamento

do -Confecgdo de impressos para uso no SISVAN; Atencgdo Basica e

- Aquisicdo de materiais e equipamentos de antropometria para as Préprio

estado Unidades de Saude;
nutricional,  através do - Realizar o acompanhamento da ANDI.
Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional
(SISVAN) priorizando  as faixas

etdrias de risco:

-Reduzir para 85% o | 85% de criangas abaixo de -Capacitar os servidores das Unidades de Saude nos 10 Bloco de UBS, NASF e PSE.
percentual de criancas 5 anos com baixo peso para a | passos de alimentacdo saudavel nas fases de vida; Financiamento
abaixo de 5 anos com baixo | idade -Criar material educativo para as unidades de saude, tema daAtencdo

peso para a idade.

-Ampliar para 85% as
Unidades capacitadas na
Estratégia Nacional para
Alimentagdo Complementar
Saudavel.

85% de
capacitadas .

unidades

alimentagdo saudavel;

-Implementar e imprimir o protocolo de atendimento de criancas
desnutridas e capacitar as unidades para execugdo;
-Garantir a capacitagdo dos responsaveis;

-Implementar a estratégia de promocgdo da alimentagdo saudavel
para criancas até 2 anos, nas Unidades de Saude;

-Colaborar com as capacitagdes estaduais, nacionais e municipais
da rede amamenta;

-Apoiar a rede amamenta e alimenta; -

Gestao das Agdes de Alimentagao e Nutricao

-Participacgdo nas reunides de Controle Social, quando houver;

- Ampliar a oferta de Suplementagao de Ferro e Vitamina A.

Basica e Proprio




Aumentar  para85% o | 85% de familias com perfil -Realizar duas reunifes semestrais com as unidades de Préprio UBS
percentual das  familias satde do Programa Bolsa Familia | salde para capacitar os responsaveis.
com perfil saude de acompanhadas -Acompanhar o Bolsa Familia.
beneficidrios do Programa Bolsa | pela atencdo basica. -Participar de treinamentos promovido pelos ministérios:
Familia acompanhadas  pela salde e assisténcia social.
atencdo basica
-Participar das reunides mensais do Comité Gestor do
Programa Bolsa Familia.
-Manter area fisica para atender a demanda do programa;
A.7- Area Estratégica: Saude Bucal Especializada
Responsdvel: Coordenagdo de Saude Bucal
Objetivo: Manter a atencdo secundaria em Odontologia (CEQO)
Diretriz: Manter a atenc¢do especializada em consonancia com os principios e diretrizes do SUS e com a Politica de Saude Bucal, garantindo a
recuperacdo da saude bucal dos municipes.
Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Manter o) Centro de | CEOem funcionamento. - Provimento adequado de materiais, instrumentais, recursos Blocode SEMUS
Especialidades humanos; Financiamento
Odontoldgicas (CEO) - Monitoramento da produtividade, conforme preconizado pelo MS. MAC e Préprio
Implantar o LRPD para 15 de préteses entregues - Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO). Blocode SEMUS
fornecimento de 15 préteses Implantacdo do LRPD ; Financiamento da
por més, entre removiveis e - Contratagao de Protético para o LRPD Atencdo Basica e
totais. - Contratagdo de 02 ACD Préprio
Melhorar as instalagdes fisicas do | CEO em funcionamento -Reformar os consultérios odontoldgicos. SEMUS

CEO elLRPD

- Aquisi¢cdo de equipamentos odontoldgicos para melhorar a qualidade
do atendimento




D4 énfase ao atendimento de
pacientes portadores de
necessidades especiais

CEO em funcionamento

- Contratar 01 cirurgido-dentista para este tipo de atendimento.

Bloco de Financiamento
MAC e préprio

Centrode
Especialidades
Odontoldgico

A.8- Area Estratégica: Programa Saude na Escola

Responsdvel: Coordenagao de Saude na Escola

Objetivo: Promover acdes relacionadas a saude nas Escolas Municipais e Estaduais

Diretriz: Basear-se nas agOes preconizadas pelo Programa Saude na Escola em consonancia com os principios e diretrizes do SUS e com a Politica de Atengdo Basica.
recuperacdo da saude bucal dos municipes.

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias

- Promover 85% dos cuidados de | Discentes de Creche - Avaliacdo Antropométrica; Blocode SEMUS
Saude Alimentar e Bucal nas - Promogdo e Avaliacdo da Saude Bucal; Financiamento SEMED
criangas; - Sondagem da realizagdo do teste da “orelhinha e olhinho”; Atencdo Basica
- Promover a cultura de Paz e - Agdes de seguranga Alimentar e promogdo da alimentagdo saudavel; e Préprio
Direitos Humanos. - Promocgdo da cultura de Paz e direitos humanos;

- Criagdo de grupos de familias solidarias para encontro e troca e

experiéncia, com mediag¢do da creche/escola e/ou salde.
- Promover 85% dos cuidados Discentes da Pré-Escola - Avaliagdo Antropométrica; Bloco de SEMUS
de Salde Alimentar e Bucal nas - Promocao e Avaliacdo da Saude Bucal; Financiamento da SEMED

criangas;

- Promover a cultura de Paz e
Direitos Humanos

- Sondagem da realizagdo do teste da “orelhinha e olhinho”;

- Agdes de seguranca Alimentar e promogao da alimentagdo saudavel;
- Promogdo da cultura de Paz e direitos humanos;

- Criagdo intersetoriais de discussdo de a¢bes de saude mental no
contexto escolar, em articulagdo com GTI Municipal;

- Criagdo de grupos de familias solidarias para encontro e troca e
experiéncia, com mediag¢do da creche/escola e/ou saude.

Atencdo Basica
e Proprio




Promover 85% os cuidados de
Saude Alimentar, Bucal e
Oftalmoldgica;

- Instruir colaboradores da
escolas, pais e comunidade para
Educacgao sexual, Cultura de Paz
e Prevencdo de Drogas.

Discentes do Ensino Fundamental
e Médio

- Avaliagdo Antropométrica;

- Promocdo e Avaliag¢do da Saude Bucal;

- Avaliagdo Oftalmoldgica;

- Saude e Prevencdo nas Escolas (SPE): Educagdo para Saude sexual,
salde preventiva e prevengdo das DST's/AIDS;

- Saude e Prevencdo nas Escolas (SPE): Prevencdo ao uso de alcool,
Tabaco e outras drogas;

- Promogéo da cultura de paz e direitos humanos;

- Criagdo de grupos entre pares para fomentos e estimulos ao
protagonismo infanto juvenil a partir de manejo de conflitos no
ambiente escolar;

- Criagdo de grupos intersetoriais de discussdo de acdes de Saude
Mental no contexto escolar, em articulagdo com o GTI Municipal;

- AcOes de seguranca alimentar a promocao de alimentagdo saudavel;
- Capacitar os profissionais da saude e educagao para trabalhar com as
tematicas de promocdo da Alimentagdo Saudavel;

- Capacitar os profissionais da educagdo para trabalhar com as
tematicas: Prevengdo ao uso de alcool e tabaco, craque e outras drogas;

- Capacitagao de profissionais da salde e educagdo sobre a tematicas
de sexualidade e prevencdo das DST's/AIDS.

Bloco de
Financiamento da
AtencdoBasica
e Préprio

SEMUS SEMED
SEDUC/NASF

A.8- Area Estratégica: Programa de Satide do Homem

Responsavel: Coordenagdo de Saude na Escola

Objetivo: O trabalho parte da definigcao de politicas e diretrizes em saude voltadas para a populagdo masculina na faixa etario dos 20 aos 59 anos.




Diretriz: Promover a melhoria das condigdes de saude da populagdo masculina do Brasil.

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
- Implantar o Programa de Salde |- Programa de Salde do Homem | - Organizar, implantar, qualificar e humanizar, em todo territério Bloco de UBS/NASF/PSE
do Homem. implantado brasileiro, a ateng¢do a saude do homem, dentro dos principios que Financiamento
regem o Sistema Unico de Salde. Atengdo Basicae
Préprio
- Entender a Saide doHomem. |- Estratégias realizadas - Estimular a implantagdo e implementagdo da assisténcia em saude Bloco de UBS/NASF/PSE
sexual e reprodutiva, no ambito da atengdo integral a salde. Financiamento
Atencdo Basica e
Préprio
- Integrar a execugdo da PNAISH |- Mobilizagdo da populagao - Acesso a populagdo masculina aos servigos de saude hierarquizados Bloco de UBS/NASF/PSE
masculina realizada nos diferentes niveis de atencdo e organizados em rede; Financiamento
- Articular com diversas areas do governo com o setor privado e a Atenc3o Bésica e
sociedade, compondo redes de compromisso e co-responsabilidades Préprio
quanto a saude e a qualidade de vida da populagdo masculina;
- Informacgdes e orientagdes a populagdo masculina, aos familiares e a
comunidade sobre a promogdo, prevengao e tratamento dos agravos e
das enfermidades do homem;
- Captacgdo precoce da populagdo masculina nas atividades de
prevengdo primaria relativa as doengas cardiovasculares e canceres,
entre outros agravos recorrentes;
- Implantar e implementar protocolos clinicos/terapéuticos, em
consonancia com as diretrizes nacionais e estaduais.
- Direitos sexuais e direitos - Conscientizacdo e participagdo. |- Capacitagdo técnica dos profissionais de salde para o atendimento do Bloco de UBS/NASF/PSE
reprodutivos. homem; Financiame
- Disponibilidade de insumos, equipamentos e materiais educativos; nto
- Garantir o acesso aos servigos especializados;(TFD); Atencdo
- Estimular, na populagdo masculina, através da informacao, educagdo e Basicae

comunicacgdo, o auto-cuidado consigo

Préprio




- Indicadores de Mortalidade.

- Trabalhar as causas externas.

- Elaboracédo e andlise dos indicadores;

- Acidentes de transportes;

- LesBes auto provocadas voluntariamente e as agressoes;
- Tumores;

- Cancer de pénis.

Bloco de Financiamento
Atencdo Basica e
Préprio

UBS/NASF/PSE




B - Area Estratégica: Média e Alta Complexidade
- Comprometimento das unidades envolvidas no processo de Préprio)MAC [TFD e Secretaria
Estadual de Satde

100% da | - Parametros PPI
atendimento aos usuarios SUS da rede;
- Acompanhamento da demanda de pacientes que necessitem do TFD;

- Efetividade em
necessidade de demanda dos
encaminhamentos para consultas,
exames e procedimentos cirurgicos




B.1 —Area Estratégica: Controle, Avaliacdo, Auditoria e Regulagdo

Responsdvel: Superintendéncia de Avaliagao, Controle Auditoria e Regulacao

Objetivo: Implementar o sistema de avaliagdo, controle e auditoria na Atencdo Basica e Média e Alta complexidade

Diretriz: Reorganizacdo da atencdo dos servicos prestados

Meta Indicador Agles Orgcamento Parcerias

- Acompanhar e avaliar - Compatibilidade nos indicadores | - Composi¢cdo de equipe controladora e avaliadora dos servigos Préprio Coordenagdoda

a qualidade dos servigos de saude; de saudde; Atencdo Basica

ofertados na Atencdo Basica. - Superagdo das metas - Criagdo de instrumentos de avaliagdo dos servigos de saude da

estabelecidas no SISPACTO; Atencdo Basica, com base nos indicadores do PMAQ;
- Necessidade de acompanhamento das equipes de ESF as

- Estabelecer o controle das 100% da rede de saude - Encaminhamento de metas a cada servigo ofertado baseado nos Proprio Coordenadores,

producdes ambulatoriais e produzindo com base nas metas | pardmetros assistenciais do SUS (Port. 1101/GM DE 12/06/02). superintendentes,

hospitalares através de metas propostas. diretores e suas

propostas. equipes

- Implantar o controle em % Leitos Implementagdo do mddulo de leitos h ospitalares. Préprio | Hospital

100% dos leitos Municipal e

hospitalares. Secretaria
Estadual de Saude

B.3 — Area Estratégica: Programa DST/HIV/AIDS

RESPONSAVEL: Coordenador do Programa de DST/AIDS

OBIJETIVO: Implementar a atencgdo integral as DST/AIDS atuando na prevencgédo, assisténcia e tratamento

DIRETRIZ: Garantir a atencdo integral em DST/AIDS para popula¢do do Municipio de Barra do Corda e municipios adjacentes

integrantes ao Pdlo de Barra do Corda




META INDICADOR ACAO ORCAMENTO PARCERIAS
Unidades Basicas de
Garantir o atendimento no | Encaminhamento de pactes | _Favorecer a realizacdo dos exames das 7:30h as 13:30h demanda Préprio Salde, Secretarias
Centro de Testagem e | parao CTA/SAE- livre de segunda a sexta, no Centro realizando aconselhamento, do Municipio,
Aconselhamento — CTA e exames e consultas assistenciais, NASF;
Servico de  Assisténcia _Fornecer preservativos e materiais Educativos para Unidades
Especializada . SAE Basicas de Saude, Instituicdo de Ensino, Empresas, ONGs;
Enfrentar a Feminizagdo da | Promogao, prevencdo e | _Realizar uma campanha de prevengdo das DST/AIDS voltada para Secretaria
Epidemia de HIV e outras | protegdo. mulheres Negras , QILOMBOLAS no municipio . Municipal de
DSTs. Saude, NASF)PSE.
Distribuir materiais educativos / informativos (panfletos, cartazes,
banners) especificos para mulheres negras, quilombolas;
Enfrentar a epidemia de Promoc3o, prevencdo e | _ Realizar uma campanha de prevengdo das DST/AIDS voltados Secretaria
HIV e outras DSTs entre protecdo para Gays e Travestis; Municipal de
Gays, outros HSHe Saude, ONGs
Travestis. _ Distribuicdo de material educativo/ informativo (panfletos, PROPRIO existente no
cartazes, banners) voltado para a populagdo de Gays e Travestis. municipio.
Ministério da
Enfrentar a epidemia de HIV | Mobilizagbes Pontuais de | _Realizar 01 mobilizagdo das DST/AIDS de modo a atingir a Saude,
e demais DSTs em outros | Prevencdo das DST/AIDS populacdo geral no municipio; Coordenacdo
segmentos da populagdo. _ Aquisicdo e distribuico de materiais de campanhas como Estadual de
panfletos educativos, banners, camisas e cartazes. DST/AIDS,

Secretaria




Municipal de Saude

Viabilizar acOes de | Diagndstico, tratamentoe MAC TFD Coordenagao
tratamento e assisténcia a | Assisténcia as pessoas _ Aquisicdo de medicamentos para InfecgGes Oportunistas (1.0)via Estadualde
100% das pessoas vivendo | vivendo co HIV/AIDS CTA)SAE DST/AIDS,
com HIV/AIDS que Secretaria
buscarem atendimento ou Municipalde
em tratamento nos Saude.
servigcos especializados do
municipio.
Viabilizar 80% das gestantes | Monitoramento laboratorial _ Ampliar o diagndstico e fazer o monitoramento laboratorial Secretaria
e parturientes atendidas na PAB Municipalde
rede basica de saude |, o _ Realizar uma oficina para ESF sobre a importancia da oferta de Saude,
conhecimento  sorolégico Testagem para a gestante (aquisicdo de materiais, manuais, coffe Coordenagdode
para HIV e Sifilis. break, banners). ESF, Laboratério,
PSF/PSE.
__Aquisicao de materiais educativos voltado para Testagem de
gestantes.
Incentivo
Viabilizar a execucdo | Expandir Diagndstico _ Aquisicdo de refrigeradores e caixas térmicas para as UBS de PAB Secretaria
continua de testes rapidos modo a acondicionar testes rapido. Municipalde
de HIV para a populagcdoem Saude,

geral em 09 Unidades
Basicas de Saude.

_Realizar Oficina de Capacitagdao em Teste Rapido Diagndstico para
profissionais da Rede Basica de Saude. (Aquisicdo de materiais
como pastas, materiais impressos e outros).




B.4 - Area Estratégica: Saude Mental

B.5- Area Estratégica: Saude Bucal Especializada

Responsavel: Coordenagao de Saude Bucal

Objetivo: Manter a atenc¢do secundaria em Odontologia (CEO)

Diretriz: Manter a atenc¢do especializada em consonancia com os principios e diretrizes do SUS e com a Politica de Saude Bucal, garantindo a recuperagdo da saude bucal dos municipes.

Meta Indicador ‘ Acdo Orgamento Parcerias




RESPONSAVEL: Coordenadora do Programa de Satide Mental

OBIJETIVO: Implementar a atengao integral em Saude Mental atuando na prevengao, assisténcia, tratamento e reabilitacdo

DIRETRIZ: Garantir a atengao integral em Saude Mental para populagdo Municipio de Barra do Corda .

META INDICADOR ACAO ORCAMENTO PARCERIAS
_Implantar e Garantir o funcionamento do Blocode
Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS |, Financiamento
disponibilizando: recursos materiais e humanos, | CAPS1-Funcionando | _Acolher das 8:00h as 16:00h 40 (quarenta) usuarios, | MAC e Préprio Comércio e Secretarias do
equipamentos e insumos, para o conjunto das diariamente (segunda a sexta), no Centro, com periodo de Municipio.
acBes propostas deste servigo. descanso de 01 (uma) hora;_Fornecer 02 (duas) refeigdes
durante o periodo de acolhimento (lanche da manhi e
almocgo;);

_Manter o atendimento da equipe multidisciplinar ( Clinico
Geral, Farmacéutico, Psicdlogo, Assistente Social,
Terapeuta Ocupacional, Enfermeiro, Pedagogo, Educador
Fisico, Técnico de enfermagem),incluindo as consultas
médicas e visitas domiciliares;

_Fornecer atendimento a familia e/ou responsavel pelo
usuario,mensalmente, com consultas, visitas domiciliares e
oficinas de grupo;

_Implantar oficinas para geragao de emprego e renda para
0S Usuarios;

_Formar parcerias com comércio local e com as secretarias
municipais;

_Realizar com os usudrios, familiares e/ou responsavel,
Rede Municipal de Saude, sociedade civil organizada e
imprensa campanhas educativas.

Manter o Centro de | CEOem funcionamento. - Provimento adequado de materiais, instrumentais, recursos Blocode SEMUS
Especialidades humanos; Financiamento
Odontoldgicas (CEQ) - Monitoramento da produtividade, conforme preconizado pelo MS. MAC e Préprio




_Implantar a Carteira de Identificagdo e | Carteira de | _Informar os odrgdos publicos e privados sobre a Blocode Secretaria Municipal de
acompanhamento dos usudrios do Centro de | Identificacdo do | implantagdo da Carteira do usuario assistido pelo Centro; Financiamento Saude,;
Atencdo Psicossocial — CAPSI. Usuario do CAPS | — MAC e Préprio
Implantada _Fornecer no Centro a Carteira de Identificacdo e

acompanhamento dos usuarios de Centro, contendo:

Dados pessoais, datas das consultas, medicagdes e outras

doengas.
Aprimorar a prestagao de cuidados (extra muro), | Articulagdo — | _Realizagdo de oficinas para profissionais da darea da Entidades  publicas e
favorecendo e implementando a articulagdo | Implementada Educacao; " g privadas, Rede Municipal

ocode

entre os servicos de Saude Mental e outras

Financiamento

de Saude e Educagdo e

estruturas ligadas a satde, educacdo, servicos _Realizar campanhas educativas. Coordenacdo de Salde
sociais, publicos e privados. MAC e Proprio Mental.
Implantar um programa de capacitagdo | Capacitagdes- _Acesso aos usudrios do SUS através da Estratégia de Saude Secretaria Municipal de
permanente em Saude Mental para os | Realizadas da familia as receitas de Psicotrépicos; Saude;.
profissionais de saude, ligados a Rede da Blocode
Atenciio Psicossocial. _Fornecer apoio matricial as equipes de Saude ligadas a | Financiamento

Rede de Atencdo a Saude; MAC e Préprio

_Realizagdo de oficinas.
Aquisicdo de um transporte para conducdo dos | Transporte — | _Realizar a condugdo dos usuarios para o Centro, | Blocode Ministério da  Salde,
usuarios acolhidos pelo Centro de Atengdo | Adquirido diariamente (segunda a sexta) a partir das 07:00h e 16:10 | Financiamento Secretaria Municipal de

Psicossocial — CAPS .

h.

MAC e Préprio

Saude e Coordenagdo de
Saude Mental.




Implnatar o LRPD e entregar 15 | 15 de prdteses entregues - Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO). Blocode SEMUS

proteses por Implantar o LRPD: Financiamentoda

més, entre removiveis e - Contratagdo de Protético para o LRPD Atencio Basica e

totais. - Contratagdo de 02 ACD Préprio

Melhorar as instalagdes fisicas do | CEO em funcionamento -Reformar os consultérios odontoldgicos. SEMUS
CEO e LRPD - Aquisi¢cdo de equipamentos odontoldgicos para melhorar a qualidade

do atendimento

Da énfase ao atendimento de CEO em funcionamento - Contratar 01 cirurgido-dentista para este tipo de atendimento. Bloco de Financiamento Centrode
pacientes portadores de MAC e préprio Especialidades
necessidades especiais Odontoldgico

B.7- Area Estratégica: Saude do Trabalhador

Responsavel: Coordenador da Atencdo Basica

Objetivo: Implantar a atencdo integral a saude do trabalhador com agGes nos niveis de assisténcia, tratamento, recuperac¢do e prevengao, visando promover a saude do trabalhador
no municipio.

Diretriz: Promocdo da saude do trabalhador atendendo a Portaria da Rede Nacional de Atencgdo Integral a Saiide do Trabalhador (RENAST) n22728/2009, e o fortalecimento da
saude do trabalhador, no ambito do SUS.

Meta Indicador Acao Orcamento Parcerias
Notificar 100 % os agravos em | % de unidades de PA que Capacitar e acompanhar as equipes do HMCM para realizar as Préprio CEREST
salde do trabalhador nos | realizam as notificacdes. notificagdes: Comunicagdo de Acidente de Trabalho
servigos:;HMI/ HAF E UBS. (CAT) Registro de Atendimento ao Acidentado do

Trabalho (RAAT) e Sinan-Net.

Disponibilizar protocolos de % de unidades da rede de Distribuicdo dos protocolos para todas as unidades de saude da Proprio CEREST
saude do Trabalhador para saude utilizando os | rede.
100% da rede de saude. protocolos.




C- Area Estratégica: Assisténcia Farmacéutica

Responsdvel: Coordenador da Assisténcia Farmacéutica e Apoio Diagndstico

custo.

Objetivo: Promover o acesso a assisténcia farmacéutica nos diversos niveis da ateng¢do a saude, adotando medidas que garantam o acesso com qualidade, seguranga e menor

Diretriz: Implementar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS municipal.

Meta Indicador Acdo Orgamento Parcerias
Nomear a comissdo de Farmacia e |Comissdo de farmdciae Revisdo e adequacdo da relagdao municipal de medicamentos- Préprio SEMUS
Terapéutica. terapéutica nomeada (REMUME) ajustando-a as necessidades locais a um custo racional. SAS
Garantir a distribuicdo de Distribuicdo de medicamentos Avaliagdo do consumo de medicamentos das UBS observando a SEMUS
medicamentos essenciais para as as UBS demanda atendida e n3o atendida como pardmetro para estimativa [Blocode SAS
Unidades Basicas de Saude de necessidades. Financiamentoda ESF
Assisténcia
Farmacéuticae
Préprio
Organizar a Central de Abastecimento | CAF organizada com Estruturagdo da CAF com equipamentos e programa para SEMUS
Farmacéutico-CAFcom procedimentos técnicos e realizacdo do controle de entrada e saida de medicamentos Proprio SAS

procedimentos técnico e
administrativo que envolve a logistica
de medicamentos da SMS.

administrativos.

supervisionados pelo profissional Farmacéutico.




Promover campanhas educativas
quanto ao uso racional de
medicamentos junto aos meios de
comunicagdo disponiveis.

realizadas

Campanhas educativas

racional de medicamentos.

Planejamento e realizagdo de campanha de massa sobre o uso

Préprio

SEMUS
SAS
IMPRENSA

D - Vigilancia em Saude

Area Estratégia: Superintendéncia de Vigilancia em Satde

Responsavel: Superintendente de Vigilancia em Saude

saude.

Objetivo: Andlise permanente da situagdo da saude da populagao por meio de a¢des de promogado da saude,vigilancia, protecao,prevengdo e Controle das doengas e agravos a

Diretriz: Fortalecer as agOes de vigilancia epidemiolégica, promogdo da saude,vigilancia sanitaria,vigilancia em saude ambiental, vigildncia da Saude do trabalhador além da
integralidade do cuidado por meio da integragdo da vigilancia em salde e atengdo primaria.

Objetivo estratégico: Reduzir as epidemias de den

ue e seu impacto na populacdo.

Meta Indicador

Acgoes

Or¢camento

Parcerias

Manter a taxa de Taxa de letalidade da
letalidade de casos dengue (n2 de
graves de dengue Obitos de casos

<2% gravesde
dengue/n2casos
graves de dengue

X

100).

1.Aquisicdo de “Kits” para diagndstico precoce da dengue;
2.Capacitacdo de equipe de saude
3..Manter reunides quinzenais do “Grupo de
Monitoramento de Agravos”
5.Manter a avaliagdo dos casos graves de dengue
6.Manter a vigilancia viral
7.Revisdo do Plano de Contingéncia 2017
Enfrentamento da epidemia 2018

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proprio

Lacen Estadual-
Laboratériode
Virologia




Reduzir para<lo
indicede
infestagdolarvaria
para o controle da
dengue.

-indice de Breteau
(n2 de recipientes
positivospara
Aedes aegypti/n?
Deimoéveis
pesquisados x100)

1. Execugdo de arrastdes;

Visitacdo em todos os domicilios para controle dos criadouros;

3. Bloqueio de Nebulizagdo;

4. AcBes educativas em escolas, empresas, reparticoes publicas e
outros;

5. Capacitag¢do anual dos Agentes de Endemias para melhora da

Blocode
Financiamento
Vigilancia em Saude e

-Secretaria de

Obras e Urbanismo

- Coordenadoria de
limpezaurbana -
Coordenagao de
Endemias

-indice Predial(ne De qualidade de trabalho; Préprio -Vigilancia Sanitaria
imdveis positivos 6. Divulgacdo na midia dos dados entomoldgicos e -Vigilancia Epidemioldgica
paraAedes epidemioldgicos, bem como medidas de prevencio; -Secretaria de
aegypti/n2de 7. AgGes de mobilizagdo social e comunicagdo no municipio; Educacdo -
imoveis 8. Visitas quinzenais em Pontos Estratégicos (PEs) ; Midia escrita e
Pesquisadosx100) 9. Acbes educativas nas dreas de quebra de pendéncia; Falada
-Indicede 10. Realizagdo de Sorologia e Virologia em 10% dos suspeitos em area
recipientes(n2de endemic;
recipientes positivos 11. Notificar e Monitorar 100% dos casos suspeitos de dengue;
paraAedes 12. Divulgag¢do dos dados nas UBS.
aegypti/n2de
recipientes
pesquiados x100)
-Percentual de casas
fechadas(n2de
imoveisfechados/n?
de casas visitadas x
100 em um periodo
definido) -
Cobertura de PEs
(n2 de PEs
efetivamente
Objetivo estratégico: Ampliar as acGes para prevencdo das lesGes e mortes causadas pelo transito
Meta Indicador AgOes Orgamento Parcerias
Realizaragdes n? de turmas Sensibilizar 10 turmas de alunos do Ensino Médio sobre lesGes de Bloco de Financiamento Secretariade

educativascom
Alunos e professores
do Ensino Médio.

sensibilizadas

% de professores
sensibilizados

correntes de acidentes.

Sensibilizar 20% dos professores de ensino médio das escolas
parceiras, para programas educativos.

Vigilancia em Saude e
Proprio

Educagdo/NMES

Programa Satde na Escola
- PSE




Realizar um evento
intersetorial anual

Evento realizado

1. Realizacdo do evento no Dia Mundial em Meméria as
Vitimas de Acidentes de Transito.

2. Elaboragdo de material de divulgacgao.

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proéprio

InstituicOes relacionadas
a seguranga no transito

Objetivo estratégico: Ampliar as acGes de vigilancia

das violéncias

Meta

Indicador

AgOes

Orcamento

Parcerias

Capacitar 100% dos
profissionais que
atuam na rede basica
de saude.

Ampliaras
Discussdes sobre
“bullying” e outras
intolerancias que
podem levarao
desencadeamentode
atos violentos

Implantar as notificagGes
de violéncia nas

Rede Basica de
Saudedo

Municipio;

Implantaras
NotificacGes de
“bullying”

1- Elaboragdo de palestras e cursos;
2- Elaboragdo de material educativo;
3- Distribuir cartilhas sobre violéncia aos profissionais da saude;
4- Distribuir cartées de bolso para populagdo;
5- Realizagdes de Rodas de Conversa durante o ano de 2018,
com apresentacgado e discussdo de
Diversas areas do saber na tematica Violéncia
Doméstica e Sexual,com distribuicdo de material educativo;
6- Repassar informagdes sobre area de atendimento a Violéncia
aos usuarios dos services.

1- Elaborar e distribuir, em parceria com a Secretaria
da Educacdo, 6.000 cartilhas sobre bullying, para professores
e alunos da rede publica de educagdo estaduale
municipal,incentivando a notificagdo deste tipo de violéncia.
2- Capacitar 5% dos profissionais da educagao, assisténcia
social e seguranga publica

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proprio

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Préprio

Coordenadorias
Municipais da Mulher e
Idoso ;

Policia Civil ;

Secretaria da Assisténcia
Social;

Secretariada

Educacdo;

Secretaria de Educacgao;
Programa Saude na Escola
— PSE.

Programa Saude na Escola -
PSE

Objetivo estratégico: Reduzir a transmissdo das Hepatites Virais
Meta Indicador Acoes Orcamento Parcerias
Notificar e monitorar Campanhas 1- Busca ativa dos casos Bloco de Financiamento Unidades
100% dos casos de HIV, | realizadas Vigilancia em Saude e Basicasde
Saude,

AIDS, DST e hepatites
Virais,

Ne de preservativos
distribuidos/més

Préprio

Rede Hospitalar,




Realizar duas campanhas
anuais de Hepatites
Virais

Ne de oficinas
realizadas.

Ne de oficinas e
treinamentos
realizados.

1- Realizagdo de oficinas de prevencgao e distribuicao
De insumos para grupos especificos;
2- Realizagdo de treinamento das equipes da atenc¢do basica
com foco na prevengio das DST/AIDS e Hepatites Virais;
3- Aquisicao de material instrucional e equipamentos;

4- Disponibilizagdo de 2mil e quinhentas unidades de preservativos

/més para popula¢des mais vulneraveis.

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proprio

Entidades da Construcao
Civil,-Atencdo Basica,
Programa Satde na Escola
— PSE,ACS

Implementarvacina
Hepatite B em pessoas
entre20a

29 anos deidade.

N2 de Vacinados na
faixa etaria
preconizada pelo
Ministério

1 - Divulgar entre a popula¢do a ampliacdo da faixa etaria da Vacina
Hep.B através de Folder;

2 - Realizar palestras educativas;

3 - Realizar teste rapido das hepatitis.

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Préprio

ACS,

ESF,
Entidadesda
Construgao
Civil.

Realizar a¢des de
prevengdo das hepatites
Virais voltada a unidade
escolar do municipio.

Ne de escolas

1 - Aquisicdo de material educativo/informativo (Album seriado,
modelos pélvicos e peniano);

2 - Aquisicdo de material grafico (Banner e Panfletos)

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proprio

Programa Saude na Escola
—PSE,ACS,ESF,Entidades
da Construcdo Civil.

Fortalecer 100% das
acOes de gestao e
desenvolvimento
humano e institucional
NO Controle Hepatites
Virais

Técnicos e profissionais
do controlel das
Hepatites Virais

1 - Viabilizar a participacdo de técnicos e profissionais em eventos
estaduais e nacionais de Hepatites Virais (encontros, seminarios,
congressos, oficinas, MACRO);

2 - Aquisicdo de matéria de informatica (computador, impressora)

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Préprio

Coordenacgdodas
Hepatites Virais

Vigilancia Epidemioldgica

Viabilizar agdes de
tratamento e assisténcia
a pessoas vivendo com
hepatites Be C no
municipio de Barra do
Corda (referencia)

Evitar Cancer de
figado

Evitar Obito por
complicagdes das
Hepatites Virais

1 - Realizar 01 Oficina para criagdo do Grupo de adesdo;

2- - Aquisi¢do de alimentagdo (lanches) para pessoas em assisténcia
no Hospital Municipal.

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Préprio

Coordenacgdodas
Hepatites Virais

Vigilancia Epidemioldgica

Objetivo estratégico: Reducio da transmissdo vertical do HIV/AIDS e Sifilis Congénita




Meta

Indicador

Acgoes

Orcamento

Parcerias

Viabilizar que 100% das

gestantes e seus
parceiros sexuais
tenham recebido
orientagdo

para  realizagdo de

exames de HIV /VRDL no

N2 de gestantes que
realizam  pré- natal
tendo realizado dois
exames de HIV /VDRL

1-

Sensibilizar e capacitar os profissionais da atengao basica para
que solicitem os exames de HIV e

VDRL para 100% das gestantes e seus parceiros, e que tratem
adequadamente a gestante e o parceiro portador de sifilis, e
encaminhem as portadoras do HIV para a referencia

Bloco de Financiamento
MAC,
Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Préprio

Laboratério e UBS.

primeiro e terceiro
trimestreda
gestacao paraa
gestantee pelo
menos um para o
parceiro
Objetivo estratégico: Redugdo de Obito Materno e Infantil
Meta Indicador AcOes Orgamento Parcerias
Investigar 80% dos| N2 de Obito Infantil 1 - Notificar, investigar e monitorar 100% das doengas Bloco de Financiamento  Rede Hospitalar,
6bitos Materno infantil e | investigado diarréicas; MAC,

MIF

Ne de Obito Materno
Infantil investigado

N2 de MIF investigado

3 —Investigar em 100% 6bitos em MIF.

Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e
Proprio

Nucleo de Vigilancia
Epidemioldgica
(Hospitalar),

Objetivo estratégico: Aumentar a Taxa de Cobertura de Obito e Reduzir Obito Mal Definido

Meta

Indicador

Agdes

Or¢amento

Parcerias

Aumentar a taxa de

cobertura de ébito

Ne de dbitos notificados
(Stm)

1—Busca ativa nos cartérios, UBS, Hospitais, Domicilio,
Secretaria de Obra;

Financiamento MAC,
Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e

Secretaria do Obras,
Cartérios,UBS,Hospitais e

e Coveiros.
2 —Implantar livro de registro nos cemitérios; Proprio
Reduzir o percentual de | N2 de obito investigado 1 - Investigar em 100% 6bitos por Causa Mal Definida Financiamento MAC, UBS
Obito de causa mal| porcausa maldefinida Bloco de Financiamento
definida Vigilancia em Saude e Hospitais
Préprio
Objetivo estratégico: Aumentar a Taxa de Cobertura de Nascidos Vivos
Meta Indicador Acoes Orgamento Parcerias




Implementar notificagdo
de nascidos vivos

Ne de nascidos vivos

1-Busca ativa nas fontes de informacgdes (cartério, hospitais,
UBS, agdo social e domicilios)

Financiamento MAC,
Bloco de Financiamento
Vigilancia em Saude e Préprio

Secretariade
Obras,Cartorio,UBS,
Hospitais

Objetivo estratégico: Manter sob controle/erradica

30 as doencas imunopreveniveis

Meta Indicador Acgoes Orcamento Parcerias
95% de cobertura | N2de dose ap icadas 1 - Avaliar semestralmente as coberturas vacinais em Bloco de Financiamento da Atencdo bdsica,
vacinal paraas /nascidos menores del ano de idade; Vigilancia em Salde e Préprio ESF,
Vacinas aplicadas e Vivos do periodo x 2 - Investigar os eventos adversos pos vacinas; PSE

menores de 1 ano de
idade conforme
calendario vacinal

a
vigente.

Implementar vacina

100

N2 de Vacinados na

3 - Informar consolidado mensal para regional;

4 - Notificar, investigar e monitorar as doengas
imunopreveniveis;

5 — Realizar bloqueio das doengas imunopreveniveis
(meningite, rubéola...);

6 — Realizar palestras educativas nas escolas e comunidade;
7 — Busca ativa de agravos agudos

1 - Divulgar entre a populagdo a ampliacdo da faixa etaria da vacina

Bloco de Financiamento da

Atencdo basica, ESF,

Hepatite B em | faixaetaria Hep.B através de Folder; Vigilancia em Satde e Préprio | PSE
pessoas entre 20a preconizada pelo

29 anos de idade. Ministerio

Atingir cobertura de 95% | N2 de doses 1 - Planejar, realizar e divulgar as campanhas de Bloco de Financiamento da

na campanha de
vacinagao contra
poliomielite em
criangas menores de 5
anos de idade

Aplicadas/populagdoX
100

vacinagao, no més de Junho junto com a atencdo bdsica;

Vigilancia em Saude e Préprio

Atencdo basica, ESF,
PSE

Atingir cobertura de
80% para a vacina
influenza  sazonal nos
diferentes
indicados

receber a

grupos
para
vacina.

N2 de doses
aplicadas/populacgédo
X100

Planejar, realizar e divulgar a campanha de vacinagdo no més de abril
junto com a atengao bdasica,UBS,hospitais e programas de saude;
Sensibilizar todos os profissionais que comp&em as equipe de saude
para que se comprometam com a vacinagdo das gestantes, puérperas,
e dos pacientes com doengas com co-morbidade

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Atencdo basica, ESF,
PSE




Implementar a central
de armazenamento

e distribuicdo de
imunobioldgicos

Rede Frio Padronizada

1 - Adequar a rede de frio conforme o Ministério da Salde preconiza;

2 - Capacitar o (a) técnico(a) da rede frio ;

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Rede Frio Estadual e
Regional

Objetivo estratégico: Aperfeicoar o registro das informacdes de Imunizacdo no Sistema de Informatizagao.

Meta

Indicador

AcOes

Orgamento

Parcerias

Registrarno
Sistemade

N2 de doses aplicadas

1- Adequar n2 de profissionais das Salas de Vacinas

De acordo como n2 de usuarios que utilizam o servico.

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Setorde
Informatica,

Informatizagdo- 2- Adequar os equipamentos de informatica e a rede Coordenacg3ode
100% das doses de De internet as necessidades da Sala de Vacinagdo. Imunizag3o
vacinas 3- Capacitar a equipe de profissionais da Sala de Vacina
Recebidas pelo usuério qguanto ao uso do Sistema de Informatizagao.
e anotadasna
Cadernetade
Vacinacao.
Objetivo estratégico: Manter o Cadastro de Vacinacdo no Sistema de Informatizacdo.

Meta Indicador AgOes Orgcamento Parcerias
Manter o Cadastro Ne de salas de vacina com | Capacitar ESF e monitorar o sistema de informacdo Bloco de Financiamento da Setorde
De Vacinagio no sistema deinformacgdo Vigilancia em Sadde e Préprio | Informatica, ESF,
Sistemade implantado Coordenagdode
Informatizagdo Imunizagdo
Objetivo estratégico: Reduzir a mortalidade por tuberculose

Meta Indicador Acoes Orgamento Parcerias




Reduzira
morbimortalidade e
transmissaoda
tuberculose

Atingir 85% de cura dos
casos novos de

TB pulmonar
bacilifera

Reduzira menos de 5%
o abandono

De tratamento dos
casos novos de TB
Manter 100%dos
pacientes
diagnosticadoscom
TB em Tratamento
supervisionado (TS).

-% de curados casos

novos de TB

Pulmonar bacilifera

-% de abandono dos

€asosnovos
De TB

-% de pacientes em

TS

1- Oferecer tratamento supervisionado

2-Garantir medicacdo tuberculostatica para o tratamento
do agravo;

3-Solicitagdo técnica para adequacdo de RT dos
profissionais do ESF;

4-Supervisionar e monitorar o PMCT nas ESF; 5-

Analisar o banco de dados do SINAN,correcao de
inconsisténcias.

6-incrementar tratamento supervisionado para todos os
pacientes com tuberculose;

7-Realizar busca ativa dos faltosos;

8-Manter realizagdo de exames de RX de térax com laudo
prova tuberculinico e teste rapido para HIV para pacientes
e contatos;

9-Articular com o programa de imunizagdo a garantia de
insumos para realizar vacinagdo do BCG em recém-
nascidos;

10-garantir consulta mensal para os pacientes com
tuberculose que necessitem da referéncia estadual

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e
Proprio

Atencgao
bésica/Estratégia
Saudeda
Familia/ACS
Hospital Municipal.

Unidades prisionais;

Implementar testagem
de HIV para 80%

Dos casos diagnostica
doscom

B

-% de pacientes com

exame de HIV
Realizado

-N2de PPD em
pacientes
soropositivos

1- Articular com o programa DST/AIDS a garantia de insumos

para a realizar teste rapido anti-HIV;

2- Vigilancia do sistema de informacgées;

3- Ampliagdo da oferta de teste rapido para HIV aos
pacientes diagnosticados;

4- Sensibilizacdo dos profissionais para a realizagado
do PPD anualmente aos pacientes soropositivos em
tratamento na rede de saude;

5- Confecgdo de folders explicativos para os
pacientes soropositivos

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Proprio

Equipes ESF;

Programa de

DST/AIDS;Assisténcia
Farmacéutica

Ampliar on2de
comunicantes-contatos
de Tb pulmonar
examinados para >de
80%

Ne de
examinados

contatos

1-Busca ativa de suspeito na comunidade

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Proprio

Atengao
Bdsica/ESF/ACS/L
aboratédrio
Municipal




-N2 de coletas
realizadas

Monitorar a coleta
De exames de

baciloscopia em 1% da

1- Realizar busca ativa dos sintomaticos respiratorios;
2-Visita as unidades de saude para discussao de casos;
3-Realizagdo de 2 campanhas de intensificagdo de

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Unidades

prisionais;

Programa DST/AIDS;
Atencdo basica;

populagdo; busca de SR;
Laboratério
4-Realizar quimioprofilaxia dos contatos de baciliferos; Q/IE[;:{;'Ap‘aI;
5-Articular com o laboratério central a garantia de insumos para a Coorder;agﬁo
realizacdo de baciloscopias e cultura de escaros; Assisténcia
Farmacéutica
Possibilitara 1 - Participacdo dos profissionais de saide em eventos cientificos e Bloco de Financiamento da SEMUS
Participacdodos capacitagdes técnicas. Vigilancia em Saude e Préprio
profissionaisem
eventos técnicos e
cientificos
Objetivo estratégico: Fortalecimento da capacidade laboratorial do Sistema de Vigildncia em Saude
Meta Indicador Acdes Orgamento Parcerias
Realiza 100% dos Contratagdopela 1- Adequacdo de RH para o Laboratdrio Municipal para Bloco de Financiamento da Coordenagdode
examesde SMS realizacdo de exames de baciloscopia Vigilancia em Salide e Préprio  Assisténcia
Baciloscopias do 2- Aquisicdo de insumos para a garantia de insumos para a Farmacéuticae
municipio: realizacdo de baciloscopias e cultura de escaros; Apoio
Diagndstico,
Laboratério
Municipal
Obijetivo estratégico: Reduzir a carga de hanseniase
Meta Indicador AgOes Orgamento Parcerias




-Manter deteccaoe
intensificacdo do
diagndstico de casos de
hanseniase para
tratamento e cura
-Alcangar 90%de cura
nas coortes
De casos novos de
hanseniase
- Viabilizar a
avaliacao
dermatoneurolégica
de100% dos contatos

-% de cura de casos
Novos de hanseniase na
coorte

-% de contatos
domiciliares avaliados

-% de Al avaliados no

momento do diagndstico e

dacura

1- Organizagao do fluxo de informacgdes Ed e
atendimento;

2- Implementar as a¢des na unidade de referéncias;

3- Garantir medicamentos para o tratamento da
hanseniase;

4- Educagdo em salde em saude:divulgar de modo
continuo sinais e sintomas da hanseniase;

5- Busca ativa dos faltosos;

6- Realizar investigacdo e notificacdo
epidemioldgicas de todos os casos diagnosticados
com hanseniase;

7- Realizar uma campanha anual no 12 semestre;

8- Aquisicdo de matérias para uso na rotina do

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Atencgdo Basica,
Centrode
Reabilitacdo,
Coordenagdode
Assisténcia
Farmacéutica

domiciliares de programa (KIT de diagndstico) e materiais
casos novos de educativos;
hanseniase 9- Realizar exame de prevencgdo de incapacidade
- Monitorar a fisica em todos os pacientes no momento do
Avaliagdo de diagnéstico e da cura;
Incapacidades (Al) de 10- Articular com a fisioterapia garantia de assisténcia
. 100% dos e servicos de reabilitacdo aos pacientes que
pacientes necessitem de acompanhamento especializado;
diagnosticados 11- Analisar o banco de dados do SINAN,corre¢do de
) ,correg
com hanseniase no inconsisténcia no sistema de informac3o;
momento  do 12- Realizar supervisdo, monitoramento e avalia¢do
diagndstico. do PMCH;
Capacitar 50% de Profissionais capacitados 1-Realizacdo de Semindrio de Hanseniase,capacitagbes técnica; Bloco de Financiamento da Atencdo
profissionais da ESF Vigilancia em Saude e basica; SES-
2-Reunibes para discussao de casos clinicos Préprio MA
Manter cobertura de > 95%de 1-Busca ativa de contatos na comunidade; Bloco de Financiamento da Atencdo
contatos examinados contatosexamina 2-Garantir insumos e vacina do BCG com o programa de Vigilancia em Saude e Basica
dos imunizagao; Proprio ESF
3-Realizar monitoramento dos casos de acordo com os dados do UBS
boletim mensal
Objetivo estratégico: Implementar acdes de vigilancia em Saude do Trabalhador
Meta Indicador AcoOes Orgamento Parcerias




Atender 100% das 100% dos locais de 1. Investiga¢cdo do ambiente de trabalho do local do Atencdo
Notificagdes de Trabalho com acidentes Acidente e aplicacdo das medidas de corre¢do Bloco de Financiamento da Basica
acidentes fatais. notificados inspecionados 2. Aquisicdo de equipamentos especificos Vigilancia em Saude e Préprio ESF

UBS
Sensibilizar 100% Ne de unidades 1. Conhecer a magnitude real dos agravos de notificacdo Bloco de Financiamento da Unidades de Saude
das sensibilizadas compulséria relacionados a satde, Vigilancia em Saude e Proprio
Unidades de Saude 2. Busca ativa dos agravos Vigilancia
para notificagdo 3. Notificar, investigar e monitorar os agravos Epidemioldgica
Dos agravos de 4. Encerrar todos os agravos oportunamente

notificagdo
compulsoria

Implementar para
15% de busca ativa
do Tracoma nos
escolares do 12ao0
52 ano

N2 de escolares examinados

1.
2.
3.

Busca ativa nas escolas
Tratar 100% dos escolares de 12 ao 52 ano
Examinar e tratar 100% dos contatos

Bloco de Financiamento da
Vigilancia em Saude e Préprio

Secretaria Municipal
de Educacgdo

Vigilancia
Epidemioldgica

Objetivo estratégico: Im

lementar as acdes do programa de vigilancia da raiva animal e humana

Meta Indicador AcoOes Orgamento Parcerias
Atingir 100% -N2 de c3es vacinados/n2 1- Realizagdo de campanha de vacinagdo de cdes e -Secretaria
Coberturavacinal decdes gatos. Bloco de Financiamento da Municipal da
canina estimadosx100 Vigilancia em Saude e Proprio | Educagaoe

- Material educativo
confeccionado

-N2 de palestras
realizadas

2- Capacitagdo de professores da rede municipal
de educacao

Secretaria de Saude




Garantira -N2 de cdes e gatos Bloco de Financiamento da -Atencao

observagdo observados/n? de cdes e 1. Manutencgdo da observagdo domiciliar de cdes Vigilancia em Saude e Préprio | basica;
domiciliarde gatosagressores e gatos de acordo com protocolo

100% de animais notificados pela sala de 1. Implantacdo da ficha de notificacdo e investigacdo de

agressores vacina para a DCZx acidentes antirrabico através do Sistema de Controle

residentes em 100 de Zoonoses.

Barra do Corda -N2 de acidentes com 2. Solicitagdo da ampliagdo do quadro de recursos

notificados pelas todos os gatos e cdes humanos(veterinérios)

salas de vacina. De terceiros observados

com indicagdo de
tratamento preventivo
contra a raiva no ano/N?2
total de acidentes com
todos os gatos e cdes

de terceiros observaveis no
ano X100

-Ficha implantada

Eixo 2 — Em Relagdo aos determinantes e condicionantes de satude

Area Estratégica: Determinantes e Condicionantes de Satde

Responsaveis:Secretaria de Saude e Coordenagdo de Atenc¢do Basica

Objetivo: Estabelecer parcerias com entidades publicas, filantrépicas, privadas e ONGs visando o desenvolvimento de atividades conjuntas de saude.
Diretriz: possibilitar a populagdao gonzaguense melhores indices de saude, incorporando 4 sua vida praticas didrias que proporcionardao melhores coberturas nos

indicadores pactuados.
Meta Indicador A Orgamento Parcerias




Realizar Campanha Educativa
de “Eliminagdo de Drogas
Licitas e llicitas”

Campanha realizada

Preparar proposta da campanha e apresentar ao
secretario;

Reunir com possiveis parceiros;

Aquisicdo de material para a campanha;
Veiculagdo da Campanha na midia em geral;
Efetivacdo das agdes propospostas.

Préprio

Gabinete do Prefeito,
Poder Legislativo
Municipal,Secretari as de
:Educacgdo, Juventude,
Mulher, Assisténcia Social,
IAssessoriade
Comunicagdo e ONGs,
Conselho Tutelar,
Conselho Municipal da
Crianga e do
IAdolescente,Policia Civil,
Policia Militar, Pastorais
Sociais,lgrejas
Evangélicas,Regionalde
Educagdo, Ministério
Publico,URS.

Eixo 3 — Em Relagdo a gestdo em saude
Area Estratégica: Gestao

Responsavel: Gabinete da SMS

Objetivo: Proporcionar ao gestor municipal o controle do sistema de atengdo a saude com foco nos resultados e com base nos indicadores de saude

Diretriz: Tornar a gestdo administrativa da Secretaria Municipal da Saude mais eficiente, com defini¢do clara das linhas de comando e definicdo legal das responsabilidades e

deveres.
Meta Indicador Acao Orcamento Parcerias
Implantar protocolo Protocolo implantado Aplicar protocolo ja elaborado
de indicadores e
metas

Implantar Regimento
Interno da SEMUS

Regimento implantado

coletiva da SEMUS.

Elaborar regimento e submeté-lo avaliagao das instancias de deliberagdo




Encaminhar a proposta de novo organograma da SEMUS para o Poder

Implantar novo Novo organograma Préprio SEMUS

organograma para a implantado Executivo Poder Executivo

SEMUS Poder Legislativo

Fazer Relatdrio Relatdrio apresentado Elaborar o relatdrio e submeté-lo a apreciagdao do CMS e Camara Municipal, Préprio SEMUS

quadrimestral de acordo incluindo detalhamento das receitas e despesas referentes a: IPTU, ISS, CMS

com Lei Complementar ITBI, Multas e Dividas Ativas Camara Municipal

Ne141

Implantar o Sistema de Ouvidoria implantada Participar de Oficina a nivel nacional sobre Ouvidoria do SUS; Préprio MS

Ouvidoria On Line Capacitar técnicos administrativos; Ouvidoria Federal
Elaborar protocolos; Ouvidoria Estadual
Disponibilizar area fisica.

Implantar Projeto de Divulgagdo das agdes e -Elaborar Boletins Informativos escritos, das agdes da Secretdria de Saude no Proprio SEMUS

Comunicagdo e Difusdo | services de satde a nivel municipio, quadrimestralmente CMS

das Agdes e Servicos de | municipal Assessoriade

Saude Imprensa Municipal

Implantar Assessoria Assessoria juridica Elaborar protocolo de atendimento na SEMUS Préprio SEMUS

Juridica Permanente implantada

Area Estratégica: Participagdo Social

Responsavel: Gabinete da SMS

Objetivo: Garantir a participagdo social na gestdo do SUS

Diretriz: Fortalecer a participacdo da sociedade na gestdo do SUS.

Meta Indicador Agdo Orgamento Parcerias




Realizar uma | Reunibes /més Formular calenddrios e pautas Préprio
reunido do CMS por més

Implantar  Projeto de | Divulgagdo das agdes Elaborar Boletins Informativos escritos, das agdes do CMS Proprio
Comunicagdo e Difusdo quadrimestralmente
das Agdes do CMS

SEMUS
Assessoriade
Imprensa Municipal

Area Estratégica: Recursos Humanos

Responsavel: Coordenador do Departamento de Recursos Humanos

Objetivo: Buscar meios de valorizar os trabalhadores da rede municipal de saude, fortalecendo os vinculos com o trabalho, o aperfeicoamento
profissional e a sua participagao na gestao dos servicos.

Diretriz: Aplicar “Os Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos para o SUS (NOB/RH-SUS)” como Politica
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educagao em Saude no ambito do SUS

Meta Indicador Acdo Orcamento Parcerias
Adequar o nimero de N2 de remanejamentos, - Levantamento das necessidades de RH para os servigos da SMS Préprio Setor de RH-
servidores, por meio de ampliacdo de jornada e - Priorizar servigos a serem adequados; Prefeitura Municipal
remanejamento/amplia¢gd | contratacdes realizadas. - Prever a ampliagdo de cargos, concursos, conforme as
o de jornada/contratacéo, necessidades apontadas pelas areas técnicas da SMS.

visando atender as
necessidades dos servigos.

Recadastrar 100% dos % de profissionais de - Realizar o recadastramento dos profissionais da rede municipal de Préprio

profissionais da saude | profissionais saude nos varios sistemas de Saude (RH e CNES).

nos vérios sistemas de | cadastrados.

Salde.

Capacitar funcionarios Capacitagdes realizadas - Solicitagdo de contratagdo de equipes especializadas (relagdo humanas. Préprio SEMUS

- Palestras de Motivacionais
- Estratégia e Plano
- Rool de destaque incentivando as metas.

- Confraternizagoes (festividades, aniversarios. Etc...)
- Treinamento e reciclagem de todos o funcionarios da SEMUS.




Padronizar Tdentificacao
Funcional

Identificagao padronizada

-Fardamento cromatico
- Cracha

-Bota

- Luvas

- Calga

- Camisa

Préprio

IAlmoxarifado

Area Estratégica: Estru

tura

Responsavel: Coordenador do Fundo municipal de Satide

Objetivo: Expansdo, adequacdo e manutencgdo predial preventiva e corretiva da rede de servigos, bem como manutengdo dos estoques de todos os
materiais de consumo e servicos.

Diretriz: Implantar novos servicos e garantir que a rede de atencdo tenha melhores condicGes de trabalho e conforto.

implantagcdo do CAPS |,
conforme Portaria e
projeto arquitetdnico.

Equipar com os diversos materiais para o funcionamento do CAPS: geladeira,
cadeiras, utensilios domésticos, sofas, tv, mobilidrio de escritério, etc...

Meta Indicador Acao Or¢camento Parcerias
Iniciar as manutengdes das | Manutengdo de UBS - Contratagdo de servigos de manutengdo Fundo de Apoio MS
UBS iniciada. a0s municipios
Portaria
n.748/2018

Concluir manutencdo de | Manutengdo. - Acompanhar o desenvolvimento da manutengado ; MS
uBsS -Alimentar o SISMOB mensalmente
Adaptar imdvel para Reforma Acompanhar o desenvolvimento da adaptagdo odo imovl; Préprio




Readequar o HOSPITAL
MUNICIPAL ACRISIO
FIGUEIRA, com
equipamentos.

Emenda
parlamentar

Adquirir veiculos para
Atengdo Bdsica
(ESF/NASF),
Vigilancias:Sanitaria,
Ambiental e
Epidemioldgica

Veiculos adquiridos

Barra do Corda(MA),

Prefeito Municipal de Barra do Corda

-Fazer projetos de aquisi¢ao de veiculos

MS
Préprio
Emendas
Parlamentares

Secretaria Municipal de Saude

MS

Préprio
Emendas
Parlamentares




Resumo da Programacdo Anual de Saude - 2022

Municipio: Barra Do Corda - MA
Estado: Maranhao

Regido de Saude: Barra do Corda
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 26/11/2022 15:30:44

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar o acesso da populacao aos servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada.

OBJETIVO N2 1.1 - Objetivo 1.1- Ampliar o acesso da populacao aos servicos de salde e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizacao na atencao basica

de saude
N2 Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2022- de
da meta Valor Ano Unidade 2022 2025) Medida
de
Medida
1.1.1 Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF). Cobertura de acompanhamento 80,00 2020 Percentual 90,00 90,00 Percentual

das condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia (PBF)

Agao N2 1 - Averiguar produtividade ACS e digitadores

1.1.2 Implementar e adequar a infraestrutura fisica da Rede Municipal de Saude Manutengao e funcionamento da 50,00 2021 Percentual 20,00 50,00 Percentual
rede de salde municipal

Acao N2 1 - Manutencao da SEMUS

1.1.3 Manter atualizadas as Equipes de Salude da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de CNES atualizado 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Saude (CNES), e-SUS

Acgao N2 1 - Atualizagdo mensal do CNES

1.1.4 Garantir 1 visita domiciliar/més por familia realizada por Agente Comunitario de Saude Acompanhar visitas domiciliares 1 2021 NUmero 1 1 Ndmero
pelo SISAB ESUS

Acdo N2 1 - Monitoramento via ESUS SISAB da visita dos ACS e ACE
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1.1.5 Garantir no minimo 2 consultas/habitante/ano de consultas médicas Acompanhar consultas médicas 2 2021 Ndmero 2 2 Numero
pelo PREVINE BRASIL

Agéo N2 1 - Acompanhamento de relatérios SISAB /SIASUS

1.1.6 Ampliar a média de agdo coletiva de escovagao dental supervisionada. Reduzir o percentual de 10,00 2021 Percentual 5,00 5,00 Percentual
exodontias realizada em relacao
aos procedimentos.

Acdo N2 1 - Acompanhamento da produtividade e acdes de saude bucal

1.1.7 Ampliar a cobertura de equipes da Saude Bucal. Cobertura populacional estimada 4 2021 Ndmero 10,00 20,00 Percentual
de salde bucal na atencéao basica

Acéo N2 1 - Viabilizar a contratacdo de EQUIPES DE SAUDE BUCAL

1.1.8 Aumentar o acesso da populagdo na 12 consulta odontoldgica programatica. Captar precocemente as 20,00 2021 Percentual 12,00 25,00 Percentual
gestantes PREVINE BRASIL

Acao N2 1 - Sensibilizar a populacao para o atendimento

1.1.9 Garantir a manutencao preventiva e corretiva em equipamentos odontolégico, fisioterdpicos, Manutencdo preventiva e 15,00 2021 Percentual 50,00 80,00 Percentual
equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, corretiva funcionante
Balancas adultos e pediatricos, Termdmetros, Camara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre
outros)

Acgao N2 1 - Manutengado de equipamentos
1.1.10 Ofertar testes rapidos e PCR para covid19 no ambito das UBS. Testagem para Covid19 nas UBS. 20,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Acdo N2 1 - Testagem rapida e com PCR-RT no centro de triagem, UBS, upa24h

DIRETRIZ N2 2 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos a saude da populacdao, por meio das acoes de vigilancia, promocao e protecao, com foco na prevencao
de doencas cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N2 2.1 - Objetivo 1: Contribuir para o monitoramento da mortalidade por doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT), que representam a maior causa de ébitos em
todo o pais. Além de ser um importante parametro para planejamento e pactuacdo de servicos de saude, em todos os niveis de atencao, voltados aos portadores de doencas
cronicas.Objetivo 2: Garantia da atencdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das
acoes.
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N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

Prevista Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2022 2025) Medida
de
Medida
2.1.1 Reduzir ao ano as internagdes por causas Incrementar a capacidade de resolucdo da Atengdo Bésica ao identificar areas 1 2021 Ndmero 10,00 10,00 Percentual
sensiveis a atengdo bésica. prioritdrias de intervencao e colocando em evidéncia problemas de salde que
necessitam de melhor seguimento e coordenagdo entre os niveis assistenciais.
Acdo N2 1 - Realizar agdes de orientagdo e combate &s doencas prevalentes na infancia, com foco a reduzir as internagdes.
2.1.2  Manter no Hospital Municipal a planilha de Monitorar o acompanhamento dos casos identificados em parceira ESF 25,00 2021 Percentual 25,00 80,00 Percentual
monitoramento dos atendimentos de pacientes
HAS e DM descompensados
Agao N2 1 - Manter parceria UBS X Hospitais , com monitoramento de pacientes com DM e HAS.
2.1.3  Manter no Hospital e UPA com servigo de Servigo de notificagdo de violéncia mantido, com Capacitagdo dos profissionais; 55,00 2021 Percentual 50 100 NUmero
notificacao continua da violéncia doméstica, Monitoramento das notificacdes
sexual e/ou outras formas de violéncias ao ano.
Acdo N2 1 - Nlcleo de Vigilancia hospitalar funcionante
2.1.4 Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( Taxa de mortalidade prematura ( 2,00 2021  Percentual 2,00 5,00 Percentual
Acéo N2 1 - Captar as gestantes precocemente ,com vistas a monitorar as consultas e exames até a 122 semana gestacional
2.1.5 Reducdo ao ano a taxa de internagdo hospitalar Taxa de internagdo hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur. 0,18 2021 Percentual 0,50 2,00 Percentual
de pessoas idosas por fratura de fémur.
Acdo N2 1 - Enfocar na prevencgado dentro da satde do idoso, sobre medidas de seguranca e conforto
2.1.6  Qualificar as equipes para o atendimento aos Cadastros e Acompanhamento dos Indicadores do PREVINE BRASIL Monitoramento da 30,00 2021 Percentual 10,00 80,00 Percentual

HAS e DM da rede SUS na APS planilha de classificacdo de risco.

Acao N2 1 - Realizar sensibilizacdo das ESF , enfatizando a importéancia dos indicadores do PREVINE BRASIL ,frente aos atendimentos de pacientes com DM e HAS.

DIRETRIZ N2 3 - Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e
idoso), considerando as questoes de género e das populacées em situacao de vulnerabilidade social, na atencao basica, nas redes tematicas e nas redes de
atencao nas regioes de satide.

OBJETIVO N2 3.1 - Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando
as questdes de género e das populacdes em situacao de vulnerabilidade social, na atencao bésica, nas redes tematicas e nas redes de atencdo nas regides de saude.
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Implementar a Politica Municipal para Organizar a Linha de cuidado do adolescente 2021 Ndmero Ndmero
Adolescentes

Acdo N2 1 - Organizar juntamente com a Coordenagdo municipal a implantagao.

3.1.2  Diminuir o nimero de gravidez na - promover agdes de conscientizagdo nas escolas; - distribuicdo de preventivos e palestras 0 2021 Ndmero 1,00 10,00 Percentual
adolescéncia. sobre o uso correto.

Acgdo N2 1 - Realizar palestras de sensibilizagdo junto ao PSE sobre gravidez na adolescéncia

3.1.3 Ampliar a cobertura vacinal contra Desenvolver agdes sistematicas de orientagdo e vacinagdo nas escolas publicas (municipais e 0 2021 NUmero 30,00 75,00 Percentual
hepatite B em adolescentes de 11 a 19 estaduais) visando a conclusdo dos esquemas vacinais contra hepatite B e demais vacinas
anos e atualizar demais vacinas indicadas para a faixa etdria; Desenvolver agcdes em parceria com os profissionais envolvidos no
indicadas para a faixa etéria PSE e Saude na Escola (CTA/SAE

Acgdo N2 1 - Realizar busca ativa de ndo vacinados para poder atualizar o cartdo vacinal

3.1.4 Promover capacitagdo e educagéo Profissionais capacitados 1 2021 Ndmero 6 26 Ndmero
continuada aos profissionais envolvidos
no Planejamento Familiar nas Equipes de
Saude da Familia.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais que atendem nas UBS

3.1.5 Integrar as acles de incentivo a Atuar de forma integrada nas agdes de incentivo a atividade fisica regular com monitoramento 5,00 2021  Percentual 10,00 30,00 Percentual
atividade Fisica nas UBS, via academia dos percentuais de municipes /Polo do Programa Academia da Saude com profissional de saude
da saude. vinculado.om pratica de atividade fisica regular.

Agdo N2 1 - Sensibilizagdo dos profissionais das UBS frente a parceria com a academia de salde

OBJETIVO N2 3.2 - Aprimoramento das redes de urgéncia e emergéncia (UPA, SAMU, Hospitais), rede materno infantil, rede de doencas cronicas, rede de deficiéncia e rede de
salide mental, no municipio e no ambito da regido.

Implantar novos servigos e garantir que a rede de atengdo tenha Construgao de 01 UBS ALDEIA KWARAHY 2021 NUmero 20,00 90,00 Percentual
melhores condicbes de trabalho e conforto

Acgdo N° 1 - Buscar parcerias
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3.2.2 Construgdo de 01 CER Centro Especializado em Reabilitagdo Sede Licitacdo das obras; Acompanhar o desenvolvimento das obras 1 2021 Ndmero 0 1 NUmero
do municipio conforme licitado; Conclusao e inauguragdo em 2024 da unidade
iniciada

Acao N2 1 - Em fase de licitacdo do terreno

3.2.3 Aquisicao de equipamentos para o HMI , HAF ,SAMU192, UPA24h, Unidades de Saude com equipamentos novos 25,00 2021 Percentual 25,00 80,00 Percentual
UBS, CTA/SAE, Centro de Triagem, Clinica Satide da Mulher, CAPS1
e CEO.

Acdo N2 1 - aquisigdo de equipamentos para os servicos de saude
3.2.4 Ampliacao predial e reforma de UBS UBS reformadas 3 2021 Ndmero 1 10 NUmero
Agao N2 1 - Reforma de UBS
3.2.5 Informatizar as UBS, com vistas a implantacédo 100% do PEC PEC implantado nas UBS 25,00 2021 Percentual 15,00 100,00 Percentual
Acéo N2 1 - aquisicéo de equipamentos de informética para as UBS
3.2.6 Viabilizar aluguel dos prédios CAPS 1 e CEO Servigos funcionando em locais salubres. - 2021 Ndmero 1 1 Ndmero
Acdo N2 1 - Iméveis alugados para funcionar CEO e CAPS 1
3.2.7 Qualificar as Unidades méveis do SAMU192 Base descentralizada qualificada SAMU192h 0 2021 Ndmero 1 3 Ndmero
Acgao N2 1 - Proposta feita e cadastrada no SAIPS ,aguardando parecer
3.2.8 Qualificar a UPA24h UPA24h qualificada 0 2021 NUmero 0 1 Ndmero
Acao N2 1 - Iniciar o projeto de qualificacdo da UPA24h
3.2.9 PROMOCAO DA ATENCAO 1NTEGRAL A SAUDE DA MULHI?R E DA Garantir atengéo pré-natal, parto, nascimento e a salde da crianga 60,00 2021 Percentual 60,00 100,00 Percentual
CRIANCA E IMPLEMENTA:CAO DA REDE CEGONHA, COM ENFASE
NAS AREAS E POPULACOES DE MAIOR VULNERABILIDADE.
Acao N2 1 - Realizar captacdo precoce das gestantes
3.2.10 Realizar exames de citologia oncética de colo de Utero Citologias oncéticas realizadas 45,00 2021 Percentual 45,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Realizar atividades de sensibilizacdo para realizacdo do exame

3.2.11 Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em Mamografias realizadas 12,00 2021 Percentual 12,00 60,00 Percentual
mulheres de 50 a 69 anos

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa das mulheres na faixa etdria para realizagdo do exame

3.2.12 Realizagdo de acdo de mobilizagédo sobre o cancer de Mama Monitorar indicadores 1 2021 NUmero 1 1 Ndmero
(Outubro Rosa).

Acdo N2 1 - Realizar palestras de sensibilizagcdo no outubro rosa e realizacdo de exames de mamografia e coleta de papanicolau
3.2.13 Reduzir a taxa de mortalidade infantil NUmero de ébitos infantil reduzidos para cada 1000 NV;Realizagdo 25,00 2021 Percentual 25,00 17,00 Percentual

de capacitagdo no Método Canguru na Atengéo Basica.;
Implementacao das Acdes de Aleitamento Materno.
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Acdo N2 1 - realizar atividades frente a atengdo basica para minimizar as causas de mortalidade infantil
3.2.14 Implantar 01 servico de referéncia para o teste da orelhinha e do Teste da orelhinha implantado e sendo realizado;Aquisigdo de 0 2021 Ndmero 1 1 Numero
coragaozinho. equipamento para realizacdo do teste da orelhinha.Realizagao de

Treinamento da equipe.,Divulgacao do fluxo para todas as UBS.

ORJETIN OB 3-3imShatacddrdatengeo pré-natal, parto, nascimento e a salde da crianga

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2022 2025) Medida
de
Medida

3.3.1 Atingir o percentual de 50%  Partos Normais realizados; Monitoramento do indicador do tipo de parto e nascimento pelo 12,00 2021 Percentual 12,00 50,00 Percentual

de Nascidos Vivos por Parto ~ SINASC;Mobilizagdo com mulheres sobre as vantagens do parto natural para a mulher e para o recém-

Normal nascido

Acao N2 1 - Incentivar o parto normal frente a atencéo bdasica;

3.3.2 Investigar 100% os ébitos Obitos maternos investigados; Realizar um Férum sobre Mortalidade Materna com os profissionais da Rede 80,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
maternos SuUs.

Acéo N2 1 - Implantagdo do COMITE DE MORTALIDADE MATERNA

3.3.3  Vincular 100% das UBS a Ndmero de gestantes vinculadas a Maternidade;Realizacdo de reunides para discussao e pactuacdo da 0,00 2021  Percentual 1,00 100,00 Percentual
Maternidade, para vinculagcdo da gestante para o parto com as UBS e HMI.;Garantir referéncia para a realizacdo de exames
realizagdo do parto laboratoriais para 100% das gestantes que realizam o pré-natal na Atengao Bésica

Acdo N2 1 - Sensibilizar a equipe profissional que atende no hospital sobre a importancia do parto normal em parceria com a Atencgdo basica

3.3.4 Contratacgdo de servico que Garantir referéncia para a realizacdo de exames de imagem para 100% das gestantes que realizam o pré- 25,00 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
realize exames natal na Atengdo Bdsica; Contragao de servigo que realize exames de ultrassonografia para
laboratoriais para as gestantes.Monitoramento dos exames realizados.;
gestantes.

Acgao N2 1 - realizagao de exames laboratoriais para gestantes

3.3.5 Implantar 01 Centro de Elaboracdo de projeto de 01 Centro de Parto Normal;Aquisicdo de um terreno para implantacdo do Centro de 0 2021 Ndmero 0 1 Ndmero
Parto Normal Parto Normal;Construcdo do CPNElaboracéo de projeto para aquisicdo de equipamentos;Aquisicao de
equipamento para o CPN;Contratagdo de equipe para o CPN

Acdo N2 1 - Formular processo junto & CIR ,pactuacdo das redes

OBJETIVO N2 3.4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL, COM ENFASE NO ENFRENTAMENTO DA DEPEDENCIA DE CRACK E OUTRAS DROGAS
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Manutencgao do CAPS 1 Promover atencdo a saude de pessoas (populagdo geral) com sofrimento ou transtornos mental e com 80,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
necessidades decorrentes do uso /abuso/ dependéncia de crack, alcool, e outras drogas, no ambito do
SUS.;Contratacao de profissionais para compor a equipe.;Aquisicdo de equipamentos para estruturagéo
do atendimento;Comprar materiais para as Oficinas Terapéuticas.Implementar leitos de salide mental
Acdo N2 1 - Realizar atividades organizativas do CAPS 1
3.4.2 Fortalecimento da Rede de Realizagdo de capacitagao dos Profissionais a serem contratados. 0,00 2021  Percentual 1,00 100,00 Percentual
Atengao Psicossocial com a
implantacdo de leitos de saude
mental no Hospital Acrisio
Figueira Municipal
Acgdo N2 1 - Agilizar processo de implantagdo dos leitos
3.4.3 Locagao de imével para Fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial 1 2021 NUmero 1 1 Ndmero

instalagdo do CAPS 1

Acdo N2 1 - Imével locado mensalmente

OBJETIVO N2 4.1 - Prevenir e controlar doencas, outros agravos e riscos a salde da populacdo por meio de acdes da Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental.

Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)
por doengas cronicas ndo transmissiveis - DCNTS (doengas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas) na
promogao do envelhecimento saudavel

Acdo N2 1 - Inserir pacientes em grupos de vida saudavel

4.1.2 Disponibilizar vacinas contra o HPV pelo SUS para meninos e meninas.

Acdo N° 1 - Realizar vacinagdo junto ao PSE nas escolas

4.1.3 Alimentar os registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final

do més de ocorréncia

https://digisusgmp.saude.gov.br

N¢ de ébitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 25,00 2021 Percentual 25,00 90,00 Percentual
principais DCNT (SISPACTO/2021)
N de doses aplicadas em meninas e meninos 65,00 2021 Percentual 65,00 95,00 Percentual
N¢ de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do 75,00 2021 Percentual 75,00 90,00 Percentual
final do més de ocorréncia
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Acdo N2 1 - Monitorar os nascidos vivos junto aos ACS

4.1.4 Encerrar as doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em
até 60 dias a partir da data de notificagdo

Acgao N2 1 - Agilizar digitacao dos dados , bem como realizar busca ativa
4.1.5 Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas contra

o0 COVID19 para as faixas etdrias preconizadas conforme a vacina
disponibilizada.

% de casos de DNCI, encerradas em até 60 dias apds
notificagao

Proporcdo de vacinas selecionadas contra covid19 no CNV
para maiores de 05 anos

Acdo N2 1 - Montar estratégias de vacinacdo para covid 19 nas diversas faixas etarias

4.1.6 Alcangar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV
para criangas ¢ 2 anos - Pentavalente ( 32 dose), Pneumocécica 10-
Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice Viral (12 dose)

Agao N2 1 - Vacinar as criangas com foco nos indicadores do PREVINE BRASIL

4.1.7 Garantir proporgao de cura nas coortes de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera no municipio

Proporcdo de vacinas selecionadas do CNV para criancas ¢ 2
anos - Pentavalente ( 32 dose), Pneumocécica 10-Valente (22
dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice Viral (12 dose)
(SISPACTO/2021 e Indicadores PREVINE BRASIL

Proporgdo de cura nas coortes de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera

Acdo N2 1 - Ofertar exame de baciloscopia e atendimentos a pacientes com tuberculose

4.1.8 Garantir a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase
no municipio

Acdo N2 1 - Monitorar os casos notificados

4.1.9 Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos novos de
tuberculose diagnosticados

Acdo N2 1 - Realizar testagem répida nas UBS

4.1.10 Garantir que 70% dos contatos intradomiciliares de casos novos de

tuberculose sejam examinados pelas UBS e especializadas em saude
Acao N2 1 - Realizar busca ativa de casos via ACS

4.1.11 Implementar as acdes para o diagnostico precoce de tuberculose em

todas as Unidades de Saude
Agao N2 1 - Descentralizar o programa de tuberculose para as UBS

4.1.12 Manter abaixo de 2% a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos no

municipio
Acdo N2 1 - Monitoramento de casos possiveis

4.1.13 Aumentar em 2% a triagem soroldgica da hepatite B e C no municipio.

Acdo N2 1 - Ofertar teste rapido nas UBS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporcdo de cura de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Proporcdo de exame anti-HIV realizados entre os casos novos
de tuberculose

70% de Contatos intradomiciliares examinados

% de Sintomaticos Respiratérios examinados pela unidade
basica de salde.

Incidéncia de AIDS em menores de cinco anos.

NUmero de testes sorolégicos anti-HCV e marcadores para
hepatite B realizados no municipio

65,00

32,00

65,00

70,00

78,00

65,00

55,00

10

0,00

0,10

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporcao

Proporgdo

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

65,00

85,00

65,00

72,00

78,00

65,00

70,00

15

0,00

0,50

85,00

95,00

85,00

90,00

90,00

100,00

70,00

26

2,00

2,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual
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4.1.14 Manter em 90% a proporgao de registro de ébitos com causa béasica

definida no municipio.
Acéo N2 1 - Investigar os ébitos e suas causas

4.1.15 Encerrar oportunamente em 95% as investigagdes das notificacdes de

agravos compulsérios registradas no SINAN.
Acao N2 1 - Monitorar os casos investigados

4.1.16 Investigar e desenvolver aces de prevencdo, controle oportunamente

em 95% dos surtos/epidemias notificados.
Acdo N2 1 - Manter boletins de informacao sobre os casos

4.1.17 Realizar pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes, alcangando os

Indicadores do Previne Brasil
Acao N2 1 - Captar precocemente a gestante;

4.1.18 Preencher o campo “ocupagao” em pelo menos 95% das notificagdes de

agravos e doencas relacionadas ao trabalho
Acdo N2 1 - Manter as unidades notificantes alertas
4.1.19 Vacinar 80% caes e gatos - vacina antirrabica (rotina e campanhas
Acgao N2 1 - Realizar campanha de vacinagdo animal

4.1.20 Manter 100% das informacdes de Internagdo e mortalidade por Acidente

de Transito monitorado e mortalidade por Queda

Acdo N2 1 - Nucleo de Vigilancia hospitalar funcionante

4.1.21  Garantir cobertura vacinal de 80% na Campanha Nacional de Vacinacdo
contra a Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo Ministério

da Saude
Acao N2 1 - Montar estratégias para realizar a vacinacdo

4.1.22 Adequar e/ou manter 100% das salas de vacinagdo da rede municipal de

salde
Acdo N2 1 - Manutengao das salas de vacina , descentralizadas

4.1.23 Realizar 20% das ag6es pactuadas no SISPACTO ao programa VIGIAGUA

Acao N2 1 - Manter VIGIAGUA atuante

4.1.24 Realizar no minimo 4 ciclos de cobertura de iméveis visitados para

controle vetorial da dengue

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporcdo de registro de 6bitos com causa béasica definida.

Proporcdo de casos de doengas e agravos de notificagdo
compulsérios (DNC) encerrados oportunamente apds
notificagdo.

N? surtos investigados oportunamente/N? de surtos
notificados

Proporcdo de gestantes que realizaram o teste de sifilis

Proporcdo de preenchimento do campo” ocupacdo” nas
notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Acompanhar vacinagdo animal

- Monitorar as informagdes de Internacdes e mortalidade por
acidente de transito; - Consolidar a Ficha de Avaliagao de
Risco para Queda em idosos na rede de atencdo basica.

Garantir logistica e recursos necessarios para a realizagdo da
campanha

Garantir as agdes necessarias para manter a estrutura
adequada das salas de vacinas.

Ne de amostras realizadas, N2 de laudos/inspecdes inseridos
nos sistemas de acompanhamento.

Indicadores de producdo (SISAWEB). N.© de supervisores
capacitados. Indice de breteau

68,00

71,00

68,00

0,80

65,00

80,00

80,00

68,00

80,00

0,12

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgao

Proporcdo

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

68,00

70,00

68,00

2,00

65,00

80,00

80,00

68,00

80,00

0,80

90,00

95,00

95,00

2,00

95,00

80,00

100,00

80,00

100,00

20,00

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgao

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero
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Acdo N2 1 - Realizar LIRA conforme preconizado

4.1.25 Manter as acdes de controle e prevencao da ocorréncia de casos Indicadores de produgdo e de imdveis visitados (SISAWEB 1 2021 Ndmero 1 1 NUmero
secundarios de dengue nas areas por agentes de endemias

Acdo N2 1 - Reduzir o nimero de imdveis ndo visitados por agentes de controle vetorial do Aedes Aegypti em 20%

4.1.26  Atender 100% das denuncias/reclamagdes registradas nos canais Relagdo percentual entre o nimero de denulncias atendidas e 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
disponibilizados a populacéo relacionadas prevencgao e controle da o numero total de denuncias recebidas
ocorréncia de diversos vetores (Aedes e animais nocivos (aranhas,
escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, caramujos, etc.)

Acdo N2 1 - Atendimento de reclamacgoes

4.1.27 Manter a vigilancia em todos os casos de leishmaniose visceral Enviar 100% das amostras para diagndstico de leishmaniose 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
americana e leptospirose visceral americana e leptospirose

Acao N2 1 - Monitoramento de localidades endémicas com maior incidéncia de caes positivos para leishmaniose
4.1.28 Manter as acdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no Adequar a estrutura fisica e de recursos humanos para as 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipio atividades de acordo com as normas vigentes; - Elaborar e
executar campanhas educativas para orientagcdo de combate
e prevengao a zoonoses
Acdo N2 1 - Promogao da Semana Nacional de Combate a Leishmaniose de 10 a 15 de agosto.
4.1.29 Manter a vigilancia em todos os casos de raiva - Enviar 100% das amostras pactuadas para diagnéstico da 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
raiva em caes e gatos; - Enviar 100% dos morcegos coletados
para diagnéstico de raiva.

Acdo N2 1 - Oficina de capacitacdo para equipe de educacdo em saude, ACE e ACS

4.1.30 Atualizar em 100% o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a acado da Proporgdo de cadastros de estabelecimentos atualizados 80,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
VISA em parceria com o Departamento de Fiscalizagdo Tributaria

Acdo N2 1 - Fiscalizar 80% dos estabelecimentos de interesse sanitario

4.1.31 Garantir a capacitacdo permanente para 70% dos profissionais técnicos Proporcdo de capacitagdes realizadas. 20,00 2021 Percentual 20,00 70,00 Percentual
da VISA

Acao N2 1 - - Treinamento em servico com médicos das Unidades Notificadoras.

4.1.32 Inspecionar 100% de Servicos de Saude e Estabelecimentos Proporcdo de estabelecimentos farmacéuticos inspecionados 50,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual
Farmacéuticos

Acdo N2 1 - Garantir a dispensagdo de medicamentos da Farmacia Basica

4.1.33 Inspecionar 100% das Unidades da Rede Assistencial da SEMUS. Proporgdo das Unidades em condigdes adequadas 80,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Custeio e investimento para a Secretaria Municipal de Salde

4.1.34 Realizacdo de no minimo seis grupos de acées de Vigilancia Sanitaria N¢ de grupos de agdes de VISA consideradas 5,00 2021  Percentual 4 6 Ndmero

identificadas como necessérias por se tratarem dos grupos de acbes necessarias/(6)x100 (SISPACTO 2021
essenciais a atuagao da Visa local
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Agdo N° 1 - Vigilancia atuante

OBJETIVO N2 4.2 - Fortalecer as acdes de Promocao da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento em situacées de Risco para Doencas e Agravos Preveniveis

Implementar o servigo de nutrigdo de Saude visando a N° de profissionais capacitados. N° de cuidadores de pacientes capacitados. N° 2021 Ndmero NUmero
promogé&o e protecao da saude, prevengdo, diagndstico de pacientes monitorados no SISVAN a partir dos dados antropométricos. N° de
e tratamento de agravos visitas domiciliares realizadas por Unidade de saude.

Agdo N2 1 - parceria PSE

4.2.2 Implementar as agdes de vigilancia nutricional e Organizar a vigilancia alimentar e nutricional da populagéo adstrita com vistas a 0 2021 Ndmero 1,00 50,00 Percentual
alimentar em adultos e idosos priorizando os portadores  estratificagdo de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade.
de diabetes nas Unidades Basicas de Saude.

Acdo N2 1 - Parceria com a atencdo basica

OBJETIVO N2 5.1 - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da
RENAME e REMUME.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 22



5.1.1 Garantir o funcionamento dos servigos de Assisténcia Farmacéutica

Acéo N2 1 - Manutengao das farmacias das Unidades de salde devidamente regularizadas perante o CRF e sob responsabilidade técnica do farmacéutico.

5.1.2  Estimular a utilizagéo dos fitoterdpicos da RENAME

Agdo N2 1 - Formar grupos de sensibilizagdo de uso de fitoterapicos

5.1.3 95% dos medicamentos da REMUME. adquiridos através da modalidade de
licitagdo pregdo

Acdo N2 1 - Medicacdo licitada

5.1.4 100% dos medicamentos distribuidos pela Farméacia Central de acordo com o
cronograma de entrega

Acdo N2 1 - Garantia da dispensagédo de medicamentos do elenco da Farmacia Basica

5.1.5 50% das Unidades de Saude realizando grupos de uso racional de psicotrépicos

Agdo N° 1 - Realizar busca ativa para alcance das metas

5.1.6  100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo
adequado para o seu atendimento.

Agdo N2 1 - Averiguar as demandas

5.1.7 Facilitar o acesso a informacdo da lista de medicamentos disponiveis na
Farmaécia Municipal através dos murais da SEMUS e UBS.

Acgdo N2 1 - Distribuicdo de mural para as UBS

5.1.8 Realizar reunides peridédicas com os médicos da rede publica incentivando o
uso de medicamentos padronizados

Acéo N2 1 - Coordenador farmacéutico reunindo-se com a equipe médica

5.1.9  Atualizar no minimo 1 vez/ano a relagdo municipal de medicamentos
(REMUME).

Acao N2 1 - Otimizagdo de gastos da gestao

Servigos de assisténcia farmacéutica em
funcionamento.

Capacitar os prescritores e divulgar aos usuéarios
sobre os fitoterapicos da RENAME.

Proporgao valor custo total da farmacia x valor
inutilizacao.

Proporgao de entregas realizadas de acordo com o
cronograma

Proporgao de grupos de uso racional de
medicamentos em Unidades de Satde

Proporgao de unidade de medicamentos

solicitadas e atendidas

Lista de medicamentos disponibilizada

N2 de reunides realizadas

N° de atualizacbes da REMUME

80,00

10,00

95,00

80,00

10,00

25,00

80,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero

25,00

10,00

95,00

80,00

10,00

25,00

80,00

100,00

90,00

95,00

100,00

50,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero
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OBJETIVO N2 6.1 - Investir em qualificagdo e fixacao de profissionais para o SUS.

Viabilizar a implantagdo de Projeto para Valorizagdo dos Trabalhadores do SUS Municipal Implantar Gratificagdo por Equipe ESF 20,00 2021 Percentual 20,00 80,00 Percentual
PREVINE BRASIL

Agdo N° 1 - Realizar reunides

6.1.2  Garantir materiais como camisetas, calgados, crachas, filtro solar de qualidade, bolsa e Adquirir os materiais necessarios para o 10,00 2021 Percentual 10,00 100,00 Percentual
guarda- chuva para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de campo desenvolvimento de suas atividades.

Acdo N2 1 - Distribuicdo de EPIS

6.1.3  Garantir que 90% dos trabalhadores que atendem SUS, na esfera publica, tenham vinculos Realizar Concurso publico para os 25,00 2021 Percentual 25,00 90,00 Percentual
protegidos. trabalhadores do SUS.

Acdo N2 1 - Realizar concurso publico

6.1.4 Promover qualificacéo para os ACS e ACE por meio de Curso de SAUDE COM AGENTE Realizar parceria com o CONASEMS para 0,00 2021  Percentual 1,00 100,00 Percentual
capacitacao dos ACS e ACE.

Acgdo N2 1 - Mobilizacdo dos ACS e ACE para a inscrigdo

6.1.5 Propiciar a realizacdo de Qualificagdo e Atualizagdo para profissionais de nivel superior e N¢ de profissionais qualificados por meio 0,00 2021  Percentual 1,00 70,00 Percentual
médio., através da Educacdo Permanente. da Educagdo Permanente

Acdo N2 1 - Consolidar semestralmente os cursos e capacitagdes realizadas na SEMUS

OBJETIVO N2 7.1 - Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Salude visando a garantia do acesso, fortalecimento de vinculos do cidaddo, conselheiros de Saude,
liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de Saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Garantir o envio da Programagao Elaborar a programacédo anual de salide no ano anterior ao exercicio.. 2021 NUmero Ndmero
Anual de Salide ao Conselho de
Saude., via DIGISUS

Acao N2 1 - Alimentar o sistema
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7.1.2 Manter a cultura de planejamento, Consolidar a gestdo da informagdo do SUS para propiciar transparéncia e subsidiar a tomada de 20,00 2021 Percentual 20,00 90,00 Percentual
monitoramento e avaliagdo com decisdo. Planejar de forma conjunta todas as acdes, projetos e protocolos a serem implantados
énfase na construcao coletiva

Acao N2 1 - Reunibes com coordenacdes

7.1.3 Desenvolver a gestdo orgamentéria, Indicadores orcamentarios e financeiros. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
financeira e contabil do Fundo
Municipal de Saude.

Acdo N2 1 - Montar as comissoes

7.1.4 Apoiar/Incentivar a realizacdo de pelo Garantir drea fisica adequada, dotada de recursos administrativos e de informatica; - Fornecer - - - 1 1 NUmero
menos 01 (uma) reunido mensal do funcionario da SEMUS para secretariar o CMS; N2 de reunides do CMS realizadas no ano.
Conselho Municipal de Saude.

Acdo N2 1 - Incentivar a ocorréncia das reunides

7.15 Implantar Ouvidoria de saude OuvidorSUS e monitoramento interno 0 2021 NUmero 1 1 Ndmero

Acgao N2 1 - Participar de reunides para agilizar o processo

7.1.6 Fortalecer, Implantar e manter as Viabilizar projeto para construgcao da sede prépria CMS; - Garantir o custeio das atividades do 25,00 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
acdes do Conselho Municipal de CMS; - Garantir o funcionamento atividades do CMS. - Capacitar pessoas em controle social e
Saude. gestdo participativa SUS (Conselheiros municipais, locais, liderancas movimentos sociais,

agentes comunitarios de saude, profissionais de nivel superior da salde, coordenadores chefe
das unidades do SUS) 2022. - Realizar 01 conferéncia municipal de satde em 2023 ;

Acdo N2 1 - Integragdo dos conselheiros nas atividades educativas da SEMUS
7.1.7 Garantir a participagdo de conselheiros  Conselheiros capacitados 0,00 2021  Percentual 1,00 50,00 Percentual
municipal de salde em conferéncias,

congresso, cursos

Acao N2 1 - Garantir participagdo em eventos

7.1.8 Garantir o funcionamento das Garantir o custeio das unidades administrativas e gabinete da SMS; - Construcao da nova sede 60,00 2021  Percentual 60,00 100,00 Percentual
unidades administrativas e gabinete da Secretaria Municipal de Saude; - Adequar a estrutura elétrica dos prédios da Secretaria
da SMS Municipal de Saude; - Manter a prestacdo de servicos administrativos para o funcionamento da

Secretaria Municipal de Salde. - Adequar a frota de veiculos.
Acéo N 1 - Estruturar a Secretaria de Saude e seus anexos
7.1.9 Realizar 03 Audiéncias Publicas de N¢ de Audiéncias Publicas Realizadas 3 2021 NUmero 1 3 Ndmero
Saude (uma a cada 4 meses) conforme
exigéncias do art. 36 da Lei
Complementar n® 141/2012, dando

ampla divulgacdo a populagdo

Acéo N2 1 - Realizar Audiéncia
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7.1.10 Adquirir equipamentos para N2 de Equipamentos Adquiridos 25,00 2021 Percentual 25,00 90,00 Percentual
possibilitar a informatizagdo da Saude
visando o gerenciamento e controle
das informacdes (prontuarios
eletrénicos e dispensagdes, entre
outros).

Acéo N2 1 - aquisicdo de equipamentos de informética para as UBS

7.1.11 Licitar empresa de prestacdo de Servigos médicos via empresa licitada 0 2021 Ndmero 1 1 Ndmero
servicos médicos

Agao N2 1 - Formular processo de licitagdo
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncées da Descricao das Metas por Subfuncao Meta programada
Saude para o exercicio
0 - Informacoes Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF). 90,00
Complementares
Implementar e adequar a infraestrutura fisica da Rede Municipal de Saude 20,00
Manter atualizadas as Equipes de Saude da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), e-SUS 100,00
122 - Administracao Reduzir ao ano as internagdes por causas sensiveis a atengao basica. 10,00
Geral
Garantir o envio da Programacgao Anual de Saude ao Conselho de Salde., via DIGISUS 1
Viabilizar a implantacé@o de Projeto para Valorizacéo dos Trabalhadores do SUS Municipal 20,00
Garantir o funcionamento dos servigos de Assisténcia Farmacéutica 25,00
Implementar e adequar a infraestrutura fisica da Rede Municipal de Salude 20,00
Manter a cultura de planejamento, monitoramento e avaliacdo com énfase na construcéo coletiva 20,00
Garantir materiais como camisetas, calgados, crachas, filtro solar de qualidade, bolsa e guarda- chuva para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de 10,00
campo
Construcdo de 01 CER Centro Especializado em Reabilitacdo Sede do municipio 0
Aquisicéo de equipamentos para o HMI , HAF ,SAMU192, UPA24h, UBS, CTA/SAE, Centro de Triagem, Clinica Satde da Mulher, CAPS1 e CEO. 25,00
Desenvolver a gestdo orcamentéaria, financeira e contébil do Fundo Municipal de Saude. 100,00
Garantir que 90% dos trabalhadores que atendem SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegidos. 25,00
95% dos medicamentos da REMUME. adquiridos através da modalidade de licitagdo pregéao 95,00
Ampliagéo predial e reforma de UBS 1
Apoiar/Incentivar a realizagdo de pelo menos 01 (uma) reunido mensal do Conselho Municipal de Saude. 1
100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia Central de acordo com o cronograma de entrega 80,00
Informatizar as UBS, com vistas a implantacdo 100% do PEC 15,00
Implantar Ouvidoria de satde 1
50% das Unidades de Saude realizando grupos de uso racional de psicotrépicos 10,00
Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas contra o COVID19 para as faixas etarias preconizadas conforme a vacina disponibilizada. 85,00
Viabilizar aluguel dos prédios CAPS 1 e CEO 1
Fortalecer, Implantar e manter as acdes do Conselho Municipal de Saude. 25,00
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100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 25,00

Ampliar a cobertura de equipes da Saude Bucal. 10,00
Garantir a participacdo de conselheiros municipal de satde em conferéncias, congresso, cursos 1,00
Realizar reunides peridédicas com os médicos da rede publica incentivando o uso de medicamentos padronizados 1
Garantir o funcionamento das unidades administrativas e gabinete da SMS 60,00
Garantir a manutencgao preventiva e corretiva em equipamentos odontolégico, fisioterdpicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. 50,00

(Exemplos: Esfigmo, Balangas adultos e pediatricos, Termémetros, Cadmara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros)

Realizar 03 Audiéncias Publicas de Saude (uma a cada 4 meses) conforme exigéncias do art. 36 da Lei Complementar n? 141/2012, dando ampla divulgacdo a populagao 1
Atualizar no minimo 1 vez/ano a relagdo municipal de medicamentos (REMUME). 1
Licitar empresa de prestacao de servicos médicos 1
Inspecionar 100% das Unidades da Rede Assistencial da SEMUS. 80,00
301 - Atengdo Bésica Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF). 90,00
Implementar o servigo de nutricdo de Saldde visando a promogao e protecdo da saude, prevencao, diagndstico e tratamento de agravos 1

Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo transmissiveis - DCNTS (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes 25,00
e doengas respiratdrias crénicas) na promogao do envelhecimento saudavel

Manutengdo do CAPS 1 80,00
Atingir o percentual de 50% de Nascidos Vivos por Parto Normal 12,00
Implantar novos servigcos e garantir que a rede de atengao tenha melhores condicdes de trabalho e conforto 20,00
Implementar a Politica Municipal para Adolescentes 0
Reduzir ao ano as internagdes por causas sensiveis a atencdo bésica. 10,00
Manter no Hospital Municipal a planilha de monitoramento dos atendimentos de pacientes HAS e DM descompensados 25,00
Garantir materiais como camisetas, calcados, crachds, filtro solar de qualidade, bolsa e guarda- chuva para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de 10,00
campo

Estimular a utilizagéo dos fitoterdpicos da RENAME 10,00
Implementar as agdes de vigilancia nutricional e alimentar em adultos e idosos priorizando os portadores de diabetes nas Unidades Bésicas de Saude. 1,00
Disponibilizar vacinas contra o HPV pelo SUS para meninos e meninas. 65,00
Fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial com a implantacdo de leitos de salide mental no Hospital Acrisio Figueira Municipal 1,00
Investigar 100% os ébitos maternos 80,00
Diminuir o nimero de gravidez na adolescéncia. 1,00
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Manter no Hospital e UPA com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras formas de violéncias ao ano. 50

95% dos medicamentos da REMUME. adquiridos através da modalidade de licitacdo pregao 95,00
Alimentar os registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia 75,00
Locagdo de imével para instalagdo do CAPS 1 1
Vincular 100% das UBS a Maternidade, para realizagdo do parto 1,00
Aquisicéo de equipamentos para o HMI , HAF ,SAMU192, UPA24h, UBS, CTA/SAE, Centro de Triagem, Clinica Satde da Mulher, CAPS1 e CEO. 25,00
Ampliar a cobertura vacinal contra hepatite B em adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais vacinas indicadas para a faixa etéaria 30,00
Garantir 1 visita domiciliar/més por familia realizada por Agente Comunitario de Satude 1
Promover qualificacdo para os ACS e ACE por meio de Curso de SAUDE COM AGENTE 1,00
Encerrar as doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificagdo 65,00
Contratagao de servico que realize exames laboratoriais para as gestantes. 25,00
Ampliagéo predial e reforma de UBS 1
Promover capacitacdo e educagao continuada aos profissionais envolvidos no Planejamento Familiar nas Equipes de Saude da Familia. 6
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 2,00
Garantir no minimo 2 consultas/habitante/ano de consultas médicas 2
Propiciar a realizacdo de Qualificacdo e Atualizacdo para profissionais de nivel superior e médio., através da Educacdo Permanente. 1,00
Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas contra o COVID19 para as faixas etarias preconizadas conforme a vacina disponibilizada. 85,00
Informatizar as UBS, com vistas a implantacdo 100% do PEC 15,00
Integrar as agdes de incentivo a atividade Fisica nas UBS, via academia da saude. 10,00
Reducao ao ano a taxa de internacdo hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur. 0,50
Ampliar a média de acdo coletiva de escovacdo dental supervisionada. 5,00
Alcancgar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para criangas ¢ 2 anos - Pentavalente ( 32 dose), Pneumocdcica 10-Valente (22 dose), Poliomielite 65,00

(32 dose) e Triplice Viral (12 dose)

Qualificar as equipes para o atendimento aos HAS e DM da rede SUS na APS 10,00
Ampliar a cobertura de equipes da Saude Bucal. 10,00
Facilitar o acesso a informacdo da lista de medicamentos disponiveis na Farmacia Municipal através dos murais da SEMUS e UBS. 80,00
Garantir proporgéo de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio 72,00
Aumentar o acesso da populacdo na 12 consulta odontolégica programatica. 12,00
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Garantir a proporcao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio

Garantir a manutencgdo preventiva e corretiva em equipamentos odontolégico, fisioterdpicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros.
(Exemplos: Esfigmo, Balangas adultos e pediatricos, Termémetros, Camara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros)

Atualizar no minimo 1 vez/ano a relagdo municipal de medicamentos (REMUME).
Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticados

PROMOGAO DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA E IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA, COM ENFASE NAS AREAS E POPULACOES DE MAIOR
VULNERABILIDADE.

Ofertar testes rapidos e PCR para covid19 no &mbito das UBS.

Adquirir equipamentos para possibilitar a informatizacdo da Satde visando o gerenciamento e controle das informagdes (prontuérios eletrénicos e dispensagdes, entre
outros).

Garantir que 70% dos contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados pelas UBS e especializadas em salde
Realizar exames de citologia oncética de colo de Utero

Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos

Implementar as acdes para o diagnostico precoce de tuberculose em todas as Unidades de Saude

Realizacdo de acado de mobilizacado sobre o cancer de Mama (Outubro Rosa).

Manter abaixo de 2% a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos no municipio

Reduzir a taxa de mortalidade infantil

Aumentar em 2% a triagem soroldgica da hepatite B e C no municipio.

Implantar 01 servico de referéncia para o teste da orelhinha e do coragdozinho.

Manter em 90% a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida no municipio.

Encerrar oportunamente em 95% as investigacdes das notificacées de agravos compulsérios registradas no SINAN.

Investigar e desenvolver agdes de prevencao, controle oportunamente em 95% dos surtos/epidemias notificados.

Realizar pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes, alcancando os Indicadores do Previne Brasil

Preencher o campo “ocupagao” em pelo menos 95% das notificacdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho

Vacinar 80% caes e gatos - vacina antirrabica (rotina e campanhas

Manter 100% das informacgdes de Internagdo e mortalidade por Acidente de Transito monitorado e mortalidade por Queda

Garantir cobertura vacinal de 80% na Campanha Nacional de Vacinagdo contra a Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Salude
Adequar e/ou manter 100% das salas de vacinagdo da rede municipal de satude

Realizar 20% das agdes pactuadas no SISPACTO ao programa VIGIAGUA
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Manter a vigilancia em todos os casos de leishmaniose visceral americana e leptospirose 100,00

Manter a vigilancia em todos os casos de raiva 100,00
302 - Assisténcia Reduzir ao ano as internagdes por causas sensiveis a atengao basica. 10,00
Hospitalar e
Ambulatorial Garantir o funcionamento dos servicos de Assisténcia Farmacéutica 25,00
Atingir o percentual de 50% de Nascidos Vivos por Parto Normal 12,00
Manter no Hospital Municipal a planilha de monitoramento dos atendimentos de pacientes HAS e DM descompensados 25,00
Construcdo de 01 CER Centro Especializado em Reabilitagdo Sede do municipio 0
Manter no Hospital e UPA com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras formas de violéncias ao ano. 50
Vincular 100% das UBS a Maternidade, para realizagdo do parto 1,00
Aquisicdo de equipamentos para o HMI, HAF ,SAMU192, UPA24h, UBS, CTA/SAE, Centro de Triagem, Clinica Satde da Mulher, CAPS1 e CEO. 25,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 2,00
100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia Central de acordo com o cronograma de entrega 80,00
Implantar 01 Centro de Parto Normal 0
Qualificar as Unidades méveis do SAMU192 1
Qualificar a UPA24h 0
Garantir a manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos odontoldgico, fisioterapicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. 50,00
(Exemplos: Esfigmo, Balangas adultos e pediatricos, Termémetros, Camara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros)
Ofertar testes répidos e PCR para covid19 no &mbito das UBS. 80,00
Manter 100% das informacbes de Internagdo e mortalidade por Acidente de Transito monitorado e mortalidade por Queda 80,00
303 - Suporte Profiladtico ~ Garantir o funcionamento dos servigos de Assisténcia Farmacéutica 25,00
e Terapéutico
100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 25,00
Realizar reunides periédicas com os médicos da rede publica incentivando o uso de medicamentos padronizados 1
Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticados 65,00
Ofertar testes rapidos e PCR para covid19 no &mbito das UBS. 80,00
Garantir que 70% dos contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados pelas UBS e especializadas em salde 70,00
Realizar 20% das agdes pactuadas no SISPACTO ao programa VIGIAGUA 0,80
304 - Vigilancia Estimular a utilizagdo dos fitoterapicos da RENAME 10,00
Sanitaria
100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia Central de acordo com o cronograma de entrega 80,00
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50% das Unidades de Saude realizando grupos de uso racional de psicotrépicos
Realizar no minimo 4 ciclos de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue

Atender 100% das denuncias/reclamacdes registradas nos canais disponibilizados a populacéo relacionadas prevengdo e controle da ocorréncia de diversos vetores (Aedes
e animais nocivos (aranhas, escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, caramujos, etc.)

Atualizar em 100% o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a acdo da VISA em parceria com o Departamento de Fiscalizagdo Tributaria

Garantir a capacitacdo permanente para 70% dos profissionais técnicos da VISA

Inspecionar 100% de Servicos de Salde e Estabelecimentos Farmacéuticos

Realizagdo de no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria identificadas como necessdrias por se tratarem dos grupos de acdes essenciais a atuacdo da Visa local

305 - Vigilancia Garantir materiais como camisetas, calgados, crachas, filtro solar de qualidade, bolsa e guarda- chuva para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de
Epidemiolégica campo

Promover qualificacdo para os ACS e ACE por meio de Curso de SAUDE COM AGENTE

Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticados

Manter em 90% a proporgao de registro de 6bitos com causa béasica definida no municipio.

Encerrar oportunamente em 95% as investigacdes das notificacées de agravos compulsérios registradas no SINAN.
Investigar e desenvolver agdes de prevengao, controle oportunamente em 95% dos surtos/epidemias notificados.
Preencher o campo “ocupagao” em pelo menos 95% das notificacdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho
Vacinar 80% caes e gatos - vacina antirrabica (rotina e campanhas

Realizar 20% das agdes pactuadas no SISPACTO ao programa VIGIAGUA

Realizar no minimo 4 ciclos de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Manter as acdes de controle e prevencao da ocorréncia de casos secundarios de dengue nas areas por agentes de endemias
Manter a vigilancia em todos os casos de leishmaniose visceral americana e leptospirose

Manter as acdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio

Manter a vigilancia em todos os casos de raiva
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Natureza e Fonte

Subfuncoes
da Saude

0 - Informacgoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Béasica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Receita de
impostos e de

transferéncia de
impostos (receita

propria - R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

3.095.249,32

N/A

8.100.000,00

N/A

650.000,00

N/A

550.000,00

N/A

980.000,00

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacgoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Royalties
do petrodleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A
3.095.249,32
N/A
8.100.000,00
N/A
650.000,00
N/A
550.000,00
N/A
980.000,00
N/A

N/A

N/A
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Conselho Municipal de Saude de Barra do Corda - MA

RESOLUCAO CMS/BARRA DO CORDA N° 007/2022 DE 17 DE MARCO DE 2022

A Plenéaria Do Conselho Municipal de Barra do Corda - MA, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista
0 decidido na 22 Reunido Ordinéria, do dia 17 de margo de 2022, e considerando:

A Resolugdo n° 453/2012, a qual estabelece que “aos Conselhos de Saude compete definir diretrizes para
elaboracdo dos Planos de Salde e delibera sobre o seu contetdo, conforme as diversas situacOes
epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;

Que o Processo de Planejamento dos Instrumentos do SUS e de Gestdo Orgamentaria tem etapas de
execucdo previamente previstas nas legislagdes que regem as respectivas Leis e Portarias;

Que o DigiSUS Gestor foi regulamentado pela Portaria GM/MS no 750, de 29 de abril de 2019,
consolidada pela Portaria de Consolidacdo no 1, de 28 de setembro de 2017, artigos 435 a 441, em
substituicdo a Portaria no 575, de 29 de margo de 2012, que regulamentava o Sistema de Apoio ao
Relatério de Gestdo (SARGSUS).

Considerando o ciclo do planejamento e com base nos instrumentos elaborados, o sistema inicia com o
registro de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) constantes no plano de salde.

Que o Detalhamento Técnico descrito nos itens na elaboracio da PAS - PROGRAMACAO ANUAL
DE SAUDE DE 2022 no municipio de Barra do Corda-MA; foi apresentado em reunides ordinarias do
CMS;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DE 2022 , onde o detalhamento Técnico
descrito nos itens no municipio de Barra do Corda-MA;

Homologamos a Resolugdo CMS-Barra do Corda n°007/2022 de 17 de margo de 2022.

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Barra do Corda — MA.

Odila Marcia Vinhas da Silva,

Presidente do CMS.

Odila Marcia da Silva Vinhas.

Presidente do CMS.
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